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SPRAWOZDANIE

KOMISJI REGULAMINOWEJ, ETYKI I SPRAW SENATORSKICH

o projekcie uchwały Senatu w sprawie zmiany Regulaminu Senatu (druk nr 3)

Marszałek Senatu w dniu 27 października 2005 r. – zgodnie z art. 79 ust. 1, w związku

z art. 84 Regulaminu Senatu – skierował do Komisji Regulaminowej, Etyki i Spraw

Senatorskich projekt uchwały w sprawie zmiany Regulaminu Senatu w celu rozpatrzenia go

w pierwszym czytaniu.

Komisja na posiedzeniu w dniu 27 października 2005 r. – zgodnie z art. 80 ust. 2

Regulaminu Senatu – po rozpatrzeniu projektu uchwały w pierwszym czytaniu

wprowadziła do niego poprawkę i wnosi o przyjęcie przez Senat jednolitego,

załączonego projektu uchwały.

Przewodniczący Komisji
Regulaminowej, Etyki i Spraw Senatorskich

(-) Piotr Łukasz J. Andrzejewski



projekt

UCHWAŁA

SENATU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia

w sprawie zmiany Regulaminu Senatu

Art. 1.

W uchwale Senatu z dnia 23 listopada 1990 r. – Regulamin Senatu (Monitor Polski

z 2002 r. Nr 54, poz. 741 oraz z 2004 r. Nr 15, poz. 232 i Nr 18, poz. 302) wprowadza się

następujące zmiany:

1)  art. 5 otrzymuje brzmienie:

"Art. 5. Prezydium Senatu tworzą Marszałek i wicemarszałkowie.".

2) w art. 7 w ust. 1 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

"Senat wybiera nie więcej niż czterech wicemarszałków spośród kandydatów zgłoszonych

przez co najmniej 10 senatorów, w głosowaniu tajnym, podejmując uchwałę bezwzględną

większością głosów.".

Art. 2.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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