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Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
2 kwietnia 1997 r. przedstawiam Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej projekty
ustaw:

1. o Narodowym Centrum Badan i Rozwoju,

2. o Narodowym Centrum Nauki,

3. 0 Instytutach badawczych,
4. o Polskiej Akademii Nauk,

5. o zasadach finansowania nauki.

W zalaczeniu przedstawiam takze opinie dotyczace zgodnosci
proponowanych regulacji z prawem Unii Europejskie;j.

Ponadto uprzejmie informujg, ze do prezentowania stanowiska Rzadu
w tych sprawach w toku prac parlamentarnych zostal upowazniony Minister Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

wz. Wiceprezes Rady Ministréw

(-) Waldemar Pawlak



Projekt
USTAWA

z dnia

o instytutach badawczych

Rozdzial 1

Przepisy ogdlne

Art. 1.

1. Instytutem badawczym w rozumieniu ustawy jest panstwowa jednostka organizacyjna,
wyodrebniona pod wzgledem prawnym, organizacyjnym i ekonomiczno-finansowym, ktora
prowadzi badania naukowe 1 prace rozwojowe ukierunkowane na ich wdrozenie
1 zastosowanie w praktyce, zwana dalej ,,instytutem”.

2. Instytut uzyskuje osobowos¢ prawna z chwila wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego.

3. Instytut ma prawo uzywania okragtej pieczeci z wizerunkiem godta Rzeczypospolitej Polskiej

posrodku i nazwa instytutu w otoku.

Art. 2.

1. Do podstawowych zadan instytutu nalezy:
1) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych;
2) przystosowywanie wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych do wprowadzenia
w praktyce;
3) wdrazanie wynikow badan naukowych i prac rozwojowych.
2. Instytut moze:
1) upowszechnia¢ wyniki badan naukowych i prac rozwojowych;
2) wykonywa¢ badania i analizy oraz opracowywaé opinie i ekspertyzy w zakresie
prowadzonych badan naukowych i prac rozwojowych;

3) opracowywac oceny dotyczace stanu i rozwoju poszczegdlnych dziedzin nauki i techniki



oraz sektorow gospodarki, ktore wykorzystuja wyniki badan naukowych i prac
rozwojowych oraz w zakresie wykorzystywania w kraju osiagnie¢ $wiatowe] nauki
1 techniki;

4) prowadzi¢ dziatalno$¢ normalizacyjna, certyfikacyjna i aprobacyjna;

5) prowadzi¢ i rozwija¢ bazy danych zwiazane z przedmiotem dziatania instytutu;

6) prowadzi¢ dzialalno$¢ w zakresie informacji naukowej, technicznej i ekonomiczne;,
wynalazczosci oraz ochrony wlasnosci przemystowej 1 intelektualnej, a takze wspierajace;j
innowacyjno$¢ przedsigbiorstw;

7) produkowa¢ w zwiazku z prowadzonymi badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi
aparaturg, urzadzenia, materialy i1 inne wyroby oraz prowadzi¢ walidacje¢ metod
badawczych, pomiarowych oraz kalibracj¢ aparatury;

8) prowadzi¢ dzialalnos¢ wydawnicza zwiazana z prowadzonymi badaniami naukowymi
1 pracami rozwojowymi.

3. Instytut, poza zadaniami, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, moze prowadzi¢:

1) studia podyplomowe i doktoranckie, zwigzane z prowadzonymi przez instytut badaniami
naukowymi i pracami rozwojowymi, jezeli posiada uprawnienia do nadawania stopni
naukowych oraz odpowiednie zaplecze i warunki materialno-techniczne;

2) inne formy ksztatcenia, w tym szkolenia i kursy doksztatcajace.

4. Instytut moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza inng niz wymieniona w ust. 1 — 3, w zakresie
1 w formie okres$lonej w statucie instytutu, zwiazana z prowadzonymi badaniami naukowymi
1 pracami rozwojowymi, na zasadach okreslonych w przepisach o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej. Dziatalno$¢ ta jest wyodrebniona pod wzgledem finansowym i1 rachunkowym

z dziatalnosci, o ktorej mowa w ust. 1 — 3.

Art. 3.

Instytut prowadzacy badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk medycznych

uczestniczy w systemie ochrony zdrowia.



Rozdziat 2

Tworzenie, taczenie, podzial, reorganizacja, przeksztalcanie i likwidacja instytutow

Art. 4.

Instytut moze by¢ utworzony, jezeli zaistnieje potrzeba prowadzenia w danej dziedzinie
dziatalnosci, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 1 2, oraz zostanie zapewniona niezbgdna kadra
o odpowiednich kwalifikacjach oraz aparatura badawcza, laboratoryjna, potencjal informatyczny

1 inne niezbedne warunki materialno-techniczne.

Art. 5.

1. Rada Ministréw tworzy instytut, w drodze rozporzadzenia, na wniosek ministra wlasciwego ze
wzgledu na planowana dzialalno$¢ instytutu, ztozony po zasiggnigciu opinii Komitetu
Ewaluacji Jednostek Naukowych, o ktéorym mowa w art. 43 ust. 1 ustawy z dnia ....
o zasadach finansowania nauki (Dz. U. Nr ..., poz. ...), zwanego dalej ,,Komitetem”.

2. Ministrem nadzorujacym instytut jest minister wskazany w rozporzadzeniu Rady Ministrow,
o ktorym mowa w ust. 1, zwany dalej ,,ministrem nadzorujacym”.

3. Rozporzadzenie o utworzeniu instytutu okresla przedmiot i zakres dziatania instytutu, jego
nazwe i siedzibg oraz sktadniki majatkowe, w tym tytut prawny do gruntow oraz budynkoéw
i urzadzen trwale z nimi zwiazanych.

4. W akcie o utworzeniu instytutu wskazuje si¢ mienie lub organ, ktéry go w to mienie wyposaza.

Akt ten wskazuje takze formg 1 sposob tego wyposazenia.

Art. 6.

1. Minister nadzorujacy wyposaza instytut w S$rodki niezbgdne do prowadzenia dziatalnoSci
okreslonej w akcie o utworzeniu instytutu.

2. Instytut dziala na podstawie statutu, ktory okresla szczegotowy przedmiot i zakres dziatania
instytutu. Statut uchwala rada naukowa, a zatwierdza minister nadzorujacy.

3. Pierwszy statut nowo utworzonemu instytutowi oraz statut instytutowi powstalemu w wyniku



potaczenia lub podziatu nadaje minister nadzorujacy. Pierwszy statut obowiazuje do czasu
zatwierdzenia przez ministra nadzorujacego statutu uchwalonego zgodnie z trybem, o ktérym
mowa w ust. 2.

4. Strukturg organizacyjna instytutu okresla regulamin organizacyjny ustalony przez dyrektora,

po zasiggnigciu opinii rady naukowe;.

Art. 7.

1. Instytut moze zosta¢ polaczony z innym instytutem, podzielony, zreorganizowany lub
zlikwidowany, jezeli minister nadzorujacy uzna, ze laczenie, podzial, reorganizacja lub
likwidacja instytutu jest uzasadniona merytorycznie, organizacyjnie i finansowo.

2. Laczenie, podziat, reorganizacja lub likwidacja instytutu moze nastapi¢ na wspolny wniosek
rady naukowej i dyrektora instytutu ztozony ministrowi nadzorujacemu oraz z inicjatywy wilasnej
tego ministra.

3. Rada Ministrow, na wniosek ministra nadzorujacego, w drodze rozporzadzenia, dokonuje

polaczenia, podziatu, reorganizacji lub likwidacji instytutu.

Art. 8.

1. Utworzenie, potaczenie, podzial, reorganizacja lub likwidacja instytutu sa poprzedzone
postepowaniem przygotowawczym majacym na celu oceng potrzeby oraz warunkow jego
utworzenia, potaczenia, podziatu, reorganizacji lub likwidacji.

2. Minister wlasciwy ze wzgledu na dziatalno$¢ instytutu lub minister nadzorujacy powotuje
zespOl roboczy do przeprowadzenia postgpowania przygotowawczego. Zespot roboczy
przedstawia ministrowi opini¢ w terminie trzech miesi¢cy od dnia powotania.

3. Opinie w sprawie pofaczenia, podziatlu, reorganizacji lub likwidacji instytutu przedstawiaja
ministrowi nadzorujacemu réwniez rada naukowa oraz dyrektor instytutu.

4.Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdétowe warunki 1 tryb tworzenia,
laczenia, podziatu, reorganizacji i likwidacji instytutow, w tym:

1) komisyjny tryb ustalenia stanu majatkowego i organizacyjno-prawnego instytutu,

2) uregulowanie zobowiazan,



3) zabezpieczenie roszczen pracowniczych,

4) zagospodarowanie mienia
— majac na celu poprawg jakosci prowadzonych badan naukowych i wdrozen oraz potencjalu
naukowego instytutu, a takze racjonalne gospodarowanie §rodkami finansowymi oraz majatkiem

instytutu.

Art. 9.

1. Instytut, w drodze rozporzadzenia Rady Ministréw, moze byc¢:
1) przeksztatcony w instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk — po podjeciu uchwaly w tej
sprawie przez Prezydium Polskiej Akademii Nauk, w trybie okres§lonym w art. 40 ustawy

z dnia ..... o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr ..., poz. ...);

2) wiaczony do uczelni publicznej — po uzgodnieniu z wlasciwymi organami uczelni;
3) wlaczony do instytutu naukowego Polskiej Akademii Nauk — po uzgodnieniu z dyrektorem
tego instytutu naukowego oraz z Prezesem Polskiej Akademii Nauk.

2. Przeksztalcenie instytutu w instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk lub jego wiaczenie
do uczelni publicznej albo do instytutu naukowego Polskiej Akademii Nauk przeprowadza Rada
Ministrow z wlasnej inicjatywy albo na wniosek ministra nadzorujacego, po uprzednim
zasiggnigciu opinii dyrektora lub rady naukowej tego instytutu.

3. Wykres$lenie z Krajowego Rejestru Sadowego instytutu:

1) przeksztalconego w instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk lub wiaczonego do takiego
instytutu — nastgpuje na wniosek dyrektora instytutu naukowego Polskiej Akademii Nauk;
2) wlaczonego do uczelni publicznej — nastgpuje na wniosek rektora tej uczelni.

4. Do instytutu przeksztalconego w instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk, wtaczonego
do wuczelni publicznej lub do instytutu naukowego Polskiej Akademii Nauk stosuje si¢
odpowiednio przepisy o taczeniu instytutow.

5. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, kryteria i szczegétowe warunki oraz tryb
przeksztalcania i wlaczania instytutow, w tym:

1) komisyjny tryb ustalenia stanu majatkowego i organizacyjno-prawnego instytutu,

2) uregulowanie zobowiazan,

3) zabezpieczenie roszczen pracowniczych,



4) zagospodarowanie mienia
— majac na celu zwigkszanie potencjatu badawczego oraz poprawg jakosci prowadzonych badan
naukowych 1 prac rozwojowych, a takze racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi oraz

majatkiem instytutu.

Art. 10.

Rada Ministrow moze okres$li¢, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe warunki i tryb dzialania
oraz sposob i warunki tworzenia, laczenia, podziatu, reorganizacji i likwidacji instytutow
nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej oraz ministra wilasciwego do spraw
wewngetrznych, uwzgledniajac potrzeby obronno$ci i bezpieczenstwa panstwa oraz specyfike

dziatania tych instytutow.

Art. 11.

1. Instytut powstalty w wyniku potaczenia lub instytut, do ktérego wilaczono inny instytut,
wstepuje we wszystkie prawa i obowiazki, ktorych podmiotem byty taczone instytuty. Na instytut
przechodza z mocy ustawy uprawnienia 1 obowiazki instytutu wynikajace z decyzji
administracyjnych.

2. Instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk powstalty w wyniku przeksztatcenia, o ktorym
mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1, wstgpuje we wszystkie prawa i obowiazki instytutu. Na instytut
naukowy przechodza z mocy ustawy uprawnienia i obowiazki instytutu wynikajace z decyzji

administracyjnych.

Art. 12.

1. Instytut moze podlega¢ komercjalizacji i prywatyzacji.

2.Do komercjalizacji 1 prywatyzacji instytutu stosuje si¢ przepisy o komercjalizacji
1 prywatyzacji przedsigbiorstw panstwowych, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

3. Decyzje o komercjalizacji lub prywatyzacji instytutu moze podja¢ minister nadzorujacy

W porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw nauki, z inicjatywy wtasnej lub na wniosek



dyrektora, po zasiggni¢ciu opinii rady naukowe;.
4. Do pracownikow instytutu przeksztatconego w spotke handlowa stosuje sig art. 23' Kodeksu

pracy.
Art. 13.

1.W spotce handlowej powstalej w wyniku przeksztalcenia instytutu, ktora kontynuuje
dotychczasowa dziatalno$¢, mozna powota¢ radg¢ naukowa spotki.
2. Do rady naukowej spotki nalezy:
1) przedktadanie zarzadowi spotki propozycji perspektywicznych kierunkéw dziatalnosci
naukowej, rozwojowej i wdrozeniowej;
2) przeprowadzanie przewodoéw doktorskich i habilitacyjnych oraz postgpowan o nadanie
tytutu naukowego w zakresie posiadanych uprawnien;
3) opiniowanie kierunkowych planéw tematycznych 1 finansowych spoiki;
4) opiniowanie regulaminu organizacyjnego spoiki.

3. Do rady naukowej spotki stosuje si¢ art. 30 ust. 3 — 5 oraz art. 311 32.
Art. 14.

1. W stosunku do instytutow, z wytaczeniem instytutow uczestniczacych w systemie ochrony
zdrowia, moze by¢ ogtoszona upadtosé.
2. Z dniem ogloszenia upadtosci:
1) minister nadzorujacy odwotuje dyrektora;
2) rada naukowa, o ktorej mowa w art. 23 pkt 2, ulega rozwiazaniu.
3. Minister nadzorujacy, w drodze decyzji, zawiesza postepowanie likwidacyjne z dniem
uzyskania informacji o ztozeniu wniosku o ogtoszenie upadtosci instytutu.
4. Z dniem ogloszenia upadtosci instytutu postgpowanie likwidacyjne podlega umorzeniu.
5. W sprawach nieuregulowanych niniejsza ustawa do upadtosci instytutu stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadiosciowe i naprawcze (Dz. U. Nr 60, poz. 535,

z pbzn. zm.").

D Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 217, poz. 2125, z 2004 r. Nr 91, poz. 870



Art. 15.

Aparatura badawcza i1 ksiggozbiory, ktore zostaly zakupione ze $rodkéw publicznych, sa
wylaczone z postgpowania likwidacyjnego i upadtosciowego i podlegaja przekazaniu innemu
instytutowi wskazanemu w decyzji ministra nadzorujacego. Decyzja ta okresla tryb oraz warunki

tego przekazania.

Rozdziat 3
Zasady gospodarki instytutow

Art. 16.

1. Mienie instytutu obejmuje wlasno$¢ i inne prawa majatkowe.

2. Organ wskazany w akcie o utworzeniu instytutu wyposaza tworzony instytut w nieruchomosci
Skarbu Panstwa. Na wyposazenie instytutu tworzonego z pofaczenia kilku instytutéw
przeznacza si¢ nieruchomos$ci stanowiace wlasno$¢ taczonych instytutow; na jego
wyposazenie moga by¢ rowniez przeznaczone nieruchomosci Skarbu Panstwa.

3. Skarb Panstwa oraz jednostki samorzadu terytorialnego moga przekazywac instytutom
nieruchomo$ci w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o gospodarce nieruchomos$ciami (Dz. U. z 2004 r. Nr 261, poz. 2603, z p6zn. zm.?).

4. Gospodarowanie mieniem instytutu odbywa si¢ zgodnie z zasada celowosci, gospodarno$ci
1 oszczednosci.

5. W przypadku likwidacji instytutu, o ktorej mowa w art. 7 ust. 1, jego majatek, po zaspokojeniu

wierzytelnosci, staje si¢ wilasnoscia Skarbu Panstwa. O przeznaczeniu majatku decyduje
minister nadzorujacy w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw nauki oraz ministrem

wlasciwym do spraw Skarbu Panstwa, z zastrzezeniem art. 15.

1871, Nr 96, poz. 959, Nr 121, poz. 1264, Nr 146, poz. 1546, Nr 173, poz. 1808 i Nr 210, poz. 2135, z 2005 r. Nr 94,
poz. 785, Nr 183, poz. 1538 i Nr 184, poz. 1539, z 2006 r. Nr 47, poz. 347, Nr 133, poz. 935 i Nr 157, poz. 1119,
7 2007 r. Nr 123, poz. 850 i Nr 179, poz. 1279 oraz z 2008 r. Nr 96, poz. 606 i Nr 116, poz. 731.

? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 281, poz. 2782, z 2005 .
Nr 130, poz. 1087, Nr 169, poz. 1420 i Nr 175, poz. 1459, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 220, poz. 1600 i 1601,
7 2007 r. Nr 69, poz. 468 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 59, poz. 369.



Art. 17.

1. Do czynno$ci prawnych w zakresie rozporzadzania sktadnikami aktywow trwalych instytutu
o wartosci rynkowej mienia przekraczajacej rownowarto§¢ w ztotych kwoty 50 000 euro,
obliczonej na podstawie $redniego kursu ogloszonego przez Narodowy Bank Polski wedtug
stanu z dnia wystapienia o zgod¢ do ministra wlasciwego do spraw Skarbu Panstwa, stosuje
si¢ przepisy art. 5a — 5c¢ ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o zasadach wykonywania uprawnien
przystugujacych Skarbowi Pafistwa (Dz. U. Nr 106, poz. 493, z p6zn. zm.”).

2. Instytut sprzedaje lub odptatnie oddaje do uzywania innym podmiotom, na podstawie umow
prawa cywilnego, skladniki aktywow trwatych w drodze publicznego przetargu na zasadach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 46 ust. 4 ustawy z dnia 25 wrze$nia
1981 r. o przedsigbiorstwach panstwowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 112, poz. 981, z p6zn. zm.*).

3. Instytut zglasza ministrowi nadzorujacemu zamiar dokonania czynno$ci prawnej, majacej za
przedmiot mienie zaliczone zgodnie z odr¢gbnymi przepisami do aktywow trwatych o wartosci
rynkowej wyzszej niz rownowarto§¢ 20 000 euro, obliczonej na podstawie $redniego kursu
ogloszonego przez Narodowy Bank Polski wedlug stanu z dnia wystapienia o zgodg do
ministra nadzorujacego, lecz nizszej niz okreslona w ust. 1, polegajacej na:

1) wniesieniu tego mienia do spotki lub fundacji;

2) dokonaniu darowizny;

3) nieodptatnym oddaniu do uzywania innym podmiotom w drodze uméw prawa
cywilnego.

4. Minister nadzorujacy moze, w terminie miesiagca od dnia otrzymania zgloszenia, nie wyrazic¢
zgody na dokonanie czynno$ci prawnej, o ktérej mowa w ust. 3.

5. Instytut moze w celu komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych oraz
w celu prowadzenia dziatan z zakresu transferu technologii i upowszechniania nauki, za zgoda
ministra nadzorujacego, tworzy¢ spotki handlowe 1 obejmowac¢ lub nabywac akcje i udziaty

w takich spotkach oraz osiaga¢ przychody z tego tytutu.

%) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 1996 r. Nr 156, poz. 775, z 1997 r. Nr 106, poz. 673,
Nr 115, poz. 741 i Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 155, poz. 741, z 2000 r. Nr 48, poz. 550, z 2001 r. Nr 4 , poz. 26,
72002 r. Nr 25, poz. 253 i Nr 240, poz. 2055, z 2004 r. Nr 99, poz. 1001, Nr 123, poz. 1291 i Nr 273, poz. 2703,
z 2005 r. Nr 169, poz. 1417 i Nr 183, poz. 1538 oraz z 2006 r. Nr 107, poz. 721.

9 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 240, poz. 2055, z 2004 r.
Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 167, poz. 1399, z 2006 r. Nr 107, poz. 721 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2008 r. Nr 180,
poz. 1109.



6. Instytut jest obowiazany uzyska¢ zgode ministra nadzorujacego na wykonywanie praw z tytutu
posiadanych akcji 1 udziatow w spotkach, o ktorych mowa w ust. 5.
7. Czynnos$ci prawne, dokonane z naruszeniem przepiséw okreslonych w ust. 1 — 4 1 6, sa

niewazne.

Art. 18.

1. Instytut wystgpuje w obrocie we wlasnym imieniu i na wiasny rachunek.
2. Instytut pokrywa koszty biezacej dziatalnosci z uzyskiwanych przychodow.
3. Instytut odpowiada za swoje zobowiazania.
4. Instytut nie odpowiada za zobowiazania Skarbu Panstwa ani innych oséb prawnych. Skarb
Panstwa nie odpowiada za zobowiazania instytutu, z zastrzezeniem ust. 5.
5. Niewykonane zobowiazania likwidowanego instytutu, uczestniczacego w systemie ochrony
zdrowia lub instytutu nieprowadzacego dziatalnos$ci gospodarczej, obciazaja Skarb Panstwa.
6. Dyrektor w ramach mozliwos$ci finansowych ustala wielkos$¢ srodkdw na wynagrodzenia.
7. Instytut osiaga przychody w zwiazku z prowadzona dziatalno$cia okreslona w art. 2, w tym ze
sprzedazy:
1) wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych;
2) patentoéw, praw ochronnych oraz licencji na stosowanie wynalazkow 1 wzoréw uzytkowych;
3) prac wdrozeniowych, w tym nadzoru autorskiego;
4) produkcji urzadzen i aparatury oraz innej produkcji lub ustug.
8. Instytut osiaga przychody z dotacji na podstawie przepiséw ustawy z dnia ... o zasadach
finansowania nauki i ustawy z dnia .... o finansach publicznych (Dz. U. Nr ..., poz. ...),
z zastrzezeniem art. 21 ust. 6.
9. Instytut moze uzyskiwa¢ przychody z darowizn.
10. Podstawa gospodarowania $rodkami, o ktorych mowa w ust. 7 — 9, jest plan finansowy,
zwany dalej ,,planem”.
11. Roczny plan obejmuje:
1) przychody wtasne;
2) dotacje z budzetu panstwa,;
3) koszty, w tym:
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a) wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane,

b) ptatnosci odsetkowe wynikajace z zaciagnigtych zobowiazan,

c¢) koszty majatkowe.

12. Do czasu zatwierdzenia planu przez ministra nadzorujacego podstawa gospodarki
finansowej jest projekt planu.

13. Plan ustala dyrektor instytutu po zasiggnigciu opinii rady naukowe;.

14. Sprawozdanie finansowe instytutu zatwierdza minister nadzorujacy instytut.

Art. 19.

1. Instytut tworzy fundusze:

1) statutowy, ktory stanowi rownowarto$¢ majatku na dzien rozpoczgcia dziatalnosci;

2) rezerwowy, ktory tworzy sig z nie mniej niz 8 % zysku netto za poprzedni rok obrotowy;

3) zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych, ktory tworzy si¢ na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U.
z 1996 1. Nr 70, poz. 335, z pozn. zm.”).

2. Instytut moze tworzy¢ fundusze:

1) badan wilasnych, ktéry tworzy si¢ z zysku netto za poprzedni rok obrotowy;

2) stypendialny, ktory tworzy sig¢ z zysku netto za poprzedni rok obrotowy;

3) wdrozen, ktéry tworzy si¢ ze $rodkdw przekazanych instytutowi na podstawie umow
przez przedsigbiorcow wdrazajacych wyniki badan naukowych lub prac rozwojowych
tego instytutu, z tytulu osiagni¢cia wymiernych efektoéw ekonomicznych wdrozenia;

4) nagrod, ktory tworzy si¢ z zysku netto za poprzedni rok obrotowy.

3. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, zmniejsza si¢ lub zwigksza na nastgpujacych zasadach:

1) fundusz rezerwowy shuzy na pokrycie strat instytutu; w przypadku gdy strata netto bedzie

wyzsza niz fundusz rezerwowy, pozostata czg$¢ straty zostanie pokryta z funduszu

statutowego;

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 1996 r. Nr 118, poz. 561, Nr 139,
poz. 647 i Nr 147, poz. 686, z 1997 r. Nr 82, poz. 518 i Nr 121, poz. 770, z 1998 r. Nr 75, poz. 486 i Nr 113,

poz. 717, z 2002 r. Nr 135, poz. 1146, z 2003 r. Nr 213, poz. 2081, z 2005 r. Nr 249, poz. 2104, z 2007 r. Nr 69,
poz. 467 1 Nr 89, poz. 589 oraz z 2008 r. Nr 86, poz. 522.
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2) w przypadku gdy fundusz rezerwowy osiagnie warto$¢ 1/5 funduszu statutowego, instytut
moze nie dokonywac odpisu z zysku;
3) odpisu na fundusz nagrod dokonuje si¢ zaliczkowo w biezacym roku obrotowym, z tym
ze wyplata nagrod nastgpuje w nastgpnym roku, po zatwierdzeniu sprawozdania
finansowego instytutu; warunki wyptat ze srodkow funduszu okresla zaktadowy uktad
zbiorowy pracy lub regulamin wynagradzania;
4) $rodki funduszu wdrozeniowego przeznacza si¢ na wyplatg¢ nagrod za osiagnigeie efektow
wdrozenia; warunki wyptat ze $rodkow funduszu okresla zakladowy uktad zbiorowy
pracy lub regulamin ustalony przez instytut.
4. Zysk netto instytutu przeznacza si¢ na zwigkszenie:

1) funduszu rezerwowego;

2) funduszu badan wiasnych;

3) funduszu nagrod;

4) zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych.
5. Dyrektor instytutu przedstawia do zatwierdzenia ministrowi nadzorujacemu wniosek
dotyczacy podziatu zysku, po zaopiniowaniu przez rad¢ naukowa. Minister nadzorujacy, majac
na wzgledzie dbato§¢ o prawidlowe funkcjonowanie instytutu, moze dokona¢ innego niz
wnioskowany podziatu zysku.
6. Niewykorzystane w danym roku kalendarzowym $rodki funduszow instytutu przechodza na

rok nastgpny.

Art. 20.

1. Instytuty sa zwolnione z optat z tytulu uzytkowania wieczystego gruntdw stanowiacych
wlasno$¢ Skarbu Panstwa lub wlasno$¢ gminy, z wyjatkiem czgSci tych gruntow
wykorzystywanej wytacznie do dziatalnosci gospodarczej.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do uzytkowania wieczystego gruntéw wchodzacych w sktad
Zasobu Wtlasnosci Rolnej Skarbu Panstwa. Instytuty, z tytulu uzytkowania wieczystego tych
gruntdw, ponosza oplaty okreslone w przepisach o gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi

Skarbu Panstwa.
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Rozdzial 4

Panstwowy instytut badawczy

Art. 21.

. Instytut moze otrzymac status panstwowego instytutu badawczego, jezeli zaistnieje potrzeba
zlecenia mu zadan, o ktérych mowa w art. 22 pkt 2, do wykonywania w sposob ciagly.

. Status panstwowego instytutu badawczego moze by¢ nadany instytutowi na wniosek ministra
nadzorujacego, po uzgodnieniu z ministrem wilasciwym do spraw nauki oraz ministrem
wlasciwym do spraw finanséw publicznych.

. Do wniosku, o ktéorym mowa w ust. 2, dotacza si¢ oceng dotychczasowej dziatalno$ci instytutu
dokonana przez Komitet, ze szczegdlnym uwzglednieniem informacji o prowadzonych
badaniach naukowych i pracach rozwojowych oraz o ich wynikach, liczbie zatrudnionych
pracownikow 1 ich kwalifikacjach oraz o stanie majatkowym tego instytutu, umozliwiajacym
wlasciwa realizacje zadan.

. Panstwowy instytut badawczy, na zasadzie wylacznosci, uzywa w nazwie okreslenia
»Panstwowy Instytut Badawczy”.

.Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, nadaje instytutowi status panstwowego instytutu
badawczego, uwzgledniajac w szczeg6lnosci wymagania, o ktérych mowa w art. 4, oraz
okreslajac zakres zadan tego instytutu, Zrodla finansowania 1 wskazujac dysponentow srodkow
budzetowych przeznaczonych na realizacj¢ tych zadan.

. Panstwowy instytut badawczy otrzymuje dotacje celowa na finansowanie realizacji zleconych
zadan. Wysoko$¢ dotacji jest okreslana w ustawie budzetowej, na wniosek wlasciwych
dysponentdéw czgsci budzetowych.

.Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, moze pozbawi¢ instytut statusu panstwowego
instytutu badawczego, jezeli ustaly przyczyny uzasadniajace nadanie tego statusu albo gdy
instytut nie wykonuje zleconych mu zadan, majac na uwadze zapewnienie ciagtosci dziatania

instytutu 1 jego prawidtowej gospodarki.
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Art. 22.

Do zadan panstwowego instytutu badawczego nalezy wykonywanie:

1) zadan okreslonych w art. 2;

2) zadan szczeg6lnie waznych dla planowania i realizacji polityki panstwa, ktorych
wykonanie jest niezbgdne dla zapewnienia obronnosci i bezpieczenstwa publicznego,
dzialania wymiaru sprawiedliwo$ci, ochrony dziedzictwa narodowego, rozwoju
edukacji 1 kultury, kultury fizycznej i sportu oraz poprawy jakosci zycia obywateli,
dotyczacych:

a) opracowywania i opiniowania standardow w zakresie rynku pracy, ochrony pracy
i zabezpieczenia spotecznego, ochrony zdrowia, ochrony $srodowiska, gospodarki
zywnosciowej, gospodarki przestrzennej, gospodarki bogactwami i zasobami
naturalnymi, rozwoju  spoleczenstwa  informacyjnego,  bezpieczenstwa
technicznego, energetycznego 1 bezpieczenstwa transportu oraz standardow
produktow, procesow i ustug, a takze warunkow przestrzegania tych standardow,

b) monitoringu i zapobiegania skutkom zjawisk i wydarzen mogacych stwarzaé
zagrozenie publiczne, w tym zapobiegania skutkom katastrof naturalnych lub

technicznych, noszacych znamiona klgski zywiotowe;.

Rozdziat 5
Organy instytutu

Art. 23.
Organami instytutu sa:

1) dyrektor;

2) rada naukowa.
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Art. 24.

1. Dyrektor:

1) ustala plany dziatalno$ci instytutu;

2) realizuje polityke kadrowa;

3) zarzadza mieniem i odpowiada za wykorzystanie mienia instytutu na realizacj¢ jego
zadan statutowych, zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 16 ust. 4;

4) odpowiada za wyniki dziatalno$ci naukowej 1 badawczo-rozwojowej instytutu;

5) reprezentuje instytut;

6) podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych instytutu, z wyjatkiem
nalezacych do zakresu dzialania rady naukowe;.

2. Minister nadzorujacy powotuje dyrektora na okres 4 lat, po zasiggnigciu opinii rady naukowe;.
Kandydata na dyrektora przedstawia ministrowi nadzorujacemu komisja konkursowa w trybie
okreslonym na podstawie art. 25 ust. 6.

3. Minister nadzorujacy w akcie o powotaniu dyrektora okre$la takze wysokos$¢ jego
wynagrodzenia.

4. Minister nadzorujacy odmawia powotania na dyrektora kandydata wskazanego przez komisj¢
konkursowa, jezeli konkurs zostal przeprowadzony z naruszeniem prawa lub kandydat nie
spetnia kryteriow okreslonych w ust. 6. Odmowa powotania wymaga uzasadnienia.

5. W przypadku niepowotania dyrektora, rada naukowa zarzadza ponowne przeprowadzenie
konkursu. Do czasu powolania nowego dyrektora funkcje t¢ petni, powotany przez ministra
nadzorujacego, zastepca dyrektora do spraw wdrozen i transferu technologii. Zastgpca
dyrektora do spraw wdrozen i transferu technologii petni funkcje dyrektora takze w innych
przypadkach, gdy funkcja dyrektora jest nieobsadzona.

6. Dyrektorem moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada co najmniej tytut zawodowy magistra lub rownorzedny;

2) korzysta z pelni praw publicznych;

3) posiada co najmniej 2-letnie doswiadczenie w zarzadzaniu zespolami pracowniczymi;

4) posiada znajomos$¢ przynajmniej jednego jezyka obcego sposrdd jezykow urzedowych
Unii Europejskiej w stopniu umozliwiajacym swobodne komunikowanie si¢ w zakresie

tematyki badawczo-rozwojowej;
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5) posiada co najmniej 5S-letnie doswiadczenie w zakresie wdrozen lub transferu
technologii lub $wiadczenia ustug badawczo-rozwojowych;
6) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslnie popetnione przestgpstwo lub
przestegpstwo skarbowe;
7) posiada nieposzlakowana opinig.
7. Warunek okreslony w ust. 6 pkt 5 nie dotyczy kandydatow na dyrektora instytutu, o ktérym
mowa w art. 3.
8. Funkcje¢ dyrektora mozna petni¢ nie dluzej niz przez dwa nastgpujace po sobie okresy,

o ktorych mowa w ust. 2.

Art. 25.

1. Rada naukowa na co najmniej 3 miesiace przed uptywem kadencji lub w terminie 14 dni od
dnia, w ktorym zaistniala konieczno$¢ powotania dyrektora, zarzadza konkurs.
2. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotana przez rad¢ naukowa. W sktad komisji
konkursowej wchodza dwie osoby wskazane przez rade naukowa zatrudnione w instytucie, jedna
osoba wskazana przez Komitet oraz jeden przedstawiciel ministra wlasciwego do spraw nauki
1 jeden przedstawiciel ministra nadzorujacego.
3. Ogtoszenie o konkursie instytut publikuje w co najmniej jednym dzienniku o zasiggu
ogolnopolskim oraz na stronie internetowe;j instytutu.
4. Komisja konkursowa:
1) sprawdza spetnienie wymagan konkursowych przez kandydatow;
2) udostgpnia kandydatom speilniajacym wymagania konkursowe informacje
o instytucie, w zakresie umozliwiajacym réwne szanse w konkursie wszystkim
kandydatom, z wylaczeniem informacji prawnie chronionych;
3) podejmuje uchwate o przedstawieniu ministrowi nadzorujacemu kandydata na
dyrektora.
5. Od uchwaty komisji konkursowej, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 3, kandydatowi przystuguje
odwotanie do ministra nadzorujacego w terminie 7 dni od dnia jej otrzymania.
6. Minister wilasciwy do spraw nauki okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob 1 tryb

przeprowadzania konkursu oraz sposob udostgpniania kandydatom informacji o konkursie
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1 wynikach konkursu, majac na uwadze przejrzystos¢ i1 rzetelno$¢ procedury konkursowe;.

Art. 26.

1. Minister nadzorujacy moze odwotac¢ dyrektora w przypadku:

1) zaprzestania spetniania warunkow okreslonych w art. 24 ust. 6 pkt 2, 61 7,

2) dziatania niezgodnego z zasadami praworzadnosci, rzetelnosci 1 gospodarnos$ci w czasie

zajmowania stanowiska.

2. Rada naukowa moze wystapi¢ do ministra nadzorujacego z wnioskiem o odwotanie dyrektora.
3. Dyrektora odwotuje minister nadzorujacy w przypadku:

1) razacego naruszenia prawa;

2) zlozenia przez niego rezygnacji;

3) utraty zdolnosci do pelnienia obowiazkéw na skutek dhugotrwalej choroby, trwajacej co

najmniej 6 miesigcy.

Art. 27.

1. ZastgpcoOw dyrektora, w tym zastgpce dyrektora do spraw naukowych oraz zastepce dyrektora
do spraw wdrozen i transferu technologii, powotuje 1 odwotuje dyrektor.
2. Zastepca dyrektora do spraw naukowych moze by¢ osoba posiadajaca tytul naukowy lub
stopien naukowy doktora habilitowanego.
3. Zastgpca dyrektora do spraw wdrozen 1 transferu technologii moze by¢ osoba posiadajaca co
najmniej S-letnie do$wiadczenie w sektorze badawczo-rozwojowym lub gospodarczym
w zakresie wdrozen lub transferu technologii.
4. Statut instytutu moze przewidywac:
1) stanowisko sekretarza naukowego;
2) powolanie kolegium lub innych organéw opiniodawczo-doradczych dyrektora,
okreslajac ich liczbe.

5. Cztonkéw organow, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2, powotuje i odwotuje dyrektor.
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Art. 28.

1. Dyrektor, jego zastgpcy oraz gtdéwny ksiggowy nie moga obejmowacé ani nabywac akcji lub
udzialow spotek, w ktorych akeje lub udziaty ma instytut.

2. Dyrektor, jego zastgpcy oraz gléwny ksiegowy nie moga pozostawac ze spotkami okreslonymi
w ust. 1 w stosunku pracy oraz $§wiadczy¢ na innej podstawie ustug ani pracy na rzecz tych
spotek. Zakaz ten nie dotyczy zasiadania w radach nadzorczych lub komisjach rewizyjnych
takich spotek.

3. Dyrektora, jego zastgpcoéw oraz gldwnego ksiggowego w okresie trwania stosunku pracy
obowiazuje zakaz prowadzenia dziatalno$ci konkurencyjnej okreslony w odrgbnej umowie.

4. Do zakazu, o ktorym mowa w ust. 3, stosuje si¢ przepisy art. 101", 101° i 101* Kodeksu pracy.

5.Umowe z dyrektorem okreslona w przepisach, o ktérych mowa w ust. 3, zawiera minister

nadzorujacy.
Art. 29.

1. Rada naukowa jest organem stanowiacym, inicjujacym, opiniodawczym i doradczym
instytutu w zakresie jego dzialalnosci statutowej oraz w sprawach rozwoju kadry naukowej
1 badawczo-techniczne;.

2. Do zadan rady naukowej nalezy:

1) uchwalanie statutu;

2) przeprowadzanie konkursu na stanowisko dyrektora;

3) wystgpowanie z wnioskami do ministra nadzorujacego o powotanie lub odwolanie
dyrektora;

4) opiniowanie kandydatow na stanowiska zastepcow dyrektora, sekretarza naukowego oraz
kierownikow komorek organizacyjnych wskazanych w regulaminie organizacyjnym;

5) opiniowanie kierunkowych planéw tematycznych badan naukowych i prac rozwojowych
oraz finansowych instytutu, oraz rocznych sprawozdan dyrektora z wykonania zadan;

6) zatwierdzanie perspektywicznych kierunkéw dzialalno$ci naukowej, rozwojowej
1 wdrozeniowej;

7) opiniowanie wnioskOw w sprawie potaczenia, podziatlu, przeksztatcenia lub reorganizacji
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instytutu oraz stalej wspodlpracy instytutu z innymi osobami prawnymi;

8) opiniowanie regulaminu organizacyjnego;

9) opiniowanie rocznego planu finansowego;

10) opiniowanie rocznych sprawozdan finansowych;

11) opiniowanie podziatu zysku instytutu;

12) opiniowanie kwalifikacji os6éb na stanowiska pracownikéw naukowych i1 badawczo-
-technicznych oraz dokonywanie okresowej oceny dorobku naukowego i technicznego tych
pracownikow;

13) opiniowanie wnioskdw o przyznawanie stypendiow naukowych;

14) przeprowadzanie przewodow doktorskich i habilitacyjnych oraz postgpowan o nadanie
tytulu naukowego w zakresie posiadanych uprawnien;

15) wnioskowanie do dyrektora o mianowanie na stanowisko profesora zwyczajnego lub
profesora nadzwyczajnego;

16) opiniowanie programow prowadzonych przez instytut studiow podyplomowych
1 doktoranckich.

3. Prawo glosu w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 12 i 13, posiadaja czlonkowie rady
naukowej posiadajacy stopien naukowy lub tytut naukowy.

4. Prawo glosu w sprawach, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 14, posiadaja cztonkowie rady
naukowej posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowy.

5. Rada naukowa jest uprawniona do zajmowania stanowiska we wszystkich sprawach
dotyczacych dziatalnosci instytutu.

6. Rada naukowa sporzadza opinie, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4, 5, 7, 9 — 13, w terminie

nie dtuzszym niz 30 dni.

Art. 30.

1. W sklad rady naukowej instytutu wchodzi nie mniej niz 12 i nie wigcej niz 30 osob. Statut
instytutu okresla liczbe tych oséb oraz proporcje udzialu oséb posiadajacych stopien naukowy
doktora oraz stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytul naukowy, wchodzacych w sktad
rady naukowej 1 bedacych pracownikami instytutu.

2. W sktad rady naukowej, w liczbie okreslonej w statucie instytutu, wchodza:
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1) pracownicy naukowi i badawczo-techniczni instytutu w liczbie stanowiacej co
najmniej 50 % skladu rady;

2) osoby spoza instytutu w liczbie stanowiacej od 30 % do 50 % sktadu rady.
3. Osoby posiadajace stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytutl naukowy, zatrudnione
w pelnym wymiarze czasu pracy w instytucie nie krocej niz rok od dnia rozpoczecia procedury
powotania rady naukowej, wchodza w sktad rady w liczbie okre§lonej w statucie instytutu.
4. Do rady naukowej wchodza osoby spoza instytutu posiadajace co najmniej stopien naukowy
doktora oraz osoby wyrdzniajace si¢ wiedza i praktycznym dorobkiem w sferze gospodarczej
objetej dziatalno$cia instytutu, ktére powotuje minister nadzorujacy, w tym sposrod kandydatow
przedstawionych przez dyrektora.
5. W sktad rady naukowej wchodzi dyrektor, zastgpca dyrektora do spraw naukowych oraz
pozostali zastgpcy dyrektora i gldowny ksiggowy, jezeli spetniaja wymagania okreslone w ust. 3,
z prawem glosu w sprawach, o ktérych mowa w art. 29 ust. 2 pkt 12 — 14. Osoby te nie sa
zaliczane do liczby okreslonej w ust. 1.
6. Cztonkéw rady naukowej nieposiadajacych stopnia doktora habilitowanego lub tytutu
naukowego oraz przedstawicieli pracownikéw badawczo-technicznych wybieraja w glosowaniu
tajnym pracownicy instytutu na okres 4 lat.
7. Jezeli liczba pracownikow spelniajacych wymagania okre§lone w ust. 3 przekracza liczbg
naleznych im miejsc w radzie, przeprowadza si¢ wybory, o ktérych mowa w ust. 6.
8. Tryb wyboréw reguluje regulamin wyboréw ustanowiony przez dyrektora instytutu po
zasiggnigciu opinii rady naukowe;.

9. Rada naukowa dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

Art. 31.

1. Rada naukowa wybiera sposrod swoich cztonké4w w glosowaniu tajnym przewodniczacego
1jego zastgpcow.

2. Przewodniczacym rady naukowej moze by¢ osoba posiadajaca tytul naukowy lub stopien
naukowy doktora habilitowanego.

3. Funkcja przewodniczacego rady naukowej i1 jego zastepcy nie moze by¢ taczona ze

stanowiskiem dyrektora, zastepcy dyrektora lub gtéwnego ksiggowego.
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4. W posiedzeniach rady naukowej biora udziat bez prawa do glosowania przedstawiciele
zaktadowych organizacji zwiazkowych oraz inne osoby zaproszone przez przewodniczacego

rady naukowe;.

Art. 32.

1. Z tytutlu dzialalnosci w radzie naukowej nie przystuguje wynagrodzenie.
2. Cztonkom rady naukowej majacym inne miejsce zamieszkania niz miejsce posiedzen rady
przystuguja diety, zwrot kosztow podrdzy i noclegdw zwiazanych z uczestnictwem w tych

posiedzeniach, na podstawie przepisow wydanych na podstawie art. 77° § 2 Kodeksu pracy.

Rozdziat 6
Rada Gtowna Instytutow Badawczych

Art. 33.

1. Instytuty moga utworzy¢ Rade Glowna Instytutow Badawczych jako wybieralny organ
przedstawicielski tych instytutow.

2. Rada Gtowna Instytutow Badawczych dziata na podstawie uchwalonego przez siebie
regulaminu.

3. Kadencja Rady Gloéwnej Instytutow Badawczych trwa 3 lata.

4. Rada Gtowna Instytutow Badawczych sktada si¢ z 31 cztonkoéw wybieranych przez elektoréw.

5. Elektorzy wybierani sa przez rady naukowe spos$rod pracownikéw tych instytutow. Rada
naukowa instytutu, ktory zatrudnia do 250 pracownikdéw, wybiera jednego elektora, a rada
naukowa instytutu zatrudniajacego powyzej 250 pracownikéw — dwoch elektorow.

6. Rada Glowna Instytutow Badawczych opracowuje opinie 1 wnioski w sprawach polityki
naukowej 1 naukowo-technicznej panstwa oraz w sprawach warunkéw i zasad dziatania
instytutow, ktore przedstawia w szczego6lnosci Radzie Ministrow, ministrowi wiasciwemu do

spraw nauki oraz ministrom nadzorujacym.
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Rozdziat 7

Nadzoér nad dziatalno$cia instytutu

Art. 34.

. Do kompetencji ministra wlasciwego do spraw nauki nalezy ocena poziomu naukowego

instytutu 1 jakosci prowadzonych w nim badan naukowych i prac rozwojowych oraz zgodnosci

dziatalno$ci instytutu z zadaniami okre§lonymi w art. 2 ust. 11 2.

. Oceny dokonuje Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych, w trybie okre§lonym w ustawie

z dnia ... o zasadach finansowania nauki.

Art. 35.

Minister nadzorujacy sprawuje nadzor nad zgodnos$cia dzialan instytutu z przepisami prawa
1 statutem oraz efektami realizacji podstawowych zadan instytutu okreslonych w art. 2 ust. 1.
Minister nadzorujacy moze zada¢ informacji i wyjasnien od organdw instytutu, a takze
dokonywac¢ audytu i doraznej kontroli dziatalnosci instytutu.

Kontrolg¢ zarzadza minister po uzyskaniu informacji o nieprawidtowosciach w dziatalnosci
organow instytutu, polegajacych na naruszeniu prawa lub statutu.

Kontrola, o ktérej mowa w ust. 1, obejmuje badanie zgodno$ci dzialania organdow instytutu
z przepisami prawa lub statutem oraz prawidlowosci wydatkowania srodkéw publicznych.

W razie stwierdzenia nieprawidtowosci w dzialalno$ci organdéw instytutu, polegajacych na
naruszeniu prawa lub statutu oraz nieprawidlowosci wydatkowania §rodkéw publicznych,
minister nadzorujacy wydaje zalecenia pokontrolne 1 zobowiazuje w wystapieniu
pokontrolnym dyrektora do ich realizacji w okre§lonym terminie. W przypadku

niezastosowania si¢ do zalecen pokontrolnych stosuje si¢ art. 26 ust. 11 3.

. Dyrektor instytutu, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wystapienia pokontrolnego moze

zglosi¢ do ministra nadzorujacego, na piSmie, zastrzezenia do ustalen i zalecen zawartych

w wystapieniu pokontrolnym.
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Art. 36.

1. Minister nadzorujacy, nie rzadziej niz raz na 2 lata, przeprowadza audyt instytutu.
2. Audyt instytutu przeprowadzany jest w celu dokonania:

1) oceny dziatalno$ci finansowej instytutu;

2) oceny organizacji i jako$ci pracy instytutu;

3) oceny jakosSci zarzadzania instytutem.

3. W celu dokonania audytu instytutu, minister nadzorujacy powotuje zespot w sktadzie od 3 do 5
0sob.

4. Wyniki prac zespotu sa przedstawiane ministrowi nadzorujacemu. Na ich podstawie minister
nadzorujacy moze podja¢ czynnosci okreslone w art. 7 ust. 1, art. 9 ust. 2 lub art. 26 ust. 11 3.
Minister nadzorujacy moze takze zaleci¢ dyrektorowi instytutu dokonanie czynno$ci
naprawczych lub usprawniajacych dzialalno$¢ instytutu.

5. Sprawozdanie z audytu instytutu minister nadzorujacy ogtasza na stronie podmiotowej
ministra nadzorujacego w Biuletynie Informacji Publiczne;.

6. Ministrowie kierujacy dziatami administracji rzadowej, nadzorujacy instytuty, kazdy
w zakresie swojego dziatania, okresla, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy sposob i tryb
dokonywania audytu i kontroli instytutow, w tym:

1) sposob wykonywania i dokumentowania czynnosci kontrolnych oraz sporzadzania
protokotu kontroli,
2) tryb rozpatrywania uwag i zastrzezen instytutow

— majac na uwadze konieczno$¢ sprawnego 1 bezstronnego przeprowadzania audytu i kontroli.

Art. 37.

1. Minister nadzorujacy moze natozy¢ na instytut obowiazek wprowadzenia do jego planu
zadania lub wyznaczy¢ zadanie poza planem, zgodnie z zakresem dziatania okre$§lonym
w statucie instytutu, jezeli jest to niezbgdne ze wzglgdu na potrzeby obronnosci
i bezpieczenstwa publicznego, w przypadku stanu klgski zywiotowej lub w celu wykonania
zobowiazan migdzynarodowych.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, minister nadzorujacy zapewnia instytutowi $rodki
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do wykonania zadania, chyba ze wykonanie zadania nastgpuje odptatnie na podstawie umowy
ze strong finansujaca wykonanie zadania.

3. Roczne sprawozdanie finansowe oraz informacje o zarzadzaniu sktadnikami mienia trwalego
instytutu dyrektor podaje do informacji publicznej na stronie podmiotowe] ministra
nadzorujacego w Biuletynie Informacji Publicznej, niezwlocznie po zatwierdzeniu

sprawozdania przez tego ministra.

Rozdziat 8

Centra naukowo-przemystowe

Art. 38.

1. Instytuty moga wspodtpracowa¢ w ramach centréw naukowo-przemystowych, zwanych
dalej ,,centrami”’. Warunkiem utworzenia centrum jest nawiazanie wspotpracy naukowo-
gospodarczej w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 5, przez co najmniej jeden instytut
badawczy oraz co najmniej jedna jednostke sektora gospodarczego.

2. W skiad centréw moga wchodzi¢ rowniez uczelnie i instytuty naukowe w rozumieniu
ustawy z dnia ..... o Polskiej Akademii Nauk oraz zagraniczne instytucje naukowe.

3. Centra dzialaja na podstawie umoéw zawartych pomigdzy podmiotami wchodzacymi
w sklad centrow.

4. Umowa o utworzeniu centrum zawiera postanowienia dotyczace w szczegolnosci:

1) szczegdtowych zadan centrum;

2) struktury organizacyjnej centrum;

3) sposobu reprezentacji centrum;

4) sposobu finansowania zadan centrum;

5) sposobu podejmowania decyzji przez organy centrum;

6) odpowiedzialno$ci podmiotéw wchodzacych w sktad centrum za zobowiazania

majatkowe centrum.

5. Do zadan centréw nalezy:

1) wspieranie 1 koordynowanie dziatalnosci podmiotéw wchodzacych w sktad centrum;

2) wspoldziatanie w realizacji wdrozen wynikdéw prac naukowo-technicznych centrum;
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3) inicjowanie tworzenia i korzystania z duzej infrastruktury badawczej;
4) organizowanie okresowej wymiany pracownikow 1 studentdéw pomigdzy instytutami
1 uczelniami a przedsigbiorcami;
5) realizacja programoéw stazy pracownikow naukowych, posiadajacych stopien naukowy
doktora, w jednostkach centrow ze szczegdlnym uwzglednieniem przedsigbiorcow;
6) inicjowanie 1 koordynowanie wudzialu instytutéw, przedsigbiorcow 1 uczelni
w mig¢dzynarodowych programach badawczych;
7) pozyskiwanie i obstuga projektow badawczych migdzynarodowych, wspolnych projektow
badawczych krajowych i z funduszy europejskich.

6. Centrum dziata na zasadach zapewniajacych reprezentacj¢ podmiotow wchodzacych
w sktad centrum oraz przez swoje organy powotane na podstawie umowy.

7. Podmioty wchodzace w sktad centrum moga wspotpracowaé w formie klastrow, parkéw
technologicznych, platform technologicznych i w innych formach organizowania sig,

odpowiadajacych celom i przedmiotowi ich dziatalnosci.

Rozdziat 9

Pracownicy instytutu

Art. 39.

1. Instytut zatrudnia:

1) pracownikéw naukowych;

2) pracownikéw badawczo-technicznych;

3) pracownikow inzynieryjno-technicznych;

4) pracownikow administracyjno-ekonomicznych;

5) pracownikow bibliotecznych i pracownikow dokumentacji naukowej;

6) pracownikow na stanowiskach robotniczych;

7) pracownikow obstugi i innych.
2. W instytutach badawczych nie moze powsta¢ stosunek podleglosci shuzbowej migdzy
matzonkami oraz osobami pozostajacymi ze soba w stosunku pokrewienstwa do drugiego stopnia

wlacznie lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz w stosunku przysposobienia opieki lub
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kurateli.

3. Instytuty prowadzace badania naukowe i1 prace rozwojowe w sferze zwiazanej z ochrona
zdrowia zatrudniaja, poza pracownikami, o ktorych mowa w ust. 1, pracownikow wykonujacych
zawody medyczne.

4. W instytucie badawczym moga petni¢ stuzbe zotnierze zawodowi oraz funkcjonariusze stuzb

podlegajacych ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych.

Art. 40.

Do czasu pracy pracownikow instytutow prowadzacych badania naukowe i prace rozwojowe
w sferze zwiazanej z ochrong zdrowia stosuje si¢ odpowiednio przepisy dzialu I rozdzialu 4
ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89,

z pozn. zm.?).

Art. 41.

Pracownikom naukowym przystuguje urlop wypoczynkowy w wymiarze 36 dni w ciagu roku.

Art. 42.

1. Pracownikiem naukowym instytutu moze by¢ osoba posiadajaca wymagane kwalifikacje
naukowe, okreslone w art. 43 1 wysoki poziom etyczny.
2. Podstawowym obowiazkiem pracownika naukowego jest realizacja celow i zadan instytutu,

w tym prowadzenie dziatalno$ci naukowej i rozwojowe;.

Art. 43.

1. Pracownikiem naukowym moze by¢ osoba zatrudniona na stanowisku:
1) profesora zwyczajnego;

2) profesora nadzwyczajnego;

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 123, poz. 849, Nr 166,
poz. 1172, Nr 176, poz. 1240 i Nr 181, poz. 1290 oraz z 2008 r. Nr 171, poz. 1056.
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3) profesora wizytujacego;
4) adiunkta;
5) asystenta.

2. Na stanowisku profesora zwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytul naukowy
profesora.

3. Na stanowisku profesora nadzwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut
naukowy profesora, stopien naukowy doktora habilitowanego lub stopien naukowy doktora.

4. Na stanowisku profesora wizytujacego moze by¢ zatrudniona osoba, ktora jest pracownikiem
innej instytucji, posiada stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytul naukowy
profesora, lub na state zamieszkuje za granica i posiada co najmniej stopien naukowy doktora.

5. Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca stopien naukowy doktora.

6. Na stanowisku asystenta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytul zawodowy magistra
lub réwnorzedny.

7. Zatrudnienie pracownika naukowego jest poprzedzone konkursem. Kryteria 1 tryb
przeprowadzania 1 oglaszania konkursu okresla statut instytutu. Ogloszenie o konkursie
zamieszcza si¢ takze na stronie podmiotowe] ministra wlasciwego do spraw nauki
w Biuletynie Informacji Publiczne;.

8. Przepisu ust. 7 nie stosuje si¢ do zolierzy zawodowych i1 funkcjonariuszy stuzb podlegtych

ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych.

Art. 44.

1. Stosunek pracy z pracownikami naukowymi nawigzuje si¢ na podstawie umowy o pracg,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Nawiazanie stosunku pracy na czas nieokreslony na stanowisku profesora zwyczajnego lub
profesora nadzwyczajnego z pracownikiem naukowym posiadajacym tytut naukowy profesora
moze nastapi¢ na podstawie mianowania. Mianowania dokonuje dyrektor.

3. Pracownicy naukowi podlegaja okresowym ocenom dorobku naukowego i technicznego,
dokonywanym przez rade naukowa. Rada naukowa, dokonujac oceny, uwzglednia
w szczegdlnosci liczbg 1 jakos¢ patentow, wdrozen, publikacji naukowych oraz prowadzonych

1 planowanych badah naukowych lub prac rozwojowych.
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4. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach profesora zwyczajnego 1 profesora nadzwyczajnego
podlegaja ocenom nie rzadziej niz raz na cztery lata, a pracownicy zatrudnieni na
stanowiskach asystenta i adiunkta nie rzadziej niz raz na dwa lata. Tryb oceny okresowe;j
okresla regulamin ustanowiony przez dyrektora.

5.Do obowiazkow pracownika naukowego nalezy realizacja zadan statutowych instytutu,
w szczegblnosci poprzez:

1) tworcza dziatalno$¢ naukowa polegajaca na rozwiazywaniu problemow naukowych;

2) wprowadzanie do praktyki wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych;

3) podnoszenie swoich kwalifikacji;

4) upowszechnianie osiagni¢¢ nauki, w tym poprzez publikacje oraz aktywny udziat
w zyciu naukowym;

5) ksztalcenie kadry naukowej;

6) udziat w pracach organizacyjnych instytutu zwigzanych z prowadzonymi badaniami

naukowymi lub pracami rozwojowymi oraz dzialalno$cia dydaktyczna lub artystyczna,

a w instytucie nadzorowanym przez ministra wlasciwego do spraw zdrowia — takze

udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakladzie opieki zdrowotnej prowadzonym przez

ten instytut.

6. Do pracownikow zatrudnionych na stanowisku asystenta nie stosuje si¢ przepisu ust. 5 pkt 5.

Art. 45.

1. Stosunek pracy z mianowanym pracownikiem naukowym moze ulec rozwiazaniu w kazdym
czasie w drodze porozumienia stron.

2. Rozwiazanie stosunku pracy z mianowanym pracownikiem naukowym z zachowaniem
trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia moze nastapi¢ w przypadku:
1) czasowej niezdolnos$ci do pracy spowodowanej choroba, jezeli okres tej niezdolnosci
przekracza okres zasitkowy, a w przypadku stwierdzenia przez uprawnionego lekarza
poprawy stanu zdrowia i mozliwos$ci powrotu do pracy, jezeli okres ten przekracza dwa lata;
2) wszczeceia postgpowania w sprawie likwidacji instytutu;
3) otrzymania przez mianowanego pracownika naukowego dwoch kolejnych ocen

negatywnych, o ktorych mowa w art. 44 ust. 3;
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4) podjecia dodatkowego zatrudnienia lub prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, bez

uzyskania zgody dyrektora, o ktorej mowa w art. 47 ust. 1.

3. Rozwiazanie stosunku pracy z mianowanym pracownikiem naukowym bez wypowiedzenia

b)

moze nastapi¢ w przypadku:

1) trwatlej utraty zdolnosci do pracy na zajmowanym stanowisku, stwierdzonej orzeczeniem
lekarza orzecznika w rozumieniu przepisdéw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych, jezeli nie ma mozliwosci zatrudnienia pracownika na innym stanowisku,
odpowiednim do jego stanu zdrowia i kwalifikacji zawodowych, albo gdy pracownik
odmawia przejscia do takiej pracy;

2) niedostarczenia w wyznaczonym terminie orzeczenia potwierdzajacego zdolnos¢ do pracy
na zajmowanym stanowisku, wydanego przez lekarza prowadzacego badania okresowe lub
kontrolne;

3) dopuszczenia sig przez niego:

czynu okreslonego w art. 115 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631, z p6zn. zm.”) stwierdzonego prawomocnym
wyrokiem sadu,

stwierdzonego prawomocnym orzeczeniem komisji dyscyplinarnej na podstawie opinii
komisji do spraw etyki w nauce, o ktorej mowa w art. 35 ust. 1 ustawy z dnia ... o Polskiej
Akademii Nauk:

przywlaszczenia sobie autorstwa albo wprowadzenia w blad co do autorstwa catosci lub
czesci cudzego utworu albo artystycznego wykonania,

rozpowszechnienia, bez podania nazwiska lub pseudonimu twoércy, cudzego utworu w wersji
oryginalnej albo w postaci opracowania,

rozpowszechnienia, bez podania nazwiska lub pseudonimu tworcy, cudzego artystycznego
wykonania albo publicznego znieksztalcenia takiego utworu, artystycznego wykonania,
fonogramu, wideogramu lub nadania,

innego sposobu naruszenia cudzych praw autorskich lub praw pokrewnych,

falszowania badan lub wynikéw badan naukowych,

innego oszustwa naukowego;

4) skazania prawomocnym wyrokiem za umyslnie popeinione przestgpstwo.

7 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 94, poz. 658 i Nr 121,
poz. 843 oraz z 2007 r. Nr 99, poz. 662 i Nr 181, poz. 1293.
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4. Stosunek pracy z mianowanym pracownikiem naukowym moze by¢ rozwiazany roOwniez

z innych waznych przyczyn, po uzyskaniu zgody rady naukowej instytutu.
Art. 46.

1. Stosunek pracy mianowanego pracownika naukowego wygasa z mocy prawa w przypadku:

1) stwierdzenia, Ze mianowanie nastapito na podstawie fatszywych lub niewaznych
dokumentow;

2) prawomocnego orzeczenia przez sad utraty praw publicznych;

3) prawomocnego orzeczenia $rodka karnego w postaci zakazu zajmowania okreslonego
stanowiska w przypadku, gdy orzeczenie to dotyczy wykonywania obowiazkoéw pracownika
naukowego;

4) uptywu trzymiesigcznego okresu nieobecno$ci w pracy z powodu tymczasowego
aresztowania;

5) odbywania kary pozbawienia wolnos$ci lub ograniczenia wolnosci;

6) uptywu okresu mianowania;

7) $mierci pracownika naukowego.

2. Stosunek pracy mianowanego pracownika naukowego zatrudnionego na stanowisku profesora

zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego wygasa z koncem roku, w ktéorym ukonczyt on

70. rok zycia.

3. Wygasnigcie stosunku pracy stwierdza dyrektor.

4. Stosunek pracy mianowanego pracownika naukowego pelniacego funkcje dyrektora,
z koncem roku, w ktérym ukonczyt on 70. rok zycia, przeksztatca si¢ — na czas pozostaly do

zakonczenia pelnienia tej funkcji — w stosunek pracy na podstawie umowy o prace.
Art. 47.

1. Wykonywanie przez pracownika naukowego dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku
pracy lub prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej, bez uzyskania wcze$niejszej zgody
dyrektora, stanowi podstawe rozwigzania stosunku pracy za wypowiedzeniem w instytucie

stanowigcym podstawowe miejsce pracy.
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2.

3.

Osoby zatrudnione na stanowisku dyrektora instytutu moga podejmowa¢ dodatkowe
zatrudnienie w ramach stosunku pracy lub prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, za zgoda
ministra nadzorujacego. Wykonywanie przez dyrektora zatrudnienia w ramach stosunku
pracy lub prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej bez zgody ministra nadzorujacego
powoduje wygasnigcie powotania, o ktorym mowa w art. 24 ust. 3 lub w art. 27 ust. 1.

Wypowiedzenia stosunku pracy, o ktérym mowa w ust. 1, dokonuje dyrektor, a wygasnigcia

powotania, o ktorym mowa w ust. 2, minister nadzorujacy.

4. Przepisoéw ust. 1 1 2 nie stosuje si¢ do pracownikow naukowych podejmujacych zatrudnienie

w ramach stosunku pracy:

1) w urzedach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 i ust. 2 pkt 1, 2, 4 1 4a ustawy z dnia 16 wrzes$nia

1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 86, poz. 953, z pdzn.

zm.Y);

2) w organach towarzystw naukowych i zawodowych;

3) w organach wymiaru sprawiedliwosci;

4) w instytucjach kultury;

5) we witadzach Polskiej Akademii Nauk i Polskiej Akademii Umiejgtnosci.

Art. 48.

1. Podstawowym obowiazkiem pracownika badawczo-technicznego jest realizacja celéw i zadan

instytutu, a w szczegolnosci aktywne wspotdziatanie w rozwiazywaniu probleméw naukowo-
technicznych, prowadzenie prac zmierzajacych do ich praktycznych zastosowan oraz
uczestniczenie w ich wdrazaniu i upowszechnianiu.

Do obowiazkow pracownika badawczo-technicznego nalezy realizacja zadan statutowych

instytutu, w szczegdlnosci poprzez:

1) wspoluczestniczenie w rozwiazywaniu problemow naukowych realizowanych przez instytut;

2) przystosowywanie rezultatow badan do potrzeb praktyki;

3) prowadzenie prac w dziedzinie projektow, konstrukcji, technologii, organizacji, metod

¥ Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 123,
poz. 1353 i Nr 128, poz. 1403, z 2002 r. Nr 1, poz. 18, Nr 153, poz. 1271 i Nr 240, poz. 2052, z 2005 r. Nr 10,
poz. 71 i Nr 169, poz. 1417, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1218, Nr 218, poz. 1592 i Nr 220, poz. 1600 oraz
z 2007 r. Nr 89, poz. 589.
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leczniczych i udziat we wprowadzaniu ich do praktyki;

4) prowadzenie prac do§wiadczalnych;

5) prowadzenie prac zwiazanych z ochrona wlasno$ci przemystowej, praw autorskich
1 wynalazczo$ci,

6) uczestniczenie w pracach organizacyjnych zwiazanych z dziatalno$cia, o ktorej mowa

w pkt 1 —4.

Art. 49.

1. Pracownikiem badawczo-technicznym jest osoba zatrudniona na stanowisku:
1) gtdwnego specjalisty badawczo-technicznego;
2) starszego specjalisty badawczo-technicznego;
3) specjalisty badawczo-technicznego.

2. Na stanowisku badawczo-technicznym moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca wyksztatcenie
wyzsze. Dodatkowe kwalifikacje na stanowiska badawczo-techniczne ustala dyrektor po
zasiggnigciu opinii rady naukowe;.

3. Nabor pracownikow badawczo-technicznych na stanowiska przewidziane dla zolierzy
zawodowych oraz funkcjonariuszy stuzb podlegtych ministrowi wilasciwemu do spraw

wewngetrznych odbywa si¢ na zasadach okreslonych w przepisach wiasciwych dla tych stuzb.

Art. 50.

Pracownicy badawczo-techniczni podlegaja okresowym ocenom, nie rzadziej niz raz na dwa lata,

zgodnie z przepisem art. 44 ust. 3.

Art. 51.

Pracownicy naukowi i badawczo-techniczni ponosza odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng za razace

naruszenie obowiazkéw lub uchybienie godnosci pracownika nauki.
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Art. 52.

1. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) nagana z pozbawieniem prawa do petnienia funkcji kierowniczych w instytucie na okres do
pigciu lat.
2. Odpis orzeczenia o udzieleniu kary dyscyplinarnej z uzasadnieniem wiacza si¢ do akt

osobowych pracownika naukowego lub badawczo-technicznego.

Art. 53.

1. Kar¢ upomnienia za przewinienia dyscyplinarne mniejszej wagi naktada dyrektor po
uprzednim wystuchaniu pracownika naukowego lub badawczo-technicznego.

2. Pracownik naukowy lub badawczo-techniczny ukarany przez dyrektora kara upomnienia
moze wnie$¢ odwolanie do komisji dyscyplinarnej. Odwotlanie wnosi si¢ w terminie
czternastu dni od dnia doreczenia zawiadomienia o ukaraniu.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, komisja nie moze wymierzy¢ kary surowszej.

Art. 54.

1. W sprawach dyscyplinarnych pracownikéw naukowych lub badawczo-technicznych orzekaja:
1) w pierwszej instancji - komisja dyscyplinarna w instytucie w skladzie 3 cztonkéw;
2) w drugiej instancji - komisja dyscyplinarna do spraw pracownikéw naukowych i badawczo-
technicznych instytutow przy ministrze wtasciwym do spraw nauki w sktadzie 3 cztonkow.
2. W skladzie orzekajacym komisji, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, co najmniej jeden z cztonkow
powinien posiada¢ tytul zawodowy magistra na kierunku prawo.
3. Przewodniczacym skladu orzekajacego powinien by¢ pracownik naukowy zatrudniony na

stanowisku nie nizszym niz obwiniony.

33



© o N o

—_—

Art. 55.

. Komisja dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 54 ust. 1 pkt 1, pochodzi z wyboru. Tryb wyboru

okresla statut instytutu.

Komisj¢ dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 54 ust. 1 pkt 2, powotuje minister wlasciwy do

spraw nauki.

. Komisje dyscyplinarne, o ktorych mowa w art. 54 ust. 1, sa niezawiste w zakresie orzekania.

Komisje dyscyplinarne, o ktorych mowa w art. 54 ust. 1, rozstrzygaja samodzielnie wszelkie
zagadnienia faktyczne oraz prawne i nie sa zwiazane rozstrzygnigciami innych organow
stosujacych prawo, z wyjatkiem prawomocnego skazujacego wyroku sadu oraz opinii komisji
do spraw etyki w nauce, o ktérej mowa w ust. 5.

W sprawach naruszen dyscyplinarnych, ktore stanowia naruszenie zasad etyki w nauce,
w szczeg6lnosci, w sprawach okreslonych w art. 56 ust. 3 pkt 1 — 4 komisja dyscyplinarna
moze zwroci¢ si¢ o wydanie opinii do komisji do spraw etyki w nauce, o ktorej mowa
w art. 35 ust. 1 ustawy z dnia ... o Polskiej Akademii Nauk. Opinia komisji do spraw etyki
w nauce wiagze komisj¢ dyscyplinarna drugiej instancji w ustaleniu tresci naruszenia.
Postanowienia i orzeczenia sktadu orzekajacego zapadaja zwykta wigkszos$cia glosow.
Kadencja komisji dyscyplinarnej, o ktorej mowa w art. 54 ust. 1 pkt 1, trwa cztery lata.
Kadencja komisji dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art. 54 ust. 1 pkt 2, trwa cztery lata.
Obstuge komisji dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art. 54 ust. 1 pkt 2, wykonuja komorki

organizacyjne urz¢du obstugujacego ministra wlasciwego do spraw nauki.

Art. 56.

. Postgpowanie dyscyplinarne komisja dyscyplinarna wszczyna na wniosek rzecznika

dyscyplinarnego.

Postgpowanie dyscyplinarne nie moze by¢ wszczgte po uptywie sze$ciu miesigcy od dnia
powzigcia odpowiednio przez dyrektora lub ministra nadzorujacego wiadomosci
o popetnieniu czynu uzasadniajacego natozenie kary oraz po uplywie pigciu lat od
popetnienia tego czynu. Jezeli czyn stanowi przestepstwo, okres ten nie moze by¢ krétszy od

okresu przedawnienia $cigania tego przestgpstwa, z zastrzezeniem ust. 3.
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3. Rzecznik dyscyplinarny wszczyna postgpowanie wyjasniajace z urz¢gdu w przypadku, gdy
pracownikowi naukowemu lub badawczo-technicznemu zarzuca si¢ popelnienie czynu
polegajacego na:

1) przywlaszczeniu sobie autorstwa albo wprowadzeniu w btad co do autorstwa catosci lub
czesci cudzego utworu;

2) rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska lub pseudonimu tworcy, cudzego utworu w wersji
oryginalnej albo w postaci opracowania;

3) naruszeniu cudzych praw autorskich lub praw pokrewnych w inny sposob;

4) falszowaniu badan lub wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych lub dokonaniu innego
oszustwa naukowego;

5) przyjmowaniu, w zwiazku z petnieniem funkcji lub zajmowaniem stanowiska w instytucie,
korzysci majatkowej lub osobistej albo jej obietnicy;

6) powolywaniu si¢ na wpltywy w instytucie, instytucji panstwowej lub samorzadowej albo
wywotywaniu przekonania innej osoby lub utwierdzaniu jej w przekonaniu o istnieniu takich
wpltywow 1 podjeciu si¢ posrednictwa w zatatwieniu sprawy w zamian za korzy$¢ majatkowa
lub osobista albo jej obietnice;

7) udzieleniu albo obiecywaniu udzielenia korzysci majatkowej lub osobistej w zamian za
posrednictwo w zatatwieniu sprawy w instytucie, polegajace na wywarciu wplywu na
decyzje, dziatanie lub zaniechanie osoby pelniacej funkcj¢ lub zajmujacej stanowisko
w instytucie, w zwiazku z pelnieniem tej funkcji lub zajmowaniem stanowiska.

4. Jezeli w okresie, o ktorym mowa w ust. 2, wszczeto postepowanie dyscyplinarne, karalno$¢
czynu uzasadniajacego natozenie kary ustaje z uptywem dwoéch lat od dnia wszcezgcia
postgpowania.

5. Nie stosuje si¢ przedawnienia w odniesieniu do wszczecia postgpowania dyscyplinarnego
wobec pracownika naukowego lub badawczo-technicznego, ktoremu zarzuca si¢ popetnienie
czynu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 — 5.

6. Kary dyscyplinarne okreslone w art. 52 ust. 1 pkt 1 — 3 ulegaja zatarciu, a odpis orzeczenia
o ukaraniu, dotaczony do akt osobowych pracownika naukowego lub badawczo-
technicznego, podlega usunigciu po uplywie trzech lat, a w przypadku kary okreslonej
w art. 52 ust. 1 pkt 3 po uptywie pigciu lat od dnia dorgczenia mu prawomocnego orzeczenia

o ukaraniu, jezeli w tym okresie nie zostal on ukarany dyscyplinarnie lub sadownie za
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przestepstwo umyslne.
Art. 57.

1. Rzecznika dyscyplinarnego w instytucie powoluje rada naukowa instytutu, a rzecznika
dyscyplinarnego przy komisji, o ktérej mowa w art. 54 ust. 1 pkt 2 — minister wtasciwy do
spraw nauki, sposrdéd pracownikow naukowych posiadajacych co najmniej stopien naukowy
doktora habilitowanego.

2. W przypadku powzigcia przez organ, ktdry powotat rzecznika dyscyplinarnego, wiadomosci
o popetieniu czynu uzasadniajacego odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna, organ niezwlocznie
poleca rzecznikowi dyscyplinarnemu wszczgcie postgpowania wyjasniajacego.

3. Rzecznik dyscyplinarny jest zwiazany poleceniami organu, ktory go powotat.

4. Kadencja rzecznika dyscyplinarnego powotywanego przez rad¢ naukowa instytutu trwa cztery
lata.

5. Kadencja rzecznika dyscyplinarnego powotywanego przez ministra wiasciwego do spraw

nauki trwa cztery lata.

Art. 58.

1. Obwiniony ma prawo do korzystania z pomocy wybranego przez siebie obroncy.

2. W przypadku gdy obwiniony uchyla si¢ od uczestnictwa w postgpowaniu, postgpowanie moze
toczy¢ si¢ pod jego nieobecnos¢.

3. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej w instytucie strony moga si¢ odwota¢ do komisji,
o ktorej mowa w art. 54 ust. 1 pkt 2, w terminie czternastu dni od dnia dorgczenia orzeczenia
wraz z uzasadnieniem.

4. Od prawomocnego orzeczenia komisji dyscyplinarnej, o ktorej mowa w art. 55 ust. 1 pkt 2,
stronom stuzy odwotanie do Sadu Apelacyjnego w Warszawie — Sadu Pracy 1 Ubezpieczen
Spolecznych. Do odwolania stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego dotyczace
apelacji. Od orzeczenia Sadu Apelacyjnego nie stuzy kasacja.

5. O prawomocnym orzeczeniu w sprawach naruszen, o ktérych mowa w art. 56 ust. 3 pkt 1 — 4
komisja dyscyplinarna przekazuje informacje do wiadomosci organu przyznajacego Srodki

finansowe na nauke.
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6. Postgpowanie dyscyplinarne zakonczone prawomocnym orzeczeniem mozna wznowic, jezeli:

1) w zwiazku z postgpowaniem dopuszczono si¢ razacego naruszenia prawa, a istnieje
uzasadniona podstawa do przyjgcia, ze mogto to mie¢ wptyw na tre$¢ orzeczenia;

2) po wydaniu orzeczenia ujawnily si¢ nowe fakty lub dowody nieznane w chwili jego wydania,
wskazujace na to, ze obwiniony jest niewinny, skazano go za popelnienie innego czynu lub
komisja bezpodstawnie umorzyta postgpowanie;

3) w trakcie postgpowania naruszono przepisy, przez co uniemozliwiono lub w powaznym
stopniu utrudniono obwinionemu korzystanie z prawa do obrony, albo sktad komisji nie
odpowiadat warunkom okres§lonym w art. 54, albo zasiadala w niej osoba podlegajaca
wylaczeniu.

7. Wznowienie nie moze nastapi¢ z przyczyny wymienionej w ust. 6 pkt 1, jezeli byla ona
przedmiotem rozpoznania przez sad apelacyjny w trybie okreslonym w ust. 4.

8. Wznowienie postgpowania dyscyplinarnego na niekorzy$¢ obwinionego nie jest dopuszczalne
po jego Smierci albo po uptywie trzech lat od popetienia czynu bedacego podstawa
orzeczenia, a gdy czyn stanowil przestgpstwo - po uptywie okresu przedawnienia §cigania
tego przestgpstwa lub w razie wykonania kary i jej zatarcia.

9. Whniosek o wznowienie postgpowania dyscyplinarnego moga sktada¢, w terminie trzydziestu
dni od dnia powzigcia wiadomosci o przyczynie uzasadniajacej wznowienie: obwiniony,
obronca, rzecznik dyscyplinarny, a po $mierci obwinionego lub gdy zachodza uzasadnione
watpliwosci co do jego poczytalno$ci — takze jego matzonek, krewny w linii prostej, brat lub

siostra.

Art. 59.

1. Dyrektor moze zawiesi¢ w peklieniu obowiazkéw pracownika naukowego lub badawczo-
technicznego, przeciwko ktéremu wszczeto postegpowanie karne lub dyscyplinarne, a takze
w toku postgpowania wyjasniajacego, jezeli ze wzgledu na wage 1 wiarygodnosé
przedstawionych zarzutéw celowe jest odsunigcie go od wykonywania obowiazkow.

2. Pracownik naukowy lub badawczo-techniczny zostaje z mocy prawa zawieszony w pelnieniu
obowiazkow z dniem jego tymczasowego aresztowania.

3. Zawieszenie w pelnieniu obowiazkéw nie moze trwac dtuzej niz sze$¢ miesigcy, chyba ze
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przeciwko pracownikowi naukowemu Ilub badawczo-technicznemu toczy si¢ nadal

postgpowanie karne.

Art. 60.

1. Wynagrodzenie zasadnicze pracownika naukowego lub badawczo-technicznego w okresie
zawieszenia w petnieniu obowiazkéw moze ulec obnizeniu, a tymczasowo aresztowanego
ulega ograniczeniu najwyzej do potowy, w zaleznosci od stanu rodzinnego pracownika
naukowego Ilub badawczo-technicznego, poczawszy od pierwszego dnia miesiaca
kalendarzowego nastgpujacego po miesiacu, w ktorym nastapito zawieszenie. W okresie
zawieszenia w pelnieniu obowiazkéw nie przystuguja dodatki do wynagrodzenia oraz
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

2. Jezeli postgpowanie dyscyplinarne lub karne zakonczy si¢ umorzeniem z braku dowodow
winy albo wydaniem orzeczenia lub wyroku uniewinniajacego, pracownikowi naukowemu

lub badawczo-technicznemu nalezy wyplaci¢ pozostata cz¢s¢ pelnego wynagrodzenia.

Art. 61.

Minister wlasciwy do spraw nauki okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy tryb
postgpowania wyjasniajacego 1 postgpowania dyscyplinarnego, w tym przebieg postgpowania
wyjasniajacego 1 dyscyplinarnego, mozliwo$¢ zawieszania 1 Wwznawiania postgpowania
dyscyplinarnego, sposoéb 1 warunki wzywania 1 przestuchiwania obwinionego, $wiadkow
1 bieglych oraz przeprowadzania innych dowodéw, a takze sposob wykonywania kar
dyscyplinarnych 1 ich zatarcia, z zachowaniem przejrzystosci tych postgpowan oraz

zapewnieniem bezstronnosci oséb przeprowadzajacych te postgpowania.
Art. 62.
Do postgpowania dyscyplinarnego wobec pracownikow naukowych i badawczo-technicznych

w sprawach nieuregulowanych w ustawie stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu

postgpowania karnego, z wytaczeniem art. 82.
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Art. 63.

Zasady wynagradzania, zasady okre$lania okresow pracy i innych uprawnien do dodatku za
wyshuge lat oraz do nagrody jubileuszowej, zasady okreslania czasu pracy, uprawnienia zwiazane
z praca w warunkach uciazliwych lub szkodliwych, przepisy emerytalne, uprawnienia do
odprawy, wynagrodzenie za okres niezdolno$ci do pracy, czasu choroby lub innej
usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy oraz uprawnienia urlopowe dla pracownikéw instytutow
bedacych jednoczes$nie zolnierzami zawodowymi lub funkcjonariuszami shuzb nadzorowanych

przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych okreslaja przepisy wtasciwe dla tych stuzb.

Art. 64.

W sprawach dotyczacych stosunku pracy pracownikoéw instytutu, nieuregulowanych w ustawie,

stosuje sig przepisy Kodeksu pracy.

Art. 65.

Przepisy art. 23 pkt 2, art. 25 — 32, art. 39 1 art. 41 — 50 stosuje si¢ odpowiednio do panstwowych
jednostek organizacyjnych podleglych Ministrowi Sprawiedliwos$ci, prowadzacych dziatalnos¢

naukowa i badawczo-rozwojowa.

Rozdziat 10

Zmiany w przepisach obowiazujacych

Art. 66.

W ustawie z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2006 r. Nr 136, poz. 969,
z p6zn. zm.”) w art. 12 w ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,,J) Instytuty badawcze;”.

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 191, poz. 1412, Nr 245,
poz. 1775 i Nr 249, poz. 1825, z 2007 r. Nr 109, poz. 747 oraz z 2008 r. Nr 116, poz. 730.
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Art. 67.

W ustawie z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r. Nr 43, poz. 277, z pozn. zm.'")
w art. 4 w ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) instytuty badawcze;”.
Art. 68.

W ustawie z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach 1 optatach lokalnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 121,
poz. 844, z pozn. zm.'") w art. 7 w ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»J) instytuty badawcze, z wyjatkiem przedmiotéw opodatkowania zaj¢tych na dziatalnos¢

gospodarcza;”.
Art. 69.

W ustawie z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r. Nr 14,
poz. 89, z pozn. zm.'?) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) art. 8a otrzymuje brzmienie:
»Art. 8a. Do publicznego zaktadu opieki zdrowotnej prowadzonego przez instytut
badawczy stosuje si¢ przepisy niniejszej ustawy, z zachowaniem przepisow
o instytutach badawczych.”;
2) w art. 18 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Dokumentacja medyczna moze by¢ udostgpniona takze uczelni lub instytutowi
badawczemu do wykorzystania dla celow naukowych, bez ujawniania nazwiska
1 innych danych umozliwiajacych identyfikacj¢ osoby, ktorej dokumentacja

dotyczy.”;

19 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 57 poz. 390, Nr 120,
poz. 818, Nr 140, poz. 981 i Nr 165, poz. 1170 oraz z 2008 r. Nr 86, poz. 5211 Nr 171, poz. 1065.

') Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 220, poz. 1601, Nr 225,
poz. 1635, Nr 245, poz. 1775, Nr 249, poz. 1828 i Nr 251, poz. 1847 oraz z 2008 r. Nr 93, poz. 585 i Nr 116,
poz. 730.

'2 Zmiany tekstu jednolitego wymieniowej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 123, poz. 849, Nr 166,
poz. 1172, Nr 176, poz. 1240 i Nr 181, poz. 1290 oraz z 2008 r. Nr 171, poz. 1086.
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3) w art. 43¢ ust. 11 2 otrzymuja brzmienie:
»1. Szpital moze udostgpnia¢ publicznej uczelni medycznej, uczelni publicznej
prowadzacej dziatalno$§¢ dydaktyczna 1 badawcza w dziedzinie nauk
medycznych, Polskiej Akademii Nauk, instytutowi badawczemu prowadzacemu
publiczny zaktad opieki zdrowotnej lub Centrum Medycznego Ksztalcenia
Podyplomowego oddziat szpitalny, zwany dalej ,,oddziatem klinicznym”, na
potrzeby wykonywania zadan dydaktycznych i badawczych w powiazaniu
z udzielaniem §wiadczen zdrowotnych.
2. Udostgpnianie oddzialu klinicznego nastgpuje na podstawie umowy
cywilnoprawnej zawartej przez kierownika zaktadu opieki zdrowotnej (szpitala)
odpowiednio z publiczna uczelnia medyczna, uczelnia publiczna prowadzaca
dziatalno$¢ dydaktyczna i badawcza w dziedzinie nauk medycznych, Polska
Akademia Nauk, instytutem badawczym prowadzacym publiczny zaktad opieki
zdrowotnej lub Centrum Medycznego Ksztalcenia Podyplomowego. Zawarcie
umowy wymaga zgody podmiotu, ktory utworzyt zaklad opieki zdrowotnej
(szpital).”;
4) art. 54a otrzymuje brzmienie:
»Art. 54a. Do instytutow badawczych, bedacych publicznymi zakladami opieki
zdrowotnej w rozumieniu art. 35d, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 54.”;
5) w art. 66 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,» 1. Minister wtasciwy do spraw zdrowia lub wojewoda moga zleci¢ przeprowadzenie
jednorazowej kontroli zaktadu opieki zdrowotnej pod wzgledem medycznym lub
kontrolowanie go w sposob ciagly: konsultantom, o ktérych mowa w art. 66a,
organom samorzadow zawodow medycznych, medycznym towarzystwom
naukowym, zakladom opieki zdrowotnej, publicznym uczelniom medycznym
1uczelni publicznej prowadzacej dziatalnos¢ dydaktyczna i badawcza w dziedzinie
nauk medycznych, medycznym instytutom badawczym, innym jednostkom
organizacyjnym podlegtym lub nadzorowanym przez ministra wtasciwego do spraw

zdrowia oraz specjalistom z poszczegolnych dziedzin medycyny — za ich zgoda.”.
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Art. 70.

W ustawie z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (Dz. U. z 2005 r. Nr 45, poz. 435, z p6zn. zm.")

wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1)

2)

w art. 29 w ust. 3 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

»8) pracownikow lesnych jednostek naukowych, instytutow badawczych
1 do$wiadczalnych, w zwiazku z wykonywaniem badan naukowych i do$wiadczen
z zakresu le$nictwa i ochrony przyrody;”;

w art. 35a w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) pracownikom le$nych zaktadéw doswiadczalnych szkot wyzszych oraz

pracownikom instytutow badawczych statutowo dziatajacych na rzecz le$nictwa.”.

Art. 71.

W ustawie z dnia 19 pazdziernika 1991 r. o gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi Skarbu

Panstwa (Dz. U. z 2007 r. Nr 231, poz. 1700) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1)

2)

w art. 17b ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,2. Polska Akademia Nauk, szkoty wyzsze oraz instytuty badawcze wnosza z tytutu
uzytkowania wieczystego optaty roczne réwne cenie 20 kg zyta z hektara
przeliczeniowego w rozumieniu przepisow o podatku rolnym. Optaty te wnosi si¢ bez
uprzedniego wezwania, na rachunek Agencji do dnia 15 lutego kazdego roku za
poprzedni rok kalendarzowy.”;

w art. 24 w ust. 5 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) Polskiej Akademii Nauk, izbie rolniczej, Krajowej Radzie Izb Rolniczych,
publicznej szkole wyzszej lub instytutowi badawczemu — na cele stuzace

wykonywaniu ich zadan statutowych;”.

'3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 157, poz. 1315, Nr 167,
poz. 1399 i Nr 175, poz. 1460 i 1462, z 2006 r. Nr 227, poz. 1658 i Nr 245, poz. 1775, z 2007 r. Nr 59, poz. 405,
Nr 64, poz. 427 1 Nr 181, poz. 1286 oraz z 2008 r. Nr 163, poz. 1011 i Nr 199, poz. 1227.
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Art. 72.

W ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych (Dz. U. z 2000 r.
Nr 54, poz. 654, z pézn. zm.'?) w art. 17 w ust. 1a pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,1) dochodow uzyskanych z dziatalno$ci polegajacej na wytwarzaniu wyrobow przemystu
elektronicznego, paliwowego, tytoniowego, spirytusowego, winiarskiego, piwowarskiego,
a takze pozostatych wyrobow alkoholowych o zawartosci alkoholu powyzej 1,5 % oraz wyrobow
z metali szlachetnych albo z udzialem tych metali lub dochodéw uzyskanych z handlu tymi
wyrobami; zwolnieniem objete sa jednak dochody jednostek naukowych 1 instytutow
badawczych, w rozumieniu odrgbnych przepisow, uzyskane z dziatalno$ci polegajacej na

wytwarzaniu wyroboéw przemystu elektronicznego;”.
Art. 73.

W ustawie z dnia 20 grudnia 1996 r. o Polskim Instytucie Spraw Migdzynarodowych (Dz. U.
Nr 156, poz. 777, z 2001 r. Nr 128, poz. 1403 oraz z 2006 r. Nr 170, poz. 1217) art. 12 otrzymuje
brzmienie:

L»Art. 12. W sprawach nieuregulowanych niniejsza ustawa do Instytutu stosuje si¢ odpowiednio
przepisy dotyczace instytutow badawczych. Ministrem wlasciwym w rozumieniu tych przepisow

jest minister wlasciwy do spraw zagranicznych.”.
Art. 74.

W ustawie z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym (Dz. U. z 2007 r. Nr 168,

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2000 r. Nr 60, poz. 700 i 703,
Nr 86, poz. 958, Nr 103, poz. 1100, Nr 117, poz. 1228 i Nr 122, poz. 1315 i 1324, z 2001 r. Nr 106, poz. 1150,
Nr 110, poz. 1190 i Nr 125, poz. 1363, z 2002 r. Nr 25, poz. 253, Nr 74, poz. 676, Nr 93, poz. 820, Nr 141,
poz. 1179, Nr 169, poz. 1384, Nr 199, poz. 1672, Nr 200, poz. 1684 i Nr 230, poz. 1922, z 2003 r. Nr 45, poz. 391,
Nr 96, poz. 874, Nr 137, poz. 1302, Nr 180, poz. 1759, Nr 202, poz. 1957, Nr 217, poz. 2124 i Nr 223, poz. 2218,
72004 r. Nr 6, poz. 39, Nr 29, poz. 257, Nr 54, poz. 535, Nr 93, poz. 894, Nr 121, poz. 1262, Nr 123, poz. 1291,
Nr 146, poz. 1546, Nr 171, poz. 1800, Nr 210, poz. 2135 1 Nr 254, poz. 2533, z 2005 r. Nr 25, poz. 202, Nr 57,
poz. 491, Nr 78, poz. 684, Nr 143, poz. 1199, Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1419 i 1420, Nr 179, poz. 1484,
Nr 180, poz. 1495 i Nr 183, poz. 1538, z 2006 r. Nr 94, poz. 651, Nr 107, poz. 723, Nr 136, poz. 970, Nr 157,
poz. 1119, Nr 183, poz. 1353, Nr 217, poz. 1589 i Nr 251, poz. 1847, z 2007 r. Nr 165, poz. 1169, Nr 171, poz. 1208
i Nr 176, poz. 1238 oraz z 2008 r. Nr 141, poz. 888.
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poz. 1186 oraz z 2008 r. Nr 141, poz. 888) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) w art. 36 pkt 10 otrzymuje brzmienie:
,10) instytutow badawczych,”;
2) wart. 38 pkt 11 otrzymuje brzmienie:
,11) w przypadku instytutu badawczego — minister nadzorujacy instytut,”;
3) w art. 39 pkt 3a otrzymuje brzmienie:
»3a) dotyczace pelnomocnikéw spoldzielni, przedsigbiorstw panstwowych oraz

instytutow badawczych i zakresu ich pelnomocnictwa;”.

Art. 75.

W ustawie z dnia 22 sierpnia 1997 r. o publicznej stuzbie krwi (Dz. U. Nr 106, poz. 681, z p6zn.
zm."™) w art. 23 ust. | otrzymuje brzmienie:

,, 1. Instytut jest instytutem badawczym w rozumieniu ustawy z dnia ... o instytutach badawczych
(Dz. U. Nr ..., poz. ...), nadzorowanym przez ministra wtasciwego do spraw zdrowia i jest
dofinansowywany w formie dotacji z budzetu panstwa, z cz¢sci bedacej w dyspozycji ministra

wlasciwego do spraw zdrowia, w zakresie zadan okreslonych w ustawie.”.
Art. 76.
W ustawie z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami
prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z pézn. zm.'”) w art. 1 pkt 9 otrzymuje brzmienie:
,»9) instytutoéw badawczych lub podmiotéw, do ktorych stosuje si¢ odpowiednio przepisy
o instytutach badawczych,”.

Art. 77.

W ustawie z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci

19 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 117, poz. 756, z 2001 r. Nr 126, poz. 1382,
z 2003 r. Nr 223, poz. 2215 oraz z 2007 r. Nr 166, poz. 1172.

'® Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 154, poz. 1799, z 2002 .
Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 60, poz. 535 i Nr 180, poz. 1759 oraz z 2004 r. Nr 116, poz. 1207.
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(Dz. U. z 2007 r. Nr 42, poz. 275 oraz z 2008 r. Nr 116, poz. 730 1 732) w art. 4 w ust. 4 pkt 5
otrzymuje brzmienie:

»>) wspieranie dzialalno$ci instytucji otoczenia przedsigbiorstw dziatajacych na rzecz wzrostu
innowacyjnos$ci przedsigbiorstw i gospodarki, takich jak: instytuty badawcze, centra badawczo-

-rozwojowe, centra transferu technologii, inkubatory przedsigbiorczosci i1 parki technologiczne;”.

Art. 78.

W ustawie z dnia 18 lipca 2001 r. — Prawo wodne (Dz. U. z 2005 r. Nr 239, poz. 2019, z p6zn.
zm.'") wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) wart. 102 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
. Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej oraz Panstwowy Instytut Geologiczny
sa instytutami badawczymi w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia ... o instytutach
badawczych (Dz. U. Nr ..., poz. ...).”;
2) wart. 155 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»l. Organy administracji publicznej, instytuty badawcze, a takze zaklady oraz
wlasciciele urzadzen wodnych obowiazani sa do nieodplatnego przekazywania

danych niezbednych do prowadzenia katastru wodnego.”.

Art. 79.

W ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz. U. Nr 200, poz. 1682, z pdzn.
zm.") w art. 7 w ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,»J) instytuty badawcze;”.

') Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 175, poz. 1462 i Nr 267,
poz. 2255, z 2006 r. Nr 170, poz. 1217 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 21, poz. 125, Nr 64, poz. 427, Nr 75,
poz. 493, Nr 88, poz. 587, Nr 147, poz. 1033, Nr 170, poz. 1217, Nr 176, poz. 1238, Nr 181, poz. 1286 i Nr 231,
poz. 1704 oraz z 2008 r. Nr 116, poz. 730.

'® Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 216, poz. 1826, z 2005 r. Nr 143, poz. 1199,
Nr 164, poz. 1365, Nr 179, poz. 1484, z 2006 r. Nr 245, poz. 1775 i Nr 249, poz. 1825 oraz z 2008 r. Nr 116,
poz. 730.
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Art. 80.

W ustawie z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach
i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595 oraz z 2005 r. Nr 164, poz. 1365) w art. 37
ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Studia doktoranckie okreslone w niniejszej ustawie, zwane dalej ,,studiami doktoranckimi”,
moga prowadzi¢ placowki naukowe niebedace szkolami wyzszymi, posiadajace uprawnienie do
nadawania stopnia naukowego doktora habilitowanego. Przez placéwki naukowe niebgdace
szkotami wyzszymi rozumie si¢ instytuty naukowe Polskiej Akademii Nauk i instytuty

badawcze.”.

Art. 81.

W ustawie z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 63,
poz. 425, z pozn. zm."”) w art. 4 w pkt 44 lit. b i ¢ otrzymuja brzmienie:

,b) o0soba zajmujaca w publicznej lub niepublicznej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk
lub w instytutach badawczych stanowisko kierownika lub zast¢pcy kierownika podstawowej
jednostki organizacyjnej, w szczego6lnosci dziekana albo prodziekana wydziahu,

c) osoba zajmujaca w publicznej lub niepublicznej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk
lub w instytutach badawczych stanowisko dyrektora instytutu, wicedyrektora instytutu,

kanclerza, kwestora, prezesa, wiceprezesa, sekretarza naukowego;”.

Art. 82.

W ustawie z dnia 30 maja 2008 r. o niektorych formach wspierania dzialalno$ci innowacyjne;j
(Dz. U. Nr 116, poz. 730) w art. 35 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Spotka handlowa powstata w wyniku komercjalizacji lub prywatyzacji jednostki badawczo-
-rozwojowej utworzonej na podstawie ustawy z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach badawczo-

-rozwojowych lub instytutu badawczego otrzymuje status centrum badawczo-rozwojowego na

' Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 561, Nr 85, poz. 571, Nr 115,
poz. 789, Nr 165, poz. 1171 i Nr 176, poz. 1242.
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okres do dnia rozpatrzenia jej wniosku o nadanie tego statusu, bez koniecznos$ci zachowania

warunkow okreslonych w art. 17 ust. 2.”.

Art. 83.

W ustawie z dnia ... o finansach publicznych (Dz. U. Nr ....., poz. ...) w art. 9 pkt 14 otrzymuje
brzmienie:

,14) inne panstwowe lub samorzadowe osoby prawne utworzone na podstawie odrgbnych ustaw
w celu wykonywania zadan publicznych, z wylaczeniem przedsigbiorstw, instytutow

badawczych, bankoéw i spotek prawa handlowego.”

Rozdziat 11

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 84.

1. Jednostki badawczo-rozwojowe dzialajace na podstawie ustawy z dnia 25 lipca 1985 r.
o jednostkach badawczo-rozwojowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 159, poz. 993), ktére uzyskaty
kategori¢ 1 na podstawie przepisOw ustawy z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach
finansowania nauki (Dz. U. z 2008 r. Nr 169, poz. 1049), staja si¢ instytutami w rozumieniu
niniejszej ustawy 1 otrzymuja kategori¢ A w rozumieniu ustawy z dnia ... o zasadach
finansowania nauki (Dz. U. Nr ..., poz. ...).

2. Jednostki badawczo-rozwojowe dzialajace na podstawie ustawy z dnia 25 lipca 1985 r.
o jednostkach badawczo-rozwojowych, ktore uzyskaty kategori¢ 2 lub 3 na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania nauki, podlegaja ocenie Komitetu.
Na podstawie tej oceny, w przypadku otrzymania kategorii A lub B, staja si¢ instytutami lub
w przypadku otrzymania kategorii C, te jednostki sa wiaczane do instytutow, likwidowane albo
podlegaja komercjalizacji w trybie i na zasadach okreslonych w niniejszej ustawie. Ocena
i przeksztalcenia sa dokonywane w terminie 30 miesi¢gcy od dnia wejscia w zycie niniejszej
ustawy.

3. Jednostki, o ktorych mowa w ust. 2, podlegaja audytowi, o ktérym mowa w art. 36. Audyt
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dokonywany jest w terminie 30 miesigcy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

4. Jednostki badawczo-rozwojowe dziatajace na podstawie ustawy z dnia 25 lipca 1985 r.
o jednostkach badawczo-rozwojowych, ktore uzyskaty kategori¢ 4 lub 5 na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania nauki sa wlaczane do instytutow,
likwidowane badz podlegaja komercjalizacji, w trybie 1 na zasadach okreslonych w niniejsze;j

ustawie w terminie 18 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 85.

1. Do jednostek badawczo-rozwojowych dzialajacych na podstawie ustawy z dnia 25 lipca
1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych, ktore uzyskaly kategori¢ 2 lub 3 na podstawie
przepisOw ustawy z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania nauki stosuje sig
przepisy dotychczasowe, z wyjatkiem art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach
badawczo-rozwojowych, nie dtuzej jednak niz przez okres 30 miesigcy od dnia wejscia w zycie
niniejszej ustawy.

2. Do jednostek badawczo-rozwojowych dzialajacych na podstawie ustawy z dnia 25 lipca
1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych, ktore uzyskaly kategorie 4 lub 5 na podstawie
przepisow ustawy z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania nauki stosuje si¢
przepisy dotychczasowe, z wyjatkiem art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach
badawczo-rozwojowych, nie dtuzej jednak niz przez okres 18 miesigcy od dnia wejscia w zycie

niniejszej ustawy.

Art. 86.

1. Jednostki badawczo-rozwojowe, o ktorych mowa w art. 84 ust. 1, w okresie 30 miesigcy od
dnia wejscia w zycie ustawy sa zwolnione z podatku rolnego, podatku od nieruchomosci
i podatku lesnego na zasadach okre§lonych w art. 12 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 15 listopada
1984 r. o podatku rolnym, art. 7 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach
i optatach lokalnych i art. 7 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym,
w brzmieniu obowiazujacym do dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy.

2. Jednostki badawczo-rozwojowe, o ktorych mowa w art. 84 ust. 2, w okresie 18 miesigcy od
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dnia wejscia w zycie ustawy sa zwolnione z podatku rolnego, podatku od nieruchomosci
i podatku lesnego na zasadach okre§lonych w art. 12 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 15 listopada
1984 r. o podatku rolnym, art. 7 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach
i optatach lokalnych i art. 7 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym,

w brzmieniu obowiazujacym do dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 87.

Panstwowe instytuty badawcze dzialajace na podstawie ustawy z dnia 25 lipca 1985 r.
o jednostkach badawczo-rozwojowych staja si¢ panstwowymi instytutami badawczymi

W rozumieniu niniejszej ustawy.

Art. 88.

Rada Glowna Jednostek Badawczo-Rozwojowych staje si¢ Rada Glowna Instytutow
Badawczych. Kadencja nowej Rady Gloéwnej Instytutow Badawczych trwa nie dluzej niz

18 miesigcy od dnia wejsScia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 89.

Dyrektor jednostki badawczo-rozwojowej, powolany na to stanowisko przed dniem wejscia
Ww zycie niniejszej ustawy, petni t¢ funkcje do konca okresu, na ktory byt powotany, chyba ze

rada naukowa wystapi z wnioskiem o jego odwotanie do ministra nadzorujacego.

Art. 90.

1. Rada naukowa jednostki badawczo-rozwojowe] zaliczonej do kategorii 1 na podstawie
przepisOw ustawy z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania nauki, ktéra na
podstawie art. 83 ust. 1 niniejszej ustawy stata si¢ instytutem, dziala w dotychczasowym
sktadzie, jednak nie dtuzej niz 6 miesigcy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

2. Rada naukowa jednostki badawczo-rozwojowej zaliczonej do kategorii 2 i 3 na podstawie
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przepisow ustawy z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania nauki, ktora na
podstawie art. 83 ust. 2 niniejszej ustawy stala si¢ instytutem, dzialta w dotychczasowym
sktadzie, jednak nie dtuzej niz 12 miesigcy od dnia wej$cia w Zycie niniejszej ustawy.

3. Rada naukowa jednostki badawczo-rozwojowej zaliczonej do kategorii 4 i 5 na podstawie
przepisow ustawy z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania nauki, dziata
w dotychczasowym sktadzie, jednak nie dluzej niz 18 miesigcy od dnia wejScia w Zycie niniejszej

ustawy.

Art. 91.

Instytuty dostosuja swoje statuty i regulaminy organizacyjne do postanowien niniejszej ustawy

w terminie 6 miesig¢cy od dnia jej wejScia w zycie.

Art. 92.

1. Do stosunkow pracy nawiazanych przed dniem wejscia w Zycie niniejszej ustawy stosuje si¢
przepisy niniejszej ustawy.

2. Osoby zatrudnione w dniu wejsScia w zycie niniejszej ustawy na podstawie mianowania na
stanowisku profesora staja si¢ pracownikami zatrudnionymi na podstawie mianowania na
stanowisku profesora zwyczajnego.

3. Osoby zatrudnione w dniu wejs$cia w zycie niniejszej ustawy na podstawie umowy o pracg na
stanowisku profesora staja si¢ pracownikami zatrudnionymi na podstawie umowy o pracg¢ na
stanowisku profesora nadzwyczajnego.

4. Osoby zatrudnione w dniu wejécia w Zycie niniejszej ustawy na stanowisku docenta, ktore
posiadaja stopien naukowy doktora habilitowanego staja si¢ pracownikami zatrudnionymi na
stanowisku profesora nadzwyczajnego.

5. Osoby zatrudnione w dniu wejsScia w zycie niniejszej ustawy na stanowisku docenta, ktore
posiadaja stopien naukowy doktora staja si¢ pracownikami zatrudnionymi na stanowisku

adiunkta.
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Art. 93.

Do spraw dyscyplinarnych wszczgtych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszej

ustawy stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 94.

Przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 11, art. 19, art. 21 ust. 4, art. 72 ustawy, o ktorej
mowa w art. 95, zachowuja moc do czasu wejscia w zycie przepisow wykonawczych wydanych
na podstawie art. 8 ust. 4, art. 9 ust. 5, art. 25 ust. 6 1 art. 61 niniejszej ustawy, jednak nie dtuzej

niz przez 12 miesigey.

Art. 95.

Traci moc ustawa z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych, z wyjatkiem

art. 12 — 16 oraz art. 19, ktore tracqa moc z dniem 31 grudnia 2009 r.
Art. 96.
Ustawa wchodzi w zycie w terminie 3 miesigcy od dnia ogloszenia, z tym ze:

1) art. 16 — 19 wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r.;
2) art. 45 ust. 2 pkt 4 oraz art. 47 ust. 1 1 2 wchodza w zycie z dniem 1 pazdziernika 2010 r.

4-1-dg
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UZASADNIENIE

Jednostki badawczo-rozwojowe w Polsce dzialaja na podstawie ustawy z dnia 25 lipca
1985 1. o jednostkach badawczo-rozwojowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 159, poz. 993), ktéra zostata
uchwalona w odmiennej sytuacji spoteczno-gospodarczej kraju i byta kilkakrotnie nowelizowana.
Ostatnie znaczace nowelizacje tej ustawy w 2000 r. 1 2007 r. stworzyly wprawdzie podstawy
prawne do przeksztalcen strukturalnych i wlasno$ciowych jednostek badawczo-rozwojowych
oraz w pewnym stopniu zreformowaty ich funkcjonowanie, jednak na przestrzeni ponad 20 lat
warunki ich funkcjonowania ulegly radykalnym zmianom. Konieczne jest zatem stworzenie
nowej — dostosowanej do zmienionych uwarunkowan — ustawy regulujacej zasady dziatalnosci
tych jednostek naukowych, realizujacych badania stosowane i1 prace rozwojowe ukierunkowane
gldwnie na potrzeby gospodarki i innych dziedzin Zycia spotecznego. Ré6wnie istotnym zadaniem
tych jednostek bedzie przystosowanie wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych do
wdrozenia w praktyce, transfer technologii, a takze wykonywanie innych zadan waznych dla

rozwoju nauki oraz wzrostu poziomu innowacyjnosci gospodarki i poziomu zycia spoteczenstwa.
Zaproponowane w projekcie ustawy o instytutach badawczych rozwiazania zaktadaja:

1) wprowadzenie wstepnej weryfikacji jednostek badawczo-rozwojowych oraz dokonywanie

okresowej obowiazkowej oceny naukowej instytutow badawczych,

2) wyselekcjonowanie instytutow badawczych, ktére prowadza dzialalno$¢ naukowa
1 innowacyjna na najwyzszym poziomie oraz panstwowych instytutow badawczych, ktore
— poza badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi — begda realizowaly zadania

zlecone, szczegdlnie wazne dla realizacji polityki panstwa,

3) przejrzyste uzaleznienie stopnia finansowania instytutéw badawczych od ich jako$ci

naukowej (W powiazaniu z ustawa o zasadach finansowania nauki),

4) stworzenie ram prawnych laczenia, przeksztatcania, komercjalizacji lub likwidacji

instytutow badawczych,
5) okresowos$¢ zatrudnienia na stanowiskach dyrektorow instytutow,

6) Scislejsze powiazanie instytutow z odbiorcami ich dziatalno$ci badawczej przez

konieczno$¢ wlaczenia do rady naukowej przedstawicieli praktyki gospodarcze;j,



7) wzmocnienie kierownictwa instytutu badawczego poprzez wprowadzenie funkcji

zastgpcy dyrektora instytutu do spraw wdrozeniowych 1 transferu technologii,

8) wzmocnienie nadzoru nad gospodarowaniem mieniem instytutu przez prowadzony co
2 lata audyt zewngtrzny, publikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdan
finansowych 1 sprawozdan z audytu oraz wprowadzenie jednoosobowej

odpowiedzialnos$ci dyrektora za wyniki naukowe i zarzadzanie majatkiem instytutu,

9) wprowadzenie spojnego ze szkolnictwem wyzszym systemu stanowisk naukowych.

Projektowana ustawa przewiduje, ze instytuty badawcze beda funkcjonowaly jako panstwowe
jednostki organizacyjne, nienalezace do sektora finanséw publicznych, wyodrebnione pod
wzgledem prawnym, organizacyjnym i ekonomiczno-finansowym. Instytut badawczy uzyskuje
osobowo$¢ prawna z chwila wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego.

Zgodnie z projektowana ustawa (art. 84), jednostki badawczo-rozwojowe dziatajace na podstawie
ustawy z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych beda podlegaty
nastepujacym przeksztatceniom:

1) jednostki posiadajace kategori¢ 1 na podstawie przepisOw ustawy z dnia 8 pazdziernika

2004 r. o zasadach finansowania nauki — stana si¢ instytutami w rozumieniu ustawy

o instytutach badawczych 1 otrzymuja kategori¢ A w rozumieniu projektowanej ustawy

o zasadach finansowania nauki,

2) jednostki posiadajace kategori¢ 2 lub 3 na podstawie przepisow ustawy z dnia

8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania nauki, podlegaja ocenie Komitetu Ewaluacji

Jednostek Naukowych i audytowi w terminie 30 miesigcy od dnia wej$cia w zycie niniejszej

ustawy (w przypadku otrzymania kategorii A lub B, stana si¢ instytutami badawczymi,

a w przypadku otrzymania kategorii C, beda wlaczone do tych instytutéw, zlikwidowane

badz beda podlegaty komercjalizaciji),

3) jednostki posiadajace kategori¢ 4 lub 5 na podstawie przepisow ustawy z dnia

8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania nauki bgda wlaczane do instytutow

badawczych, likwidowane badz beda podlegaty komercjalizacji w ciagu 18 miesigcy od dnia

wejscia w zycie ustawy.
Rozwiazania te maja na celu doprowadzenie do przeksztalcenia, a nawet likwidacji

instytutow prowadzacych badania naukowe na najnizszym poziomie oraz — po ewaluacji



instytutow prowadzacych badania na §rednim poziomie — zidentyfikowanie tych, w ktore
panstwo powinno nadal inwestowac. Przeksztalcenia instytutow najstabszych rozpoczna sig
bezposrednio po wejsciu w zycie ustawy. Sposob przeksztatcenia (likwidacja, taczenie,
komercjalizacja) zaleze¢ bedzie od ministra nadzorujacego. Instytutom o $rednim poziomie
naukowym (posiadajacym obecnie kategori¢ 2 1 3) projektowana ustawa pozwala na
wzmocnienie swojego potencjalu badawczego w okresie 18 miesigey. Jesli w tym czasie
instytuty te nie uzyskaja kategorii okreslajacej poziom badawczy jako dobry (B), beda
podlegaty przeksztalceniom w trybie okreslonym dla instytutéw najstabszych.

Ta ewolucyjna droga proponowanych przeksztalcen stwarza szansg¢ i mobilizuje do
poprawy jakosci prowadzonych badan, precyzujac wyraznie, iz w przypadku nieosiagnigcia
wymagane] jako$ci badan instytutom tym zostanie wstrzymane finansowanie dzialalnosci
statutowe;.

W zwiazku z silnym rozproszeniem instytucjonalnym prowadzonych badan naukowych
1 prac rozwojowych w Polsce, projektowana ustawa nie tylko stwarza mozliwosci, ale
rowniez motywuje do laczenia sig¢ instytutow badawczych z uczelniami i1 instytutami PAN
w celu wzmocnienia ich potencjatu badawczego. Ma to stuzy¢ realizacji polityki konsolidacji
najlepszych jednostek naukowych z jednostkami dobrymi tak, aby w Polsce powstaty
silniejsze jednostki badawcze (nawet z udzialem zagranicznych uczonych), konkurujace
poziomem badan w Europie i w §wiecie oraz uzyskujace fundusze na badania naukowe nie
tylko z budzetu panstwa, ale rowniez z instytucji europejskich.

Ustawa przewiduje réwniez realizacje przez instytuty badawcze wspolnych zadan
z jednostkami sektora gospodarczego, a takze uczelniami i instytutami naukowymi PAN
w ramach centrow naukowo-przemystowych, ktére moga przybiera¢ forme klastrow, parkow
technologicznych i platform technologicznych, odgrywajacych szczegdlnie wazna rolg
w rozwoju regionalnej polityki gospodarcze;j.

Istotne w ustawie jest bardziej precyzyjne zdefiniowanie misji 1 zadan instytutow
badawczych, ktore tym odrdzniaja si¢ od innych jednostek naukowych, ze prowadza badania
ukierunkowane na ich wdrozenie i zastosowanie w praktyce. Stluzy¢ temu ma réwniez
obligatoryjne powotanie zastgpcy dyrektora do spraw wdrozen i transferu technologii,
wlaczenie przedstawicieli sektora gospodarczego w sktad rady naukowej (od 30 do 50 %

sktadu rady), a takze wprowadzenie jednoosobowej odpowiedzialno$ci dyrektora instytutu



— ktory realizuje polityke personalna — za wyniki badan naukowych i badawczo-
-rozwojowych.

Szczegotowe zadania instytutu badawczego okresla, w podziale na podstawowe zadania
instytutu (prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych) oraz inne zadania, ktore
instytut moze realizowaé, art. 2 ust. 1 1 2 projektowane] ustawy. Ponadto, zgodnie
z projektem — instytut badawczy moze:

1) prowadzi¢ studia podyplomowe i1 doktoranckie, zwiazane z prowadzonymi przez instytut
badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi, jezeli posiada uprawnienia do nadawania
stopni naukowych oraz odpowiednie zaplecze i warunki materialno-techniczne,
2) prowadzi¢ inne formy ksztalcenia, w tym szkolenia i1 kursy doksztatcajace.
Instytut moze réwniez prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach okre§lonych w przepisach
0 swobodzie dzialalnosci gospodarczej, w zakresie i w formie okreslonej w statucie instytutu.
Dziatalno$¢ gospodarcza musi by¢ zwiazana z prowadzonymi badaniami naukowymi i pracami
rozwojowymi oraz wyodregbniona pod wzgledem finansowym i1 rachunkowym.
Projektowana ustawa przewiduje, ze instytut badawczy moze uczestniczy¢ w systemie ochrony
zdrowia, w tym przez udzielanie §wiadczen zdrowotnych, w powiazaniu z prowadzeniem badan
naukowych i prac rozwojowych. W takim przypadku wymagany jest rowniez wpis do Krajowego
Rejestru Zaktadéw Opieki Zdrowotnej, a nadzér nad instytutem pod wzgledem medycznym

sprawuje minister wtasciwy do spraw zdrowia.

Projektowana ustawa (rozdziat 4) przewiduje, ze instytut badawczy moze otrzymac status
panstwowego instytutu badawczego, jezeli zaistnieje potrzeba powierzenia mu zadan z zakresu
stuzb publicznych do wykonywania w sposob ciagly. Nadanie statusu panstwowego instytutu
badawczego moze by¢ dokonane na wniosek ministra nadzorujacego instytut, po uzgodnieniu
z ministrem wilasciwym do spraw nauki oraz ministrem wlasciwym do spraw finansow
publicznych (konieczna bedzie ocena dotychczasowej dziatalnosci instytutu dokonana przez
Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych). Zgodnie z projektem, panstwowy instytut badawczy
bedzie otrzymywal dotacje celowa na dofinansowywanie realizacji zleconych zadan. Wysoko$¢
dotacji bedzie okre§lana w ustawie budzetowej, na wniosek wilasciwych dysponentéw czesci
budzetowych.

Roéwnoczesnie, zgodnie z art. 86, panstwowe instytuty badawcze dzialajace na podstawie



ustawy o jednostkach badawczo-rozwojowych stang si¢ panstwowymi instytutami badawczymi

w rozumieniu projektowanej ustawy.

Projektowana ustawa przewiduje rozwiazania, ktéore umozliwia Radzie Ministrow
1 wlasciwym ministrom dostosowanie struktury instytutow badawczych do potrzeb gospodarki
1 spoleczenstwa oraz stworza warunki do zapewnienia wysokiego poziomu prowadzonych przez
instytuty badan naukowych i prac rozwojowych. Przewiduje si¢ nast¢pujace rozwigzania w tym
zakresie:

1) mozliwo$¢ utworzenia i likwidacji instytutu badawczego przez Rade Ministrow, na

wniosek ministra wlasciwego ze wzgledu na dziatalno$¢ instytutu, przy uwzglednieniu opinii

Komitetu Ewaluacji Jednostek Naukowych (organu opiniodawczo-doradczego ministra

wiasciwego do spraw nauki),

2) minister nadzorujacy moze — z wilasnej inicjatywy — wystapi¢ do Rady Ministrow

z wnioskiem o polaczenie, podzial, reorganizacj¢ lub likwidacje instytutu badawczego,

wskazujac réwnoczesnie sposob tego przeksztalcenia (sposob przeksztalcenia instytutu

begdzie uzalezniony od mozliwosci poprawy jakosci badan naukowych, wzmocnienia

potencjalu naukowego, a takze racjonalizacji gospodarki finansowej i gospodarowania

majatkiem instytutu),

3) przeksztalcenie instytutu moze nastapi¢ rdwniez na wspdlny wniosek rady naukowej

1 dyrektora instytutu, skierowany do ministra nadzorujacego,

4) instytut badawczy moze by¢ wilaczony do uczelni publicznej lub instytutu naukowego

PAN lub przeksztatlcony w instytut naukowy PAN,

5) instytut moze podlega¢ komercjalizacji 1 prywatyzacji (wniosek dyrektora instytutu

w sprawie komercjalizacji lub prywatyzacji instytutu wymaga opinii rady naukowej instytutu

oraz Komitetu Ewaluacji Jednostek Naukowych),

6) moze by¢ ogloszona upadio$¢ instytutu, z wylaczeniem instytutow uczestniczacych

w systemie ochrony zdrowia (na zasadach okreslonych w ustawie — Prawo upadlo$ciowe

1 naprawcze).
Instytut badawczy moze by¢ utworzony, jezeli zaistnieje potrzeba prowadzenia w danej
dziedzinie badan naukowych i1 prac rozwojowych oraz innej dzialalno$ci, wyszczegdlnionej

wart. 2 ust. 1 1 2 projektowanej ustawy oraz zostanie zapewniona niezbg¢dna kadra



o odpowiednich kwalifikacjach oraz aparatura badawcza, laboratoryjna, potencjat informatyczny
1 inne niezbedne warunki materialno-techniczne.

Minister wlasciwy ze wzgledu na dzialalno$¢ instytutu wyposaza utworzony instytut badawczy
w srodki niezbedne do prowadzenia dzialalnosci.

Instytut bedzie podlegal nadzorowi ministra wlasciwego ze wzgledu na dziatalno$¢ instytutu
w zakresie zgodno$ci jego dzialania z przepisami prawa 1 statutem oraz prawidtowosci
gospodarowania, a ministrowi wlasciwemu do spraw nauki — w zakresie poziomu naukowego
instytutu i jako$ci prowadzonych badan naukowych i prac rozwojowych.

Minister nadzorujacy, nie rzadziej niz raz na 2 lata, przeprowadza audyt instytutu w celu
dokonania oceny dzialalno$ci finansowej, organizacji 1 jako$ci pracy instytutu oraz jakosci
zarzadzania instytutem.

Wyniki oceny instytutu moga stanowi¢ podstawg do podjgcia przez ministra nadzorujacego
decyzji o potaczeniu, podziale, reorganizacji lub przeksztatceniu instytutu. Minister nadzorujacy
moze rowniez zleci¢ dyrektorowi instytutu dokonanie czynnosci naprawczych lub
usprawniajacych dziatalno$¢ instytutu.

Mozliwos¢ réznych przeksztalcen instytutu badawczego, ktére zaktada projektowana ustawa,
umozliwi przyspieszenie procesu tworzenia silnego zaplecza badawczo-rozwojowego
gospodarki, realizujacego zadania zgodne z polityka naukowo-techniczng 1 polityka innowacyjna
panstwa.

Aparatura badawcza 1 ksiggozbiory zakupione ze S$rodkéw publicznych beda wylaczone
z postgpowania likwidacyjnego, a takze upadloSciowego. Wymieniona aparatura badawcza
1 ksiggozbiory bgda podlegaly przekazaniu innemu instytutowi, wskazanemu przez ministra

nadzorujacego instytut podlegajacy likwidacji lub upadtosci.

Projektowana ustawa przewiduje, ze organami instytutu badawczego sa:
1) dyrektor, wylaniany w drodze konkursu, ktéremu minister nadzorujacy instytut
badawczy powierza kierowanie tym instytutem,

2) rada naukowa, jako organ stanowiacy, inicjujacy, opiniodawczy i doradczy instytutu.

Zaproponowana w projektowanej ustawie konkursowa procedura powolywania dyrektora



instytutu badawczego oraz okreslone w projekcie kryteria doboru kandydatéw na te funkcj¢
zapewniaja przejrzystos¢ 1 bezstronnos¢ postgpowania.
Projekt przewiduje, ze dyrektorem instytutu badawczego moze zosta¢ osoba, ktora:

1) posiada co najmniej tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny,

2) korzysta z petni praw publicznych,

3) posiada co najmniej 2-letnie do§wiadczenie w zarzadzaniu zespotami pracowniczymi,

4) posiada znajomos$¢ przynajmniej jednego jezyka obcego sposrod jezykow urzedowych

Unii Europejskiej w stopniu umozliwiajacym swobodne komunikowanie si¢ w zakresie

tematyki badawczo-rozwojowej,

5) posiada co najmniej 5-letnie doswiadczenie w zakresie wdrozen lub transferu technologii

lub $wiadczenia ustug badawczo-rozwojowych,

6) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lnie popetnione przestgpstwo lub

przestgpstwo skarbowe,

7) posiada nieposzlakowana opinig.
Kandydata na funkcje¢ dyrektora wskazuje komisja konkursowa, powotana przez rad¢ naukowa.
Konkurs jest przeprowadzany z zachowaniem zasady rzetelno$ci 1 przejrzystosci oraz
obiektywnej oceny kandydatow. Dyrektora instytutu powotuje na okres 4 lat minister
nadzorujacy instytut, po zasiggni¢ciu opinii rady naukowej instytutu. Minister odmawia
powotania kandydata wskazanego przez komisj¢ konkursowa, jezeli konkurs zostat
przeprowadzony z naruszeniem prawa albo kandydat nie spelnia okreslonych w ustawie
wymagan. Odmowa powotania dyrektora wymaga uzasadnienia. W takim przypadku zarzadza si¢
ponowne przeprowadzenie konkursu.
Ta sama osoba bedzie mogta petni¢ funkcje dyrektora nie dtuzej niz przez 2 nastgpujace po sobie
okresy 4-letnie.

Zastgpcow dyrektora , w tym zastepcg do spraw naukowych oraz zastgpce do spraw wdrozen

1 transferu technologii, powotuje 1 odwotuje dyrektor instytutu. Zastepca dyrektora do spraw
naukowych moze by¢ osoba, ktéra posiada tytut naukowy lub stopien naukowy doktora
habilitowanego, a zast¢pca dyrektora do spraw wdrozen i transferu technologii — osoba, ktora
posiada co najmniej S-letnie do$wiadczenie w sektorze badawczo-rozwojowym lub

gospodarczym w zakresie wdrozen lub transferu technologii.



Zaproponowane rozwigzania umozliwia lepsze zarzadzanie instytutem oraz jego ukierunkowanie

na potrzeby rynku i praktyki gospodarczej w ramach $cislejszych powiazan z przedsigbiorcami.

Rada naukowa instytutu badawczego jest organem stanowiacym, inicjujacym,
opiniodawczym 1 doradczym instytutu w zakresie jego dziatalnosci naukowo-badawczej oraz
w sprawach rozwoju kadry naukowej i badawczo-techniczne;.

Projektowana ustawa okresla liczebno$¢ i sktad rady naukowej. W sktad rady naukowe;j
wchodzi nie mniej niz 12 0s6b i1 nie wigcej niz 30 0so6b, w tym:

1) pracownicy instytutu (co najmniej 50 % sktadu rady) — osoby ze stopniem naukowym

doktora habilitowanego lub tytulem naukowym, zatrudnione w pelnym wymiarze czasu pracy

w instytucie nie krocej niz rok od daty rozpoczgcia procedury powotania rady naukowe;,

2) osoby spoza instytutu (30 — 50 % sktadu rady) — posiadajace co najmniej stopien naukowy

doktora oraz osoby wyr6zniajace si¢ wiedza i1 praktycznym dorobkiem w sferze gospodarcze;j

objetej dziatalnos$cia instytutu (powotywane przez ministra nadzorujacego instytut).
W skfad rady naukowej instytutu wchodzi roéwniez dyrektor, zastgpca dyrektora do spraw
naukowych oraz pozostali zastgpcy i glowny ksiggowy, jezeli spelniaja wymagania okreslone dla
cztonkéw rady (posiadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego lub tytulu naukowego,
zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy w instytucie nie krdcej niz rok od daty rozpoczgcia
procedury powotania rady naukowej), z prawem glosu w sprawach dotyczacych:

1) opiniowania kwalifikacji os6b na stanowiska pracownikow naukowych i badawczo-

-technicznych oraz dokonywanie okresowej oceny dorobku naukowego i technicznego tych

pracownikow,

2) opiniowania wnioskéw o przyznawanie stypendiéw naukowych,

3) przeprowadzania przewodoéw doktorskich i habilitacyjnych oraz postgpowan o nadanie

tytutu naukowego.

Taki skiad rady naukowej instytutu bedzie gwarantowal zaréwno sprawne dziatanie rady
w sprawach dotyczacych dbatosci o wysoki poziom kwalifikacji i rozw6j pracownikow instytutu,
jak 1 $cislejsze powiazanie instytutu z gospodarka, przede wszystkim otwarcie si¢ instytutu na
potrzeby rynku. Zaowocuje to wzrostem poziomu naukowego instytutu oraz wilasciwym

ukierunkowaniem prac B+R 1 wzmocnieniem transferu technologii z nauki do praktyki.



Projektowana ustawa, zwlaszcza zadania okre$lone dla instytutéw w celu wzmocnienia ich
powiazania z praktyka gospodarcza, uzasadniaja przeprowadzanie oceny dzialalnosci instytutu
przez Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych, jak i przez ministra nadzorujacego (w ramach

audytu zarzadzanego raz na 2 lata).

Projektowana ustawa przewiduje réwniez wprowadzenie przepisoOw, ktore zapewnia wlasciwe
gospodarowanie majatkiem trwatym instytutow, tj. majatkiem Skarbu Panstwa, o wysokiej
wartosci. Przewiduje sie, ze:

1) do czynno$ci prawnych w zakresie rozporzadzania skladnikami aktywoéw trwalych

instytutu o warto$ci rynkowej mienia wyzsze] niz roOwnowartos¢ w zlotych kwoty

50 000 euro stosuje sig¢ przepisy dotyczace uprawnien przystugujacych Skarbowi Pafistwa,

2) instytut sprzedaje lub odptatnie oddaje do uzywania innym podmiotom, na podstawie

umow prawa cywilnego, sktadniki aktywow trwatych w drodze publicznego przetargu,

3) instytut zglasza ministrowi nadzorujacemu zamiar rozporzadzenia mieniem o wartosci

rynkowej wyzszej niz rownowarto$¢ 20 000 euro (dotyczy wniesienia do spétki lub fundacji,

dokonania darowizny, nieodplatnego oddania do uzywania innym podmiotom w drodze
umow prawa cywilnego).
Ponadto projektowana ustawa szczegdlowo okresla zasady gospodarki finansowej instytutu.
Instytut samodzielnie gospodaruje przydzielonym i nabytym mieniem oraz wystgpuje w obrocie
we wilasnym imieniu i na wlasny rachunek. Instytut jest zwolniony z podatku dochodowego
i innych podatkéw oraz optat, na podstawie niniejszej ustawy i przepisow odrgbnych, w takim
samym zakresie, w jakim byty zwolnione jednostki badawczo-rozwojowe.
Instytut pokrywa koszty biezacej dziatalno$ci z uzyskiwanych przychodow oraz odpowiada za
swoje zobowiazania.
Instytut tworzy nastgpujace fundusze: statutowy, rezerwowy i zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych. Instytut moze tworzy¢ rowniez fundusz badan wiasnych, fundusz stypendialny,
fundusz wdrozen i1 fundusz nagréd. Niewykorzystane w danym roku fundusze przechodza na
nastgpny rok.

Dyrektor w ramach mozliwos$ci finansowych ustala wielkos¢ srodkéw na wynagrodzenia.



Projektowana ustawa zaktada wprowadzenie spojnego ze szkolnictwem wyzszym systemu

stanowisk naukowych.

Zatrudnienie pracownika naukowego poprzedzone jest konkursem. Na stanowisku profesora
zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego mozna zatrudni¢ na podstawie mianowania osobg,
ktora posiada tytul naukowy. Pozostate osoby moga by¢ zatrudnione na podstawie umowy
0 pracg.

Inne uregulowania dotyczace pracownikéw naukowych:

1) wymagana jest zgoda dyrektora na podjecie dodatkowego zatrudnienia lub prowadzenie

dziatalnosci gospodarczej (wykonywanie dodatkowego zatrudnienia lub prowadzenie

dziatalno$ci gospodarczej bez takiej zgody bedzie stanowilo podstawe do rozwiazania
stosunku pracy),

2) pracownicy naukowi podlegaja okresowym ocenom dorobku naukowego i technicznego,

dokonywanym przez rad¢ naukowa,

3) szczegolny nacisk potozono na przestrzeganie zasad etyki w nauce.

Ponadto zgodnie z art. 39 ust. 2 niniejszej ustawy w instytutach badawczych nie moze
powsta¢ stosunek podlegtosci stuzbowej migdzy matzonkami oraz osobami pozostajacymi ze
soba w stosunku pokrewienstwa do drugiego stopnia wlacznie lub powinowactwa pierwszego
stopnia oraz w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W sprawach nieuregulowanych w ustawie do pracownikow instytutow beda mialy

zastosowanie przepisy Kodeksu pracy.

Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych bedzie dokonywal oceny poziomu naukowego
instytutow zgodnie z kryteriami okre§lonymi w ustawie o zasadach finansowania nauki oraz
bedzie wyrazat opini¢ w sprawach dotyczacych utworzenia nowego instytutu.

Projektowana ustawa zaklada, ze instytuty moga tworzy¢ centra naukowo-przemystowe.
Celem tworzenia takich centrow bedzie ukierunkowanie dziatalnosci jednostek organizacyjnych
wchodzacych w ich sktad na dziatalno§¢ innowacyjna i wdrozeniowa oraz wzmocnienie ich
konkurencyjnosci na rynku krajowym oraz migdzynarodowym. Struktura organizacyjna centrum
bedzie obejmowata grupg prawnie samodzielnych instytutow i innych jednostek organizacyjnych,
ktore beda wspotpracowa¢ w formie klastréw, parkow technologicznych, platform

technologicznych i w innych formach organizacyjnych odpowiednich dla celéw i przedmiotu

10



dziatalnosci centrum. Przez udziat przedsigbiorcow w centrum naukowo-przemystowym uzyska
si¢ mozliwos$¢ praktycznego wdrazania osiagnie¢ badawczych instytutow.

Instytuty moga roéwniez w celu komercjalizacji wynikow badan naukowych i prac
rozwojowych, a takze w celu prowadzenia dziatan z zakresu transferu technologii
1 upowszechniania nauki, za zgoda ministra nadzorujacego tworzy¢ spotki handlowe
1 obejmowac akcje i udziaty w takich spotkach oraz osiagac przychody z tego tytutu. Powyzsze

czynno$ci musza by¢ prowadzone zgodnie z przepisami o pomocy publiczne;.

Projektowana ustawa zaklada, ze instytuty moga utworzy¢ Radg¢ Gloéwna Instytutow
Badawczych (wybieralny organ przedstawicielski tych instytutow). Kadencja Rady Gtownej
trwa 3 lata. Rada Gtowna sktada si¢ z 31 cztonkow wybieranych przez elektoréw, ktérzy sa
wybierani przez rady naukowe spos$rod pracownikow tych instytutow.

Rada Gtowna jest uprawniona do opracowywania opinii i wnioskdOw w sprawach polityki
naukowej 1 naukowo-technicznej panstwa oraz w sprawach warunkéw 1 zasad dziatania

instytutow.
Projekt ustawy nie podlega notyfikacji zgodnie z trybem okre§lonym w rozporzadzeniu

Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie funkcjonowania krajowego systemu

notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Opinia o zgodnosci projektu ustawy z prawem Unii Europejskiej

Projektowana regulacja jest zgodna z prawem Unii Europejskie;.

11



OCENA SKUTKOW REGULACII

1. Podmioty, na ktére oddziatluje projektowana ustawa

Projektowana ustawa be¢dzie regulowata funkcjonowanie instytutoéw badawczych, ktore obecnie
dzialaja na podstawie ustawy z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 159, poz. 993). Ustawa oddziatuje zatem bezposrednio na obecne jednostki

badawczo-rozwojowe.

2. Konsultacje spoteczne i srodowiskowe

W trakcie prac nad ustawa przeprowadzono konsultacje z przedstawicielami srodowiska, na ktore
przede wszystkim beda mialy wplyw nowe rozwiazania, tj. z przedstawicielami jednostek
badawczo-rozwojowych. W konsultacjach uczestniczytla Rada Gtowna Jednostek Badawczo-
-Rozwojowych jako organ przedstawicielski tych jednostek. Projekt przedstawiony byt takze
reprezentacjom pozostatych pionéw nauki, tj. Radzie Glownej Szkolnictwa Wyzszego
i Konferencji Rektorow Akademickich Szkét Polskich (KRASP) oraz Prezesowi Polskiej
Akademii Nauk. Projekt zostal rdwniez poddany uzgodnieniom ze zwiazkami zawodowymi
dziatajacymi w pionie nauki — NSZZ ,Solidarno$¢” oraz OPZZ, przedstawicielami
pracodawcow: z Konfederacja Pracodawcow Polskich, Polska Konfederacja Pracodawcow

Prywatnych ,,Lewiatan” oraz Business Centre Club.

W tym trybie uwagi zgtosita m.in. Rada Gléwna Jednostek Badawczo-Rozwojowych, wykazujac
zaniepokojenie inicjatywa wprowadzenia rady nadzorczej do struktury organdw instytutu
badawczego, co zostato uwzglednione (rady nadzorczej nie wprowadzono). Jako nieuzasadnione
uznano wymogi komercjalizacji wynikow wszystkich badan naukowych i1 prac rozwojowych
w instytucie, co réwniez zostalo uwzglednione w projekcie ustawy. Krytyce poddano zapis
umozliwiajacy ministrowi nadzorujacemu instytut odmowe powotania kandydata na dyrektora
instytutu wyltonionego przez komisje konkursowa, bez podania przyczyn, co zostato
skorygowane w projekcie ustawy. Krytyce poddano réwniez proponowany nowy skiad rady

naukowej instytutu, rowniez w tym przypadku projekt zostat zmieniony z uwzglednieniem uwagi
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Rady Gléwnej JBR. Doprecyzowano takze na wniosek Rady Gtoéwnej JBR przepisy przejsciowe
projektu ustawy.

Prezes PAN zwrécit uwage na nieprecyzyjne rozrdznienie funkcji badawczych i ustugowych

instytutow badawczych oraz na braki w przepisach przejsciowych, co zostato uwzglednione.

Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” postuluje umozliwienie prowadzenia przez instytuty
badawcze badan podstawowych, co zostato zapewnione, jezeli beda one stluzy¢ w nastgpnych
fazach procesu badawczego zastosowaniom praktycznym. KSN NSZZ ,,Solidarno$¢” proponuje

ustawowe uregulowanie roli zwiazkéw zawodowych w instytucie.

Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych proponuje uscislenie przepiséw
przejsciowych, co zostato uwzglednione. OPZZ nadmienia, ze z projektu wynika ostabienie roli
ministréw nadzorujacych instytuty oraz brak jednoznacznego uporzadkowania kompetencji

1 uprawnien organow instytutu.

Konfederacja Pracodawcéw Polskich za stuszne uznata wprowadzenie zasady oceny instytutow
przez Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych oraz wprowadzenie odregbnego statusu dla

centrow dziatajacych na rzecz nauki, co zostato uwzglednione w projekcie ustawy.

Projekt poddano réwniez szerokim konsultacjom spotecznym w ramach srodowiska naukowego.
Lacznie wplynglo 61 opinii, w tym 28 zgloszonych przez podmioty zbiorowe oraz 33

indywidualne.

Ponadto projekt ustawy zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (http://bip.mnisw.gov.pl) zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca
2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414).

W trybie tej ustawy zaden podmiot nie zgtosil zainteresowania pracami nad projektem.

3. Wplyw projektowanej regulacji na sektor finansoéw publicznych, w tym na wydatki i dochody

budzetu panstwa i budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego

Wejscie w zycie nowych przepisow spowoduje koniecznos¢ dostosowania dziatalnosci jednostek
badawczo-rozwojowych do nowych uregulowan, w tym przeprowadzenie oceny i ewaluacji

jednostek. Przewiduje sig, ze koszt dostosowania wyniesie 32 min zt, w tym:
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1) restrukturyzacja jednostek badawczo-rozwojowych — 25 000 tys. zt,

2) audyt jednostek badawczo-rozwojowych pod katem przeksztalcen wilasnosciowych
—2000 tys. zt,

3) wprowadzenie zasad wynagradzania uwzgledniajacych system motywacyjny nastawiony

na osiaganie aplikowanych wynikow naukowych — 5 000 tys. zi.

Srodki finansowe, o ktorych mowa wyzej, zostaty zarezerwowane w projekcie budzetu panstwa

na rok 2009 w cz. 28, dz. 730 Nauka.

Zmiany w ustawach podatkowych przewidziane w art. 20, 66 — 71 1 78 sa jedynie zmianami
o charakterze formalnym i nie powoduja obnizenia dochodéw jednostek samorzadu

terytorialnego lub Skarbu Panstwa w poréwnaniu do stanu obecnego.

4. Wptyw projektu ustawy na rynek pracy

Pion jednostek badawczo-rozwojowych zatrudnia okoto 20.000 pracownikéw, w tym ponad
12.000 pracownikéw naukowych. Projektowana ustawa begdzie miala nieznaczny wplyw na

krajowy rynek pracy.

5. Wplyw projektu ustawy na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczo$¢, w tym na

funkcjonowanie przedsigbiorstw

Obecne jednostki badawczo-rozwojowe prowadza badania naukowe 1 prace rozwojowe, ktorych
wyniki sa wykorzystywane przez gospodarkg. Sa to glownie badania stosowane. Wprowadzenie
proponowanych uregulowan spowoduje wzmocnienie zaplecza badawczo-rozwojowego
gospodarki, co przyczyni si¢ do intensyfikacji prac zwiazanych z opracowywaniem i wdrazaniem
nowoczesnych rozwiazan technicznych i organizacyjnych w praktyce oraz przyczyni si¢ do
sprawniejszego transferu technologii. Wlasciwe wykorzystanie potencjalu tego pionu nauki
W postaci rozwigzan innowacyjnych, wdrozen nowoczesnej techniki i technologii w gospodarce
przyczyni si¢ w znacznym stopniu do wzrostu konkurencyjnosci polskiej gospodarki oraz

konkurencyjnos$ci rynkowej wyrobow i ustug.
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6. Wplyw projektu ustawy na sytuacjg i rozwoj regionalny

Projektowana ustawa nie bedzie miata bezposredniego wplywu na sytuacjg i rozwoj regionalny.
Jednak przewiduje sig, ze wprowadzenie nowych uregulowan spowoduje powstanie silnego
zaplecza badawczo-rozwojowego gospodarki, co w dluzszym okresie wplynie na poprawe
efektywnosci badan naukowych i prac rozwojowych, wzrost konkurencyjnosci polskiej nauki
oraz przyczyni si¢ do zacie$nienia wspoOtpracy migdzy sfera B+R i gospodarka w poszczegolnych
regionach. Integracja $rodowiska naukowego i1 przedsigbiorcow stworzy szansg wspdlnego

rozwigzywania problemow istotnych dla tych regiondéw, a w perspektywie szybszy ich rozwo;.

5-1-dg
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KOMITETU INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ
SEKRETARZ
KOMITETU INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ
SEKRETARZ STANU

Mikotaj Dowgielewicz
Min.MD/{ §9€/08/DP/ap

Warszawa, dnia /4 grudnia 2008r.

Pan Maciej Berek
Sekretarz Rady Ministréow

Opinia o zgodnosci z prawem Unii Europejskiej projektu ustawy o instytutach
badawczych, wyrazona na podstawie art. 9 pkt 3 w zwigzku z art. 2 ust. 1 pkt 2 i ust. 2
pkt 2a ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Komitecie Integracji Europejskiej (Dz. U. Nr
106, poz. 494, z pézn. zm.) przez Sekretarza Komitetu Integracji Europejskiej Mikolaja
Dowgielewicza

Szanowny Panie Ministrze,

W zwiazku z przedlozonym projektem ustawy (pimo nr RM-10-214-08 Nowy tekst)
pozwalam sobie wyrazi¢ nastgpujaca opinig:

Projektowana regulacja jest zgodna z prawem Unii Europejskiej.

Z powazaniem,

2\, Sekres
dlegracii
Do uprzejme] wiadomosci:

Pani Barbara Kudrycka

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
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PREZES RADY MINISTROW
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Donald Tusk

RM 10-214-08

SEKRETARIAT
MARSZALK A SEJMU RP

16. 01. %009
yv-020- 1P NQ

WPLYNELO

Warszawa, dnia 2 3 stycznia 2009 r.

Pan Bronistaw KOMOROWSKI
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

W élad za pismem z dnia 6 stycznia 2009 r., przy ktorym przestano Sejmowi

Rzeczypospolitej Polskiej projekt ustawy

o instytutach badawczych,

przekazujg, zgodnie Z wymogami art. 34 ust. 4 Regulaminu Sejmu, projekty aktow

wykonawczych.
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Projekt

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

zdnia .........eev......2009 r.

w sprawie szczegolowych warunkow i trybu tworzenia, laczenia, podziatu,
reorganizacji i likwidacji instytutow badawczych

Na podstawie art. 8 ust. 4 ustawy z dnia ................. o instytutach badawczych (Dz. U. Nr ....,
poz. ....) zarzadza sig, co nastgpuje:

Rozdzial 1
Tworzenie instytutow

§ 1. Zespot, o ktorym mowa w art. 8 ust. 2 ustawy z dnia ...... o instytutach badawczych,
zwanej dalej ,,ustawa”, przygotowuje oceng zawierajaca w szczegdlnosci:
1) okreslenie dziedziny i zakresu badan naukowych lub prac rozwojowych, w jakich powstata
potrzeba utworzenia instytutu badawczego, zwanego dalej ,,instytutem”;
2) ustalenie mozliwos$ci spetnienia warunkow okreslonych w art. 4 ustawy;
3) okreslenie warunkéw lokalowych, wyposazenia oraz srodkéw finansowych niezbednych do
rozpoczgceia dziatalnosci przez tworzony instytut,
zwany dalej ,,zespotem”.
§ 2. 1. Pracami zespolu kieruje przewodniczacy wyznaczony przez ministra wlasciwego ze
wzgledu na planowana dziatalno$¢ instytutu.
2. W skiad zespotu wchodza rowniez:
1) dwie osoby wskazane przez ministra wlasciwego ze wzglgdu na planowana dziatalno$¢
instytutu;
2) dwie osoby wskazane przez ministra wlasciwego do spraw nauki, reprezentujace dziedzing
nauki wtasciwa dla tworzonego instytutu;

3) dwaj specjali$ci-praktycy reprezentujacy wtasciwa dziedzing nauki.

§ 3. Obstuge prac zespotu zapewnia minister wtasciwy ze wzgledu na planowana dziatalno$é¢

instytutu.



Rozdzial 2
Laczenie instytutow

§ 4. 1. Potaczenie instytutow moze polegac na:

1) utworzeniu jednego instytutu z dwoch lub wigkszej liczby instytutéw, ktore w wyniku
potaczenia traca osobowo$¢ prawna;

2) wlaczeniu do instytutu jednego lub wigkszej liczby instytutow, ktore w wyniku wlaczenia

traca osobowos$¢ prawna.

2. Pofaczenie, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ przeprowadzone réwniez w celu

utworzenia instytutu migdzyresortowego lub instytutu majacego charakter multidyscyplinarny.

3. Instytut, do ktérego wlaczono inny instytut lub kilka instytutéw, moze zachowaé
dotychczasowa nazwe.

4. Instytut utworzony w wyniku potaczenia albo instytut, do ktérego wlaczono inny instytut
lub instytuty, przejmuje pracownikdw, mienie oraz nalezno$ci 1 zobowiazania instytutéw
podlegajacych taczeniu.

5. Do pracownikow taczonych instytutow stosuje si¢ art. 23' Kodeksu pracy.

§ 5. 1.W celu dokonania oceny stanu majatkowego 1 organizacyjno-prawnego laczonych
instytutow oraz opracowania warunkéw, na jakich zostanie dokonane ich polaczenie, minister
nadzorujacy instytuty powoluje komisj¢ i wyznacza jej przewodniczacego.

2. W sktad komisji wchodza:

1) przedstawiciel ministra lub po jednym przedstawicielu ministrow nadzorujacych taczone
instytuty;

2) cztonek Komitetu Ewaluacji Jednostek Naukowych, o ktérym mowa w ustawie z dnia
........... o zasadach finansowania nauki (Dz. U. Nr ..., poz. ....);

3) dyrektorzy instytutow;

4) po jednym przedstawicielu rad naukowych taczonych instytutow;

5) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwiazkowych kazdego z tych instytutow.

3. Do sktadu komisji moga by¢ rowniez powotani przedstawiciele instytucji finansowych
obstugujacych instytuty oraz inne osoby wyznaczone przez ministrOw 1 instytuty podlegajace

laczeniu.



§ 6. 1. Rozporzadzenie w sprawie potaczenia instytutow, o ktorym mowa w art. 7 ust. 3
ustawy, zawiera:

1) oznaczenie taczonych instytutow:

a) nazwy i siedziby,
b) numery identyfikacyjne REGON,
¢) numery identyfikacji podatkowej NIP;

2) okreslenie instytutu utworzonego w wyniku potaczenia, z uwzglednieniem danych, o ktorych
mowa w art. 5 ust. 3 ustawy, a w przypadku wymienionym w § 4 ust. 1 pkt 2 - okreslenie
instytutu, do ktérego wiacza si¢ inny instytut lub instytuty;

3) okreslenie terminu potaczenia i daty sporzadzenia sprawozdan finansowych laczonych
instytutow;

4) ministra nadzorujacego instytut.

2. Jezeli taczenie instytutoéw nastepuje w ciagu roku obrotowego, rozporzadzenie, o ktorym
mowa w ust. 1, powinno okresla¢ takze zasady ftaczenia plandw rzeczowo-finansowych

instytutow, podziatu nagrdd, premii i innych $wiadczen.

§ 7. 1. Przejgcie mienia taczonych instytutdéw nastgpuje na podstawie ich sprawozdan
finansowych sporzadzonych na dzien poprzedzajacy dzien polaczenia, zbadanych i
zatwierdzonych przez ministra nadzorujacego taczone instytuty. Przejeciu podlegaja wszystkie
aktywa i1 pasywa taczonych instytutow.

2. Przejecia mienia oraz zobowiazan i naleznos$ci taczonych instytutow dokonuje w formie
protokotu zdawczo-odbiorczego instytut powstajacy w wyniku polaczenia albo instytut, do
ktorego wlaczono inny instytut lub instytuty.

3. Instytut powstaly w wyniku potaczenia przejmuje pracownikoéw taczonych instytutow.

§ 8. 1. Minister nadzorujacy instytut, o ktéorym mowa w § 6 ust. 1 pkt 4, wyznacza
tymczasowego kierownika instytutu utworzonego w wyniku potaczenia instytutow.
2. Tymczasowy kierownik instytutu sktada wniosek o wpisanie tego instytutu do Krajowego

Rejestru Sadowego oraz o wykreslenie z tego rejestru instytutow podlegajacych polaczeniu.



§ 9. Dyrektor instytutu, do ktorego wiaczono inny lub inne instytuty, sktada wniosek o
dokonanie w Krajowym Rejestrze Sadowym odpowiednich zmian dotyczacych tego instytutu

oraz o wykres$lenie z Krajowego Rejestru Sadowego wiaczonego lub wiaczonych instytutow.

§ 10. 1. W chwili potaczenia instytutow, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 i ust. 2, konczy si¢
kadencja rad naukowych potaczonych instytutow. Do czasu utworzenia rady naukowej instytutu,
jej zadania okreslone w ustawie wykonuje tymczasowa rada naukowa.

2. W sktad tymczasowej rady naukowej wchodza cztonkowie rad naukowych potaczonych
instytutow.

3. Tymczasowa rada naukowa sprawuje swoje funkcje nie dtuzej niz przez okres trzech
miesiecy, liczac od dnia potaczenia instytutow.

4. W razie dokonania laczenia instytutow, o ktorym mowa w § 4 ust.1 pkt 2, rada naukowa
instytutu lub instytutow wiaczanych do innego instytutu dziala do chwili wykreslenia tego
instytutu lub instytutéw z Krajowego Rejestru Sadowego, a rada naukowa instytutu, do ktoérego

wlaczono inny instytut lub instytuty, dziata do dnia zakonczenia swojej kadencji.

Rozdzial 3

Podzial instytutu

§ 11. 1. Podziat instytutu moze polega¢ na:
1) utworzeniu z 1 instytutu 2 lub wigkszej liczby instytutow;
2) wydzieleniu z instytutu komorki organizacyjnej w celu wiaczenia do innego instytutu;
3) wydzieleniu z instytutu okreslonych komoérek organizacyjnych w celu utworzenia nowego
instytutu lub instytutow,
4) wydzieleniu z instytutu okreslonych komoérek organizacyjnych w celu ich sprzedazy.
2. Instytuty utworzone w wyniku podzialu przejmuja pracownikdéw i mienie instytutu
ulegajacego podziatowi zgodnie z umowa.
3. Instytuty utworzone w wyniku podzialu odpowiadaja solidarnie za zobowiazania instytutu
ulegajacego podziatowi, chyba ze za zgoda wierzycieli, w drodze umowy, zostanie dokonany
inny podziat zobowiazan.

4. Do pracownikow laczonych instytutéw stosuje sie art. 23' Kodeksu pracy.



§ 12. Rozporzadzenie w sprawie podziatlu instytutu zawiera:

1) okreslenie instytutu ulegajacego podziatowi:
a) nazwe i siedzibe,
b) numer identyfikacyjny REGON,
¢) numer identyfikacji podatkowej NIP;

2) okreslenie terminu podziatu;

3) okreslenie instytutow, ktére beda utworzone w wyniku podziatu lub do ktérych beda
wlaczone komorki organizacyjne instytutu ulegajacego podziatowi;

4) okreslenie komorek organizacyjnych, ktére beda wydzielone z instytutu w celu ich wtaczenia
do innego instytutu lub instytutéw tworzonych w wyniku podziatu;

5) okreslenie komorek organizacyjnych, ktére beda wydzielone z instytutu pod wzgledem
organizacyjnym i gospodarczym w celu ich sprzedazy;

6) ustalenia dotyczace sposobu podzialu mienia oraz rozliczen z tytutu zobowiazan, przejecia

praw 1 obowiazkow wynikajacych z decyzji administracyjnych.

§ 13. 1. W celu dokonania oceny stanu majatkowego 1 organizacyjno-prawnego instytutu
oraz opracowania warunkéw podziatu minister nadzorujacy instytut powotuje komisje.

2. Komisja, o ktorej mowa w ust. 1, sporzadza szczegdtowe propozycje podziatu instytutu, a
takze propozycje podzialu mienia i zobowiazan.

3. Podzial mienia i zobowigzan nastgpuje na podstawie zbadanego i1 zatwierdzonego
sprawozdania finansowego oraz spisu inwentaryzacyjnego zarzadzonego przez dyrektora

instytutu ulegajacego podziatowi.

§ 14. Minister nadzorujacy instytut, sktadajac wniosek o wydanie rozporzadzenia w sprawie
podziatu, powinien w miarg¢ mozliwosci uwzgledni¢ propozycje komisji oraz ewentualne wnioski

rady naukowe;j i dyrektora instytutu podlegajacego podziatowi.
§ 15. Do podziatu instytutu stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozdziatu 2.
Rozdzial 4
Reorganizacja instytutu

§ 16. Reorganizacja instytutu polega na:



1) zmianie przedmiotu lub zakresu jego dziatania;

2) zmianie dotychczasowej nazwy;

3) zmianie ministra nadzorujacego;

4) dokonaniu zmian w strukturze organizacyjnej jednostki, a w szczegolnosci likwidacji

wyodrgbnionej organizacyjnie czgsci instytutu.

§ 17. 1. Reorganizacja instytutu, o ktorej mowa w § 16 pkt 1-3, nastepuje w drodze zmiany
aktu o utworzeniu tego instytutu, a nastepnie dokonania zmian w jego statucie.

2. Reorganizacja instytutu, o ktérej mowa w § 16 pkt 4, nastepuje w drodze zmiany jego
regulaminu organizacyjnego. O zamiarze przeprowadzenia reorganizacji instytut zawiadamia

ministra nadzorujacego instytut.

Rozdzial 5
Likwidacja instytutu

§ 18. Likwidacja instytutu polega na zakonczeniu jego dziatalnoSci operacyjne;j,
zadysponowaniu jego mieniem, zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli oraz wykresleniu

instytutu z Krajowego Rejestru Sadowego.

§19.1. W celu szczegétowego ustalenia warunkow likwidacji instytutu minister
nadzorujacy instytut powotuje komisjg.
2. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 1, wchodza:
1) przedstawiciel ministra nadzorujacego instytut;
2) dyrektor instytutu lub osoba przez niego upowazniona;
3) przedstawiciel rady naukowej;
4) jeden przedstawiciel zaktadowych organizacji zwiazkowych.
3. Do komisji moze by¢ powotany przedstawiciel Rady Glownej Instytutéw Badawczych,
przedstawiciel instytucji finansowej obstugujacej instytut oraz kandydat na likwidatora.
4. Komisja opracowuje opini¢ zawierajaca w szczegolnosci:
1) analiz¢ stanu organizacyjno-prawnego oraz ocen¢ stanu ekonomiczno-finansowego, ze
szczegldlnym uwzglednieniem statusu prawnego majatku, warto$ci niematerialnych i

prawnych, w tym praw autorskich;



2) analiz¢ stanu kadrowego wraz z ewentualnymi propozycjami kontynuowania przez
pracownikow naukowych badan naukowych lub prac rozwojowych prowadzonych przez
nich w instytucie podlegajacym likwidacji;

3) analiz¢ mozliwos$ci zaspokojenia lub zabezpieczenia zobowiazan;

4) propozycje zadysponowania mienia.

§ 20. Rozporzadzenie o likwidacji instytutu, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 3 ustawy, zawiera:
1) oznaczenie instytutu podlegajacego likwidacji;
2) oznaczenie dnia otwarcia i zakonczenia likwidacji;
3) oznaczenie terminu zakonczenia dziatalnos$ci operacyjnej instytutu;
4) okreslenie sposobu i trybu zadysponowania mieniem instytutu;
5) okreslenie sposobu uregulowania zobowiazan;

6) wskazanie likwidatora.

§ 21. Instytut w likwidacji jest prowadzony pod jego dotychczasowa nazwa, z dodaniem

oznaczenia "w likwidacji".
§ 22. Z dniem otwarcia likwidacji instytutu ulega rozwigzaniu rada naukowa tego instytutu.

§ 23. 1. Od dnia otwarcia likwidacji do dnia zakonczenia likwidacji instytutem zarzadza
likwidator.
2. Likwidator dziata na podstawie umowy zawartej z ministrem nadzorujacym instytut.
3. Umowa powinna okresla¢ w szczegolnosci:
1) podstawowe obowiazki likwidatora;
2) wynagrodzenie likwidatora;
3) warunki rozwigzania umowy.
4. Wynagrodzenie likwidatora jest finansowane ze $rodkow likwidowanego instytutu i
zaliczane do kosztéw likwidacji.
5. Likwidator wykonuje prawa i obowiazki dyrektora likwidowanego instytutu w zakresie

niezbednym do zakonczenia dziatalnosci instytutu.

§ 24. Do obowiazkow likwidatora nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzenie planu finansowego likwidacji;



2) opracowanie harmonogramu likwidacji instytutu;

3) zgloszenie do Krajowego Rejestru Sadowego wniosku o wpisanie otwarcia likwidacji
instytutu;

4) zawiadomienie banku obslugujacego dziatalnos$¢ instytutu o otwarciu likwidacji;

5) sktadanie ministrowi nadzorujacemu instytut okresowych sprawozdan z przebiegu
likwidacji;

6) sporzadzenie sprawozdania finansowego wedtug zasad okreslonych w odrgbnych przepisach;

7) egzekucja naleznosci, zaspokojenie lub zabezpieczenie wierzycieli;

8) zagospodarowanie mienia wedtug wskazan ministra nadzorujacego instytut;

9) rozwiazanie stosunku pracy z pracownikami instytutu;

10) zgtoszenie wniosku o wykreslenie instytutu z Krajowego Rejestru Sadowego;

11) przekazanie materiatow do archiwum, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 25. O otwarciu likwidacji instytutu likwidator ogtasza dwukrotnie w dzienniku o zasiggu
ogolnokrajowym, wzywajac wierzycieli do zgloszenia ich wierzytelnoSci w terminie nie
dhluzszym niz 30 dni od daty ostatniego ogloszenia. Okres migdzy opublikowaniem pierwszego i

drugiego ogloszenia nie powinien by¢ krotszy niz 7 dni i nie dtuzszy niz 14 dni.

§ 26. Z dniem otwarcia likwidacji instytutu wygasaja wszelkie pelnomocnictwa udzielone

przed tym terminem.

§ 27. W razie braku mozliwosci podjecia dzialan przewidzianych w § 24 likwidator
wystegpuje do ministra nadzorujacego likwidowany instytut z wnioskiem o udzielenie wskazah co

do dalszego dziatania.

§ 28. Minister nadzorujacy likwidowany instytut, po zakonczeniu likwidacji instytutu, sktada

wniosek o wykreslenie instytutu z Krajowego Rejestru Sadowego.
Rozdzial 6

Przepisy przejsciowe i koncowe



§ 29. W sprawach laczenia, podzialu, reorganizacji i1 likwidacji jednostek badawczo-
rozwojowych niezakonczonych do dnia wejscia w zycie rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy

niniejszego rozporzadzenia.

§ 30. 1. Koszty postgpowania w sprawie laczenia, podziatu, reorganizacji lub likwidacji

ponosza instytuty uczestniczace w tym postgpowaniu.

2. Minister nadzorujacy instytut moze w ramach posiadanych mozliwosci zapewni¢

dodatkowe $rodki na czg$ciowe pokrycie kosztoéw postgpowania.

§ 31. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 24 lipca 2001 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow 1 trybu laczenia, podzialu, reorganizacji i likwidacji jednostek

badawczo-rozwojowych (Dz. U. Nr 90, poz. 996).

§ 32. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

PREZES RADY MINISTROW



UZASADNIENIE

W zwiazku z wejsciem w zycie ustawy z dnia ........... o instytutach badawczych (Dz. U.
Nr ..., poz. ....) Rada Ministrow zostala upowazniona do wydania — na podstawie art. 8 ust. 4
ustawy - rozporzadzenia, ktore okresli szczegélowe warunki i tryb tworzenia, taczenia, podziatu,

reorganizacji i likwidacji instytutéw badawczych.

Z upowaznienia ustawowego wynika, ze Rada Ministrow uwzglednia w szczegdlnosci:

1) komisyjny tryb ustalenia stanu majatkowego i1 organizacyjno-prawnego instytutu,

2) uregulowanie zobowiazan,

3) zabezpieczenie roszczen pracowniczych,

4) zagospodarowanie mienia.
Ustawodawca, regulujac sprawg zmian w strukturze instytutdéw badawczych, okreslit, ze Rada
Ministrow - na wniosek wilasciwego ministra — tworzy oraz dokonuje potaczenia, podziatu,
reorganizacji lub likwidacji instytutu.
Réwnoczesnie art. 8 ust. 1 ustawy przewiduje, ze utworzenie, potaczenie, podzial, reorganizacja
lub likwidacja instytutu sa poprzedzone postgpowaniem przygotowawczym, majacym na celu
zbadanie i1 oceng potrzeby oraz warunkow jego utworzenia, potaczenia, podziatu, reorganizacji
lub likwidacji.
Projektowane rozporzadzenie bgdzie zatem regulowalo szczegdtowe warunki i tryb ww. zmian.
Zgodnie z projektowanym rozporzadzeniem minister nadzorujacy instytut (lub instytuty)
powotuje komisje, ktorej zadaniem jest dokonanie oceny stanu majatkowego i organizacyjno-
prawnego instytutow podlegajacych omawianym zmianom. W sklad komisji wchodza:
przedstawiciele ministra lub ministréw nadzorujacych instytuty, dyrektorzy instytutdow oraz po
jednym przedstawicielu rad naukowych 1 po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji
zwiazkowych okre§lonych instytutow. Do sktadu komisji moga by¢ réwniez powotane inne
osoby, m.in. przedstawiciele instytucji finansowych obslugujacych instytuty oraz inne osoby

wskazane przez ministra nadzorujacego.
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Rozwiazania przyjete w projekcie rozporzadzenia zapewniaja zachowanie zasady prawidtowe;j
gospodarki majatkiem ogolnonarodowym. Ocena stanu majatkowego jednostek zostanie
powierzona komisji, w ktorej beda uczestniczy¢ przedstawiciele wszystkich zainteresowanych
stron, tj. instytutu, ministra nadzorujacego i zaktadowych organizacji zwiazkowych.

Rozdziat 5 projektowanego rozporzadzenia okresla ponadto obowiazki likwidatora oraz sposob

ogloszenia o otwarciu likwidacji.

Projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa

Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego (http://bip.mnisw.gov.pl) zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca

2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414).

Opinia o zgodnosci projektu rozporzadzenia z prawem Unii Europejskiej

Przedmiot projektowanej regulacji stanowi domeng prawa wewngtrznego i nie jest objety

zakresem prawa Unii Europejskie;.
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Ocena skutkow regulacji

1. Podmioty, na ktore oddzialuje projektowane rozporzadzenie
Rozporzadzenie Rady Ministrow oddzialuje wylacznie na instytuty badawcze. Samo
projektowane rozporzadzenie nie wprowadza zadnych zmian w strukturze instytutow, a jedynie
okresla warunki i tryb taczenia, podziatu, reorganizacji lub likwidacji instytutow badawczych w

przypadku, gdy zaistnieje potrzeba dokonania takich zmian.

2. Konsultacje spoleczne i Srodowiskowe
Projekt rozporzadzenia zostanie poddany konsultacjom z Rada Gtowna Instytutow Badawczych

oraz organizacjami zwiazkowymi dziatajacymi w sektorze nauki.

3. Wplyw planowanych rozwigzan na sektor finanséw publicznych, w tym na budzet
panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego
Rozwiazania przyjete w rozporzadzeniu nie beda miaty wplywu na sektor finanséw publicznych,
ani na budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.
Projektowane rozporzadzenie przewiduje, ze koszty postgpowania w sprawie taczenia, podziatu,
reorganizacji lub likwidacji instytutu, w tym wynagrodzenie likwidatora, ponosza instytuty

uczestniczace w tym postgpowaniu.

4. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na rynek pracy
Rozporzadzenie nie bedzie miato wpltywu na rynek pracy, poniewaz samo nie wprowadza

zadnych zmian dotyczacych zatrudnienia w instytutach badawczych.

5. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na konkurencyjnos¢ gospodarki
i przedsigbiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw
Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie begdzie mialo bezposredniego wplywu na

konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw.
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6. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na sytuacj¢ i rozwoj regionow
Rozporzadzenie nie bedzie miato bezposredniego wptywu na sytuacj¢ i rozwoj regionéw. Nalezy
jednak oczekiwaé, ze wlasciwe uksztaltowanie struktury instytutow badawczych w sposob
posredni wptynie na zwigkszanie innowacyjnosci okreslonych regiondéw, a tym samym na ich

rozwoj.

01/15-kt
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Projekt

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

zdnia .........eev......2009 r.

w sprawie kryteriow, szczegotowych warunkow oraz trybu przeksztalcenia i
wlaczania instytutow badawczych

Na podstawie art. 9 ust. 5 ustawy z dnia ................. o instytutach badawczych (Dz. U. Nr ....,

poz. ....) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okre§la kryteria i szczegétowe warunki oraz tryb przeksztatcenia
instytutu badawczego, zwanego dalej ,,instytutem”, w instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk,

wlaczenia do uczelni publicznej lub do instytutu naukowego Polskiej Akademii Nauk.

§ 2. Uczelnia publiczna lub instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk, o ktérych mowa w
1, przejmuje pracownikOw oraz mienie, zobowiazania 1 naleznosci przeksztatcanego lub
przeymuje p p g

wlaczanego instytutu badawczego.

§3. LW celu dokonania oceny stanu majatkowego 1 organizacyjno-prawnego
przeksztalcanego lub wiaczanego instytutu oraz opracowania warunkéw, na jakich zostanie
dokonane jego przeksztatcenie lub wiaczenie, minister nadzorujacy instytut powoluje komisje 1

wyznacza jej przewodniczacego.

2. W sklad komisji wchodza: dwoch przedstawicieli ministra nadzorujacego instytut,
dyrektor instytutu oraz przedstawiciel rady naukowej i1 przedstawiciel zaktadowych organizacji
zwiazkowych tego instytutu. Do skladu komisji moga by¢ réwniez powolani przedstawiciele
instytucji finansowych obslugujacych instytut oraz inne osoby wyznaczone przez ministra

nadzorujacego instytut podlegajacy przeksztatceniu lub wiaczeniu.

§ 4. Rozporzadzenie w sprawie przeksztatcenia lub wlaczenia instytutu, o ktorym mowa w
art. 10 ust. 1 ustawy z dnia ...... o instytutach badawczych, zwanej dalej ,,ustawa”, zawiera:

1) oznaczenie instytutu:



a) nazwe 1 siedzibg,
b) numer identyfikacyjny REGON,
c¢) numer identyfikacji podatkowej NIP;

2) okreslenie instytutu naukowego Polskiej Akademii Nauk utworzonego w wyniku
przeksztalcenia, a w przypadku wlaczenia, o ktorym mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 1 3 ustawy -
okreslenie uczelni publicznej lub instytutu naukowego Polskiej Akademii Nauk, do ktorego
wlacza si¢ instytut badawczy;

3) okreslenie terminu przeksztalcenia lub wilaczenia 1 daty sporzadzenia sprawozdania

finansowego instytutu.

§ 5. 1. Przejgcie mienia przeksztatconego lub wlaczonego instytutu nast¢puje na podstawie
jego sprawozdania finansowego sporzadzonego na dzien poprzedzajacy dzien przeksztatcenia lub
wlaczenia, zbadanego 1 zatwierdzonego przez ministra nadzorujacego instytut. Przejeciu
podlegaja wszystkie aktywa i pasywa taczonych instytutow.

2. Przejecia mienia oraz zobowiazan i1 naleznosci przeksztatconego lub wiaczonego instytutu
dokonuje si¢ w formie protokotu zdawczo-odbiorczego.

3. Przejgcie mienia moze nastapi¢ za odptatnoscia.

§ 6. 1. Instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk, utworzony w wyniku przeksztatcenia z
instytutu lub do ktérego wilaczono instytut, przejmuje pracownikdéw przeksztalconego lub
wlaczonego instytutu.

2. Do pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje si¢ art. 23' Kodeksu pracy.

3. Przepisy ust. 1-2 stosuje si¢ do wlaczenia instytutu do uczelni publiczne;.

§ 7. Do postepowan wszczetych i1 niezakonczonych do dnia wej$cia w zycie rozporzadzenia
w zakresie przeksztalcenia lub wiaczenia instytutu do uczelni publicznej lub instytutu naukowego

Polskiej Akademii Nauk stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 8. 1. Koszty postepowania w sprawie przeksztatcenia lub wlaczenia, o ktérych mowa w art.

9 ust. 1 ustawy, ponosza podmioty uczestniczace w tym postgpowaniu.

2. Minister nadzorujacy instytut moze w ramach posiadanych mozliwosci zapewnié

dodatkowe $rodki na czgSciowe pokrycie kosztoéw postgpowania.



§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

PREZES RADY MINISTROW



UZASADNIENIE

W zwiazku z wej$ciem w zycie ustawy z dnia ........... o instytutach badawczych (Dz. U.
Nr ..., poz. ....) Rada Ministroéw zostala upowazniona do wydania - na podstawie 9 ust. 5 ustawy
- rozporzadzenia, ktore okresli kryteria i szczegdtowe warunki oraz tryb przeksztalcenia instytutu
badawczego w instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk lub wlaczenia instytutu badawczego do
uczelni publicznej albo do instytutu naukowego Polskiej Akademii Nauk.
Z upowaznienia ustawowego wynika, ze Rada Ministrow uwzglednia w szczegdlnosci:

1) komisyjny tryb ustalenia stanu majatkowego i organizacyjno-prawnego instytutu;

2) uregulowanie zobowiazan;

3) zabezpieczenie roszczen pracowniczych;

4) zagospodarowanie mienia.
Projektowane rozporzadzenie bedzie regulowalo ww. kwestie, z uwzglednieniem zasady
prawidtowej gospodarki majatkiem instytutu badawczego.
Zgodnie z projektowanym rozporzadzeniem minister nadzorujacy instytut badawczy powotuje
komisje, ktorej zadaniem jest dokonanie oceny stanu majatkowego i organizacyjno-prawnego
instytutéw badawczych podlegajacych omawianym zmianom.
W sktad komisji wchodza: dwodch przedstawicieli ministra nadzorujacego instytut, dyrektor
instytutu oraz przedstawiciel rady naukowej 1 przedstawiciel zaktadowych organizacji
zwiazkowych tego instytutu. Do skladu komisji moga by¢ réwniez powolani przedstawiciele
instytucji finansowych obstugujacych instytut oraz inne osoby wskazane przez ministra
nadzorujacego instytut badawczy.
Rozwiazania przyjg¢te w projekcie rozporzadzenia zapewniaja zachowanie zasady prawidlowe;j
gospodarki majatkiem ogdlnonarodowym. Ocena stanu majatkowego instytutu badawczego
zostanie powierzona komisji, w ktorej beda uczestniczy¢ przedstawiciele tego instytutu, ministra
nadzorujacego i zaktadowych organizacji zwiazkowych.
Przejgcie mienia instytutu badawczego nastgpuje na podstawie sprawozdania finansowego
sporzadzonego na dzien poprzedzajacy przeksztalcenie lub wlaczenie instytutu. Uczelnia
publiczna albo instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk przejmuje pracownikéw instytutu

badawczego.



Zgodnie z projektowanym rozporzadzeniem koszty postgpowania zwiazanego z przeksztatceniem
instytutu badawczego w instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk albo wiaczenia do uczelni

publicznej lub instytutu Polskiej Akademii Nauk ponosza zainteresowane podmioty.

Projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa

Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego (http://bip.mnisw.gov.pl) zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca

2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414).

Opinia o zgodnosci projektu rozporzadzenia z prawem Unii Europejskiej

Przedmiot projektowanej regulacji stanowi domeng prawa wewngtrznego i nie jest objety

zakresem prawa Unii Europejskiej.


http://bip.mnisw.gov.pl/

Ocena skutkow regulacji

1. Podmioty, na ktore oddzialuje projektowane rozporzadzenie
Rozporzadzenie Rady Ministrow oddzialuje wylacznie na instytuty badawcze. Samo
projektowane rozporzadzenie nie wprowadza zadnych zmian w strukturze instytutow, a jedynie
okresla kryteria, warunki i tryb przeksztalcenia instytutu badawczego w instytut naukowy
Polskiej Akademii Nauk albo wilaczenia do instytutu Polskiej Akademii Nauk Iub uczelni

publicznej, w przypadku, gdy zaistnieje potrzeba dokonania takich zmian.

2. Konsultacje spoleczne i sSrodowiskowe
Projekt rozporzadzenia zostanie poddany konsultacjom z Rada Gtowna Instytutéw Badawczych,
Rada Gtéwna Szkolnictwa Wyzszego oraz organizacjami zwiazkowymi dziatajacymi w sektorze
nauki.

3. Wplyw planowanych rozwigzan na sektor finansow publicznych, w tym na budzet

panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego

Rozwiazania przyjete w rozporzadzeniu nie beda miaty wptywu na sektor finansoéw publicznych,
ani na budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.
Projektowane rozporzadzenie przewiduje, ze koszty postgpowania w sprawie przeksztalcenia lub

wlaczenia instytutu badawczego ponosza podmioty uczestniczace w tym postepowaniu.

4. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na rynek pracy
Rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na rynek pracy, poniewaz samo nie wprowadza

zadnych zmian dotyczacych zatrudnienia w instytutach badawczych.

5. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na konkurencyjnos¢ gospodarki
i przedsigbiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsi¢biorstw
Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato bezposredniego wptywu na

konkurencyjno$¢ gospodarki 1 przedsigbiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

6. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na sytuacje i rozwoj regionow

Rozporzadzenie nie bedzie miato bezposredniego wptywu na sytuacje i rozwdj regionow.

01/14-kt



Projekt
ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO"

z dnia.......c.ccc......2009 r.

w sprawie sposobu i trybu przeprowadzania konkursu oraz sposobu
udoste¢pniania kandydatom informacji o konkursie i wynikach konkursu

Na podstawie art. 25 ust. 6 ustawy z dnia .............. o instytutach badawczych (Dz. U. Nr ...,
poz. ...) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

Rada naukowa instytutu badawczego, zwanego dalej ,,instytutem”, zarzadzajac konkurs, o
ktorym mowa w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia ..... o instytutach badawczych, zwanej dalej
,,ustawa”, okresla:

1) sklad osobowy komisji konkursowej, w tym wyznacza przewodniczacego;

2) termin rozpoczgceia i zakonczenia postgpowania konkursowego;

3) sposob potwierdzenia spetniania przez kandydata wymagan na dyrektora instytutu.

§2.

Ogloszenie, o ktorym mowa w art. 25 ust. 3 ustawy, zawiera w szczegolnosci:
1) okre$lenie wymagan, o ktérych mowa w art. 24 ust. 6 ustawy oraz wykaz
wymaganych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje niezbgdne na stanowisko
dyrektora instytutu;

2) miejsce i termin sktadania zgloszen.

§ 3.

Konkurs moze sktada¢ si¢ z jednego lub kilku etapow.

§ 4.

! Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dziatem administracji rzadowej - nauka na podstawie § 1 ust.
2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 216, poz. 1596).



Zadaniem komisji konkursowe;j jest:
1) okreslenie szczegdlowych kryteriow oceny przydatnosci kandydata;
2) podjecie rozstrzygnigcia w sprawie dopuszczenia kandydata do konkursu na podstawie
dokumentéw przez niego ztozonych;

3) przeprowadzenie konkursu.

§ 5.

1. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach.

2. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

3. Przewodniczacy komisji konkursowej moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniach komisji w
charakterze obserwatorow, bez prawa glosowania, nie wigcej niz 2 przedstawicieli
zaktadowych organizacji zwiazkowych.

4. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu tajnym, zwykta wigkszo$cia
glosow, w obecnos$ci przewodniczacego oraz co najmniej dwoch cztonkéw komisji.

5. Z posiedzenia komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja cztonkowie

komisji obecni na posiedzeniu.

§ 6.

1. Komisja konkursowa, na podstawie przedstawionych dokumentéw, stwierdza czy kandydat
spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 24 ust. 6 ustawy, oraz decyduje o dopuszczeniu go do
konkursu.

2. Kazdemu kandydatowi dopuszczonemu do konkursu komisja konkursowa udostepnia
ustalony przez rade naukowa instytutu taki sam zestaw materiatéw informacyjnych o stanie

prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym instytutu.

§7.

1. W przypadku konkursu jednoetapowego, na posiedzeniu komisji kandydaci prezentuja
swoje osiagnigcia zawodowe, w szczegdlno$ci przedstawiaja koncepcje kierowania
instytutem oraz plany dotyczace dzialania i rozwoju instytutu.

2. W konkursie wieloetapowym posiedzenie komisji moze by¢ poprzedzone zasiggnigciem
pisemnych opinii o przebiegu dotychczasowej pracy kandydatow. Opinie sa udostgpniane

kandydatom.



§ 8.

1. Po zakonczeniu konkursu komisja konkursowa, w formie uchwaty, przedstawia ministrowi
nadzorujacemu instytut kandydata na dyrektora instytutu wraz z opinia rady naukowej
instytutu oraz przekazuje dokumentacje z przebiegu konkursu.

2. Komisja konkursowa powiadamia kandydatéw o wynikach konkursu nie pdzniej niz w

terminie 7 dni od jego zakonczenia.

§9.

Wyniki konkursu sa niezwlocznie oglaszane na stronie internetowej instytutu oraz w miejscu

powszechnie dostgpnym w siedzibie instytutu.

§ 10.

1. W przypadku stwierdzenia przez komisj¢ konkursowa, ze zaden z kandydatow nie spetnia
warunkow wymaganych do objecia stanowiska dyrektora instytutu, przewodniczacy komisji
konkursowej powiadamia o tym fakcie rade¢ naukowa instytutu oraz ministra nadzorujacego
instytut.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, rada naukowa instytutu zarzadza ponowne
przeprowadzenie konkursu. Rada naukowa instytutu moze powota¢ nowa komisj¢

konkursowa.

§11.

Komisja konkursowa ulega rozwiazaniu z dniem przekazania wynikow konkursu ministrowi

nadzorujacemu instytut.

§ 12.

Instytut zapewnia $rodki finansowe 1 warunki do przeprowadzenia konkursu oraz obsluge

komisji konkursowe;.

§ 13.

Konkursy rozpoczete 1 niezakonczone przed dniem wejScia w zycie niniejszego

rozporzadzenia przeprowadzane sa na zasadach dotychczasowych.



§ 14.

Traci moc rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 21 wrzesnia 2007 .

w sprawie szczegdlowych zasad i trybu przeprowadzania konkursu na dyrektora jednostki

badawczo-rozwojowej (Dz. U. Nr 182, poz. 1303).

§ 15.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego



UZASADNIENIE

W zwiazku z wejSciem w zycie ustawy z dnia ........... o instytutach badawczych
(Dz. U. Nr ..., poz. ....) minister wlasciwy do spraw nauki zostal upowazniony do wydania
rozporzadzenia, ktore okresli sposob 1 tryb przeprowadzania konkursu na dyrektora instytutu
badawczego.
Projekt rozporzadzenia jest wykonaniem upowaznienia zawartego w art. 25 ust. 6 ustawy.
Ustawodawca, regulujac sprawe powolywania dyrektora instytutu badawczego okreslit
sposOb powotania 1 sktad komisji konkursowe;.
Réwnoczesnie art. 24 ust. 2 ustawy o instytutach badawczych okresla, ze dyrektora instytutu
badawczego powotuje na okres 4 lat minister nadzorujacy ten instytut, po zasiggnigciu opinii
rady naukowe;.
Projektowane rozporzadzenie begdzie regulowato tryb przeprowadzania konkursu.
Rozwiazania przyjete w projekcie zapewniaja jawno$¢ 1 przejrzysto$¢ procedury oraz
wlasciwa oceng przydatnosci kandydatow do petnienia funkcji dyrektora instytutu. Na
zaproszenie przewodniczacego komisji konkursowej w pracach tej komisji moga uczestniczy¢
roOwniez - jako obserwatorzy - przedstawiciele organizacji zwiazkowych dziatajacych w
instytucie (nie wigcej niz dwie osoby, bez prawa glosowania).
Zgodnie z projektowanym rozporzadzeniem konkurs moze by¢ przeprowadzony w jednym
lub kilku etapach. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach, podejmujac
rozstrzygniecia w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci
przewodniczacego i co najmniej dwoch cztonkdéw komisji. Z posiedzen komisji sporzadza si¢
protokoty, ktére podpisuja wszyscy cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu.
W przypadku konkursu jednoetapowego, na posiedzeniu komisji kandydaci prezentuja swoje
osiagnigcia zawodowe, w szczegdlnosci przedstawiaja koncepcje kierowania instytutem oraz
plany dotyczace dzialania 1 rozwoju tego instytutu.
Réwnoczesnie projektowane rozporzadzenie przewiduje, ze w konkursie wieloetapowym
posiedzenie komisji konkursowej moze by¢ poprzedzone zasiggnigciem pisemnych opinii o
przebiegu dotychczasowej pracy kandydatéw (opinie sa udostepniane kandydatom przez
komisje).
Rozwiazania przyjete w projekcie rozporzadzenia zapewniaja réwny dostep kandydatow do
informacji o stanie prawnym, organizacyjnym i finansowym instytutu oraz bezstronno$¢

oceny kandydatow na dyrektora instytutu.



Komisja konkursowa informuje kandydatéw o wynikach konkursu nie p6zniej niz w terminie
7 dni od jego zakonczenia oraz przedstawia kandydata na funkcje dyrektora ministrowi
nadzorujacemu instytut, przekazujac ministrowi dokumentacj¢ z przebiegu konkursu. Wyniki
konkursu sa niezwlocznie oglaszane w siedzibie instytutu oraz na jego stronie internetowe;.

Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem przekazania wynikow konkursu i

dokumentacji z jego przebiegu ministrowi nadzorujacemu instytut.

Dodatkowo w § 10 projektowanego rozporzadzenia uregulowany zostat sposob postgpowania
w przypadku stwierdzenia przez komisj¢ konkursowa, ze zaden z kandydatow nie speinia
warunkow wymaganych do petienia funkcji dyrektora instytutu. W tej sytuacji rada naukowa
instytutu zarzadza ponowne przeprowadzenie konkursu. Rada naukowa moze réwniez

powota¢ nowa komisje¢ konkursowa.

Projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej

Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego (http://bip.mnisw.gov.pl) zgodnie z art. 5

ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa

(Dz. U. Nr 169, poz. 1414).

Opinia o zgodnosci projektu rozporzadzenia z prawem Unii Europejskiej

Przedmiot projektowanej regulacji stanowi domeng prawa wewngtrznego i nie jest objety

zakresem prawa Unii Europejskiej.


http://bip.mnisw.gov.pl/

Ocena skutkow regulacji

1. Podmioty, na ktore oddzialuje projektowane rozporzadzenie
Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego oddziatuje wytacznie na instytuty

badawcze.

2. Konsultacje spoleczne i Srodowiskowe
Projektowane rozporzadzenie zostanie poddane konsultacjom z Rada Glowna Instytutow

Badawczych oraz organizacjami zwiazkowymi dziatajacymi w sektorze nauki.

3. Wplyw planowanych rozwigzan na sektor finansow publicznych, w tym na
budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego
Rozwiazania przyjete w rozporzadzeniu nie beda mialy wpltywu na sektor finanséw
publicznych, ani na budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.
Koszty zwiazane z przeprowadzeniem konkursu na funkcje¢ dyrektora ponosi zainteresowany

instytut badawczy.

4. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na rynek pracy

Rozporzadzenie nie bgdzie miato wpltywu na rynek pracy.

5. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na konkurencyjnos¢ gospodarki

i przedsigbiorczos$¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato bezposredniego wplywu na konkurencyjnosé
gospodarki 1 przedsigbiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw. Jednak wybor
odpowiedniego kandydata na dyrektora instytutu badawczego bedzie miat istotny wptyw na

funkcjonowanie tego instytutu i jego pozycj¢ na rynku.

6. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na sytuacj¢ i rozwoj regionow
Rozporzadzenie nie begdzie miato bezposredniego wpltywu na sytuacje i rozwoj regionow.
Nalezy jednak oczekiwaé, ze umiejgtne zarzadzanie instytutami badawczymi w sposob
posredni wplynie na zwigkszanie innowacyjnosci okreslonych regionéow, a tym samym na ich

rozwoj.

29-1-dg



Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO"

w sprawie postepowania dyscyplinarnego pracownikow naukowych

i badawczo-technicznych zatrudnionych w instytutach badawczych

Na podstawie art. 61 ustawy zdnia ........................ o instytutach badawczych (Dz. U. Nr ...,

poz. ...) zarzadza sig, co nastgpuje:
Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§ 1. Rozporzadzenie okresla szczegotowy tryb postgpowania wyjasniajacego i postgpowania
dyscyplinarnego, w tym przebieg postgpowania wyjasniajacego i dyscyplinarnego, mozliwos¢
zawieszania 1 wznawiania post¢powania dyscyplinarnego, sposéb 1 warunki wzywania i
przestuchiwania obwinionego, swiadkow i biegltych oraz przeprowadzania innych dowodow, a
takze sposob wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia w stosunku do pracownikow
naukowych i1 badawczo-technicznych zatrudnionych w instytutach badawczych, zwanych dale;j

Linstytutami”.

§ 2. 1. Nie wszczyna si¢ postgpowania dyscyplinarnego, a wszczgte umarza sig, gdy:
1) obwiniony zmart;
2) nastapito przedawnienie, o ktérym mowa w art. 56 ust. 2 ustawy z dnia ..... o instytutach

badawczych, zwanej dalej ,,ustawa”;

! Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dzialem administracji rzadowej - nauka na podstawie § 1 ust. 2 pkt
1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 216, poz. 1596).



3) postgpowanie dyscyplinarne co do tego samego czynu tej samej osoby jest w toku lub zostato
prawomocnie zakonczone.

2. Jezeli podstawa umorzenia post¢gpowania dyscyplinarnego byta §mier¢ obwinionego, na
zadanie jego matzonka, krewnego w linii prostej, brata lub siostry, zgtoszone w terminie roku od
dnia $mierci obwinionego, komisja dyscyplinarna wydaje na posiedzeniu niejawnym
postanowienie o podjeciu postgpowania; w takim przypadku postgpowanie dyscyplinarne

prowadzi si¢ nadal z udziatem obroncy ustanowionego przez jedna z tych osob.
Rozdzial 2
Komisje dyscyplinarne

§ 3. Osoba bedaca cztonkiem komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji nie moze by¢
rownoczes$nie czlonkiem komisji dyscyplinarnej, o ktorej mowa w art. 54 ust. 1 pkt 2 ustawy,

zwanej dalej ,,wyzsza komisja dyscyplinarng”, ani rzecznikiem dyscyplinarnym.

§ 4. Cztonek komisji dyscyplinarnej nie moze by¢ rownoczesnie cztonkiem Komisji do
spraw etyki w nauce, o ktoérej mowa w art. 35 ust. 1 ustawy z dnia ...... o Polskiej Akademii

Nauk (Dz. U. Nr ..., poz. ...).

§ 5. Cztonkowie komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji sa wybierani sposrod

pracownikow naukowych zatrudnionych w instytucie.

§ 6. Obstuge prac komisji dyscyplinarnych, o ktérych mowa w § 5, zapewnia instytut, w

ktorym dziata ta komisja.

§ 7. 1. Wyzsza komisje dyscyplinarna w liczbie 12 0s6b powoluje minister wlasciwy do
spraw nauki sposrdéd pracownikow naukowych zatrudnionych w instytutach, posiadajacych co
najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego.

2. Minister wlasciwy do spraw nauki wyznacza spos$rdd cztonkéw komisji dyscyplinarnej, o

ktoérej mowa w ust. 1, przewodniczacego komisji oraz jego zastepce.

§ 8.1.Czlonek komisji dyscyplinarnej nie moze peli¢ swoich obowiazkow, jezeli
przeciwko niemu toczy si¢ postgpowanie karne lub dyscyplinarne.

2. Mandat cztonka komisji dyscyplinarnej wygasa:



1) w razie jego $Smierci;
2) jezeli cztonek komisji przestat spetnia¢ warunki okreslone w § 5 lub § 7 ust. 1;
3) jezeli toczace si¢ przeciwko cztonkowi komisji postepowanie karne lub dyscyplinarne

zakonczy si¢ prawomocnym orzeczeniem skazujacym.

§ 9. Cztonek wyzszej komisji dyscyplinarnej moze by¢ odwotany przez ministra
nadzorujacego instytut w przypadku:
1) niewykonywania obowiazkows;
2) choroby uniemozliwiajacej mu sprawowanie funkcji cztonka komisji;

3) zlozenia rezygnacji.

Rozdzial 3
Rzecznicy dyscyplinarni

§ 10. Do zadan rzecznika dyscyplinarnego nalezy wszechstronne wyjasnienie okolicznosci
sprawy, a w szczegolnosci:
1) wszczynanie 1 prowadzenie postgpowania wyjasniajacego na polecenie rady naukowej
instytutu oraz informowanie przewodniczacego rady naukowej o dokonanych ustaleniach;
2) zawiadamianie obwinionego o wszczgciu postgpowania;
3) sktadanie komisji dyscyplinarnej wnioskoOw o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego;
4) uczestniczenie w posiedzeniach 1 w rozprawach komis;ji dyscyplinarnej;
5) sktadanie wnioskéw o umorzenie post¢gpowania dyscyplinarnego;
6) wystgpowanie z wnioskiem o ukaranie przed komisja dyscyplinarng oraz z wnioskami
dotyczacymi wymiaru kar dyscyplinarnych;
7) wnoszenie zazalen i odwotan od postanowien i orzeczen komisji dyscyplinarnej pierwszej

instancji oraz od postanowien przewodniczacego komisji dyscyplinarne;j.

Rozdzial 4

Postepowanie wyjasniajgce



§ 11. 1. Rada naukowa instytutu po otrzymaniu wiadomos$ci 0 razacym naruszeniu przez
pracownika naukowego lub badawczo-technicznego obowiazkow lub uchybieniu godnosci
pracownika nauki poleca rzecznikowi dyscyplinarnemu instytutu wszczecie 1 przeprowadzenie
postepowania wyjasniajacego.

2. W razie otrzymania wiadomos$ci o przewinieniu zarzucanym przewodniczacemu komisji
dyscyplinarnej lub rzecznikowi dyscyplinarnemu, rada naukowa instytutu zawiadamia o tym
ministra nadzorujacego instytut oraz ministra wtasciwego do spraw nauki.

3. W toku postgpowania wyjasniajacego rzecznik dyscyplinarny moze przestuchiwaé
obwinionego, $wiadkow 1 biegtych, jak réwniez przeprowadza¢ wszelkie inne dowody,
konieczne do wyjasnienia sprawy.

4. Do wzywania i przestuchiwania obwinionego, §wiadkow i biegtych oraz przeprowadzania
innych dowodéw w postgpowaniu wyjasniajacym stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu

postgpowania karnego.

5. W sprawach przeciwko przewodniczacemu komisji dyscyplinarnej lub rzecznikowi
dyscyplinarnemu uprawnienia rady naukowej okreSlone w ust. 1 przystluguja ministrowi
wlasciwemu do spraw nauki. Czynno$ci rzecznika dyscyplinarnego wykonuje w stosunku do

tych 0sob rzecznik dyscyplinarny przy wyzszej komisji dyscyplinarne;j.

§ 12. 1. Jezeli wyniki postgpowania wyjasniajacego wskazuja na zasadno$¢ wysunigtych
zarzutow, rzecznik dyscyplinarny sktada komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji wniosek o
wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego i o ukaranie. Przed ztozeniem wniosku z jego trescia
zapoznaje si¢ obwinionego.

2. Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 1, powinien zawierac:

1) dane obwinionego:

a) imig 1 nazwisko,

b) tytut naukowy lub stopien naukowy,

¢) stanowisko stuzbowe,

d) miejsce pracy;

2) doktadne okreslenie zarzucanego czynu ze wskazaniem czasu i miejsca jego popelnienia;
3) wykaz zawierajacy imiona i nazwiska oraz adresy §wiadkow, ktorzy maja by¢ wezwani na

rozprawe, jak rowniez wskazanie innych dowodéw; do wykazu moze by¢ dolaczony wniosek



o zaniechanie wezwania na rozpraw¢ $wiadkéw przestluchanych w toku postepowania
wyjasniajacego i o odczytanie ich zeznan na rozprawie;
4) proponowany rodzaj i wymiar kary dyscyplinarnej;

5) uzasadnienie oparte na wynikach postgpowania wyjasniajacego.

§ 13. Z kazdej czynno$ci postgpowania wyjasniajacego rzecznik dyscyplinarny sporzadza

protokot.

§ 14. Jezeli wyniki postgpowania wyjasniajacego nie potwierdzily wysunigtych zarzutéw lub
jezeli powstaly okolicznos$ci, o ktorych mowa w § 2 ust. 1, rzecznik dyscyplinarny odstgpuje od
ztozenia wniosku o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego i wydaje postanowienie o

umorzeniu postgpowania wyjasniajacego.

Rozdzial 5
Post¢powanie dyscyplinarne w pierwszej instancji

§ 15. 1. Komisja dyscyplinarna z dniem zgloszenia wniosku rzecznika dyscyplinarnego o
wszczecie postgpowania wydaje postanowienie o wszczeciu postgpowania dyscyplinarnego.
2. Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej wyznacza sktad orzekajacy.
3. Sktad orzekajacy na posiedzeniu niejawnym wydaje postanowienie o:
1) wyznaczeniu terminu rozprawy albo
2) zwrocie wniosku w celu uzupehienia przez rzecznika dyscyplinarnego postgpowania
wyjasniajacego, wskazujac kierunek uzupetnienia i termin zakonczenia tego post¢powania,
nie dtuzszy niz 30 dni, albo
3) umorzeniu postepowania w przypadkach wymienionych w § 2 ust. 1.
4. Odpisy postanowien wydanych na posiedzeniu niejawnym dorgcza si¢ rzecznikowi
dyscyplinarnemu i obwinionemu.
5. Obwinionemu dorgcza si¢, wraz z odpisem postanowienia komisji o wszczgciu
postgpowania dyscyplinarnego, odpis wniosku rzecznika dyscyplinarnego o wszczecie

postgpowania dyscyplinarnego i1 o ukaranie.



§ 16. W trakcie postgpowania dyscyplinarnego rzecznik dyscyplinarny, obwiniony lub jego
obronca moga zglasza¢ do komisji dyscyplinarnej wnioski o dopuszczenie nowych dowodow.
Whioski uwzglednia sig, jezeli okolicznosci, do ktorych stwierdzenia dowody miatyby by¢

powolane, moga mie¢ istotny wptyw na rozstrzygnigcie sprawy.

§ 17. 1. O terminie i miejscu rozprawy przewodniczacy sktadu orzekajacego zawiadamia na
piSmie przewodniczacego rady naukowej instytutu, rzecznika dyscyplinarnego i1 obronce
obwinionego, jezeli zostat ustanowiony, a ponadto wzywa na rozprawg:

1) obwinionego;
2) swiadkow i biegtych.
2. Obwinionemu dorecza sie¢ wraz z wezwaniem:
1) listg cztonkoéw sktadu orzekajacego;
2) pouczenie o przystugujacych mu uprawnieniach i skutkach niestawiennictwa na rozprawg

okreslonych w § 22 ust. 3.

3. Termin rozprawy powinien by¢ tak wyznaczony, aby migdzy dorgczeniem obwinionemu
wezwania na rozprawe a dniem rozprawy uplyneto co najmniej 14 dni. W razie niezachowania
tego terminu, rozprawa na wniosek obwinionego lub jego obroncy moze by¢ odroczona.

4. Po wydaniu postanowienia o wszczgciu postgpowania dyscyplinarnego obwiniony i jego
obronca moga w obecno$ci osoby upowaznionej lub przewodniczacego sktadu orzekajacego

przeglada¢ akta sprawy oraz sporzadza¢ wypisy i notatki.

§ 18. 1. Rzecznik  dyscyplinarny, obwiniony lub jego obronca moga zglosi¢
przewodniczacemu komisji dyscyplinarnej zadanie wylaczenia cztonka sktadu orzekajacego,
jezeli migdzy obwinionym lub pokrzywdzonym a czlonkiem sktadu orzekajacego zachodza
stosunki tego rodzaju, ze moga wzbudza¢ watpliwo$¢ co do bezstronnosci czionka sktadu
orzekajacego. Wniosek rozpoznaje na posiedzeniu niejawnym powotany przez przewodniczacego
komisji dyscyplinarnej inny sktad orzekajacy.

2. Wniosek o wytaczenie od rozpoznania sprawy moze rowniez ztozy¢, z przyczyn
okreslonych w ust. 1, czlonek sktadu orzekajacego.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, powinien by¢ zgloszony nie pdzniej niz przed

rozpoczgciem rozprawy.

§ 19. Obronca nie moze by¢ cztonek komisji dyscyplinarnej, przed ktdra sprawa si¢ toczy.



§ 20. 1. Rozprawa dyscyplinarna jest jawna dla pracownikdéw instytutu.
2. W uzasadnionych przypadkach sklad orzekajacy moze wylaczy¢ jawno$¢ rozprawy.

Ogtoszenie orzeczenia jest jawne.

§ 21. Komisja dyscyplinarna wydaje orzeczenie po przeprowadzeniu rozprawy, w toku
ktorej wyshuchuje rzecznika dyscyplinarnego i obwinionego oraz jego obroncy, jezeli zostat

ustanowiony, a takze po rozpatrzeniu innych dowoddéw majacych znaczenie w sprawie.

§ 22. 1. Rozprawa kieruje przewodniczacy skladu orzekajacego.

2. Rozprawa rozpoczyna si¢ od sprawdzenia obecno$ci wezwanych osob.

3. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo na rozpraw¢ obwinionego, ktoremu wezwanie
doreczono we wlasciwym terminie, lub jego obroncy nie wstrzymuje rozpoznania sprawy.

4. W razie uznania niestawiennictwa obwinionego za usprawiedliwione sktad orzekajacy
odracza rozprawg i wyznacza nowy termin.

5. W razie niemozno$ci stawienia si¢ swiadkéw lub ztozenia przez nich zeznan odmienne;j
tresci niz w postgpowaniu wyjasniajacym, na rozprawie odczytuje si¢ ich zeznania w czgsci lub
w calos$ci z akt postgpowania wyjasniajacego.

6. Obwiniony, jego obronca i1 rzecznik dyscyplinarny maja prawo zadawaé pytania
Swiadkom 1 bieglym oraz wypowiada¢ si¢ co do kazdego zeznania $wiadka, opinii biegtego lub
innego dowodu.

7. Po zakonczeniu postgpowania dowodowego przewodniczacy skiadu orzekajacego udziela
glosu rzecznikowi dyscyplinarnemu oraz obroncy i obwinionemu, przy czym obwinionemu

przystuguje zawsze glos ostatni.

§ 23. 1. Jezeli na rozprawie okaze sig, ze zachodza istotne braki w materiale zebranym w
czasie postgpowania prowadzonego przez rzecznika dyscyplinarnego, ktorych na rozprawie
uzupetni¢ nie mozna, sktad orzekajacy wydaje postanowienie o uzupeknieniu przez rzecznika
dyscyplinarnego tego materialu, wskazujac zakres i termin jego uzupeknienia.

2. Na postanowienie o uzupetnieniu postgpowania, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje
stronom zazalenie.

3. Po uzupehieniu postgpowania rzecznik dyscyplinarny przedstawia komisji dyscyplinarnej

wyniki postgpowania uzupetniajacego.



§ 24. Sktad orzekajacy moze z waznych przyczyn przerwac rozprawg na czas nie dtuzszy niz
21 dni. Jezeli po wznowieniu rozprawy skiad orzekajacy ulegl zmianie, rozprawe prowadzi si¢ od

poczatku.

§ 25. 1. Z przebiegu rozprawy sporzadza si¢ protokdt, ktdory powinien zawieraé: oznaczenie
sprawy, czasu i miejsca rozprawy oraz osOb w niej uczestniczacych, przebieg rozprawy, a
zwlaszcza os$wiadczenia 1 wnioski jej uczestnikow, tre$¢ wyjasnien obwinionego, zeznan
swiadkow, wyniki postgpowania dowodowego oraz przytoczenie wnioskdéw 1 innych o§wiadczen
rzecznika dyscyplinarnego, obwinionego 1 obroncy, jak rdéwniez postanowienia sktadu
orzekajacego.

2. Protokoét podpisuja przewodniczacy sktadu orzekajacego i protokolant.

3. Protokdt moze by¢ sprostowany lub uzupeliony na wniosek rzecznika dyscyplinarnego,

obwinionego lub obroncy.

§ 26. 1. Po wystuchaniu gloséw stron sktad orzekajacy przystgpuje niezwtocznie do narady
nad orzeczeniem.

2. Narada 1 gtosowanie sa tajne. Oprécz cztonkow sktadu orzekajacego moze by¢ przy nich
obecny protokolant.

3. Narada i glosowanie odbywaja si¢ osobno co do winy i osobno co do Kkary.

Przewodniczacy sktadu orzekajacego glosuje ostatni.

§ 27. 1. Postanowienia 1 orzeczenia sktadu orzekajacego zapadaja zwykta wigkszoscia
glosow.
2. Przeglosowany cztonek sktadu orzekajacego ma prawo zaznaczy¢ na orzeczeniu swoje

zdanie odrgbne i ztozy¢ na pismie jego uzasadnienie w ciagu 7 dni od dnia ogloszenia orzeczenia.

§ 28. 1. Sktad orzekajacy orzeka zgodnie z przekonaniem opartym na ocenie dowodow
ujawnionych w toku rozprawy.
2. Sktad orzekajacy wydaje orzeczenie o:
1) ukaraniu, w ktéorym uznaje obwinionego winnym popelnienia zarzucanego mu czynu i
wymierza jedna z kar dyscyplinarnych, albo
2) uniewinnieniu obwinionego od zarzutu popetnienia przewinienia dyscyplinarnego, albo

3) umorzeniu postgpowania dyscyplinarnego.



3. Przy wymiarze kary bierze si¢ pod uwage stopien winy, szkodliwos$¢ spoteczng i skutki
czynu oraz postawe etyczna obwinionego, a takze jego zachowanie si¢ przed i po popehnieniu
przewinienia.

4. Jezeli obwiniony dopuscit si¢ kilku przewinien, wymierza si¢ jedna kar¢ za wszystkie

czyny lacznie.

§ 29. 1. Orzeczenie dyscyplinarne sporzadza si¢ na pisSmie. Orzeczenie to zawiera:

1) nazwe komisji dyscyplinarnej, datg i miejsce rozpoznania, numer sprawy oraz dat¢ wydania
orzeczenia,

2) tytuly naukowe i stopnie naukowe oraz imiona i nazwiska cztonkéw sktadu orzekajacego,
rzecznika dyscyplinarnego i1 protokolanta;

3) tytut naukowy lub stopien naukowy, imi¢ i nazwisko, stanowisko sluzbowe, miejsce i1 datg
urodzenia obwinionego;

4) doktadne okreslenie czynu popetnionego przez obwinionego;

5) rozstrzygnigcie komisji dyscyplinarnej;

6) pouczenie o prawie wniesienia odwotania do wyzszej komis;ji dyscyplinarne;.

2. Uzasadnienie orzeczenia sporzadza si¢ na piSmie w terminie 7 dni od dnia jego
ogloszenia.

3. Uzasadnienie orzeczenia powinno zawiera¢ ustalenia faktyczne przez wskazanie, jakie
fakty sktad orzekajacy uznat za udowodnione lub nieudowodnione, na jakich opart si¢ dowodach
1 dlaczego nie dat wiary dowodom przeciwnym, a takze przytoczenie okolicznos$ci, jakie sktad
orzekajacy wzial pod uwage przy wymiarze kary. Uzasadnienie powinno takze wskazac
podstawe prawna.

4. Orzeczenie 1 uzasadnienie podpisuja wszyscy czlonkowie sktadu orzekajacego.

§ 30. 1. Orzeczenie oglasza si¢ bezposrednio po naradzie. Po ogloszeniu orzeczenia
przewodniczacy sktadu orzekajacego podaje ustnie zasadnicze powody rozstrzygnigcia.

2. W uzasadnionych przypadkach ogloszenie orzeczenia moze by¢ odroczone, nie dluzej niz
na 7 dni, przy czym dzien 1 godzina ogloszenia powinny by¢ podane na rozprawie.

3. Po ogloszeniu orzeczenia przewodniczacy skladu orzekajacego poucza obwinionego o

trybie i terminie wniesienia odwotania.



4. Orzeczenie komisji dyscyplinarnej wraz z uzasadnieniem dorgcza si¢ obwinionemu oraz
jego obroncy, rzecznikowi dyscyplinarnemu, ministrowi nadzorujacemu instytut, dyrektorowi

instytutu, w terminie 14 dni od dnia ogloszenia orzeczenia.

Rozdzial 6
Postgpowanie odwolawcze

§ 31. 1. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji obwinionemu, jego
obroncy 1 rzecznikowi dyscyplinarnemu przystuguje prawo wniesienia odwolania do wyzszej
komisji dyscyplinarne;j.

2. Odwotanie w dwoéch egzemplarzach wnosi si¢ za posrednictwem komisji dyscyplinarne;,
ktéra wydata orzeczenie, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem.
Po przyjgciu odwolania przewodniczacy komisji dyscyplinarnej przesyta je niezwlocznie wraz z
aktami sprawy do wyzszej komisji dyscyplinarne;j.

3. Odwotanie moze by¢ cofnigte najpdzniej przed rozpoczgciem rozprawy odwotawcze;j.

4. Orzeczenie komisji dyscyplinarnej, od ktorego nie zostalo w przewidzianym terminie

wniesione odwotanie, staje si¢ prawomocne i podlega wykonaniu.

§ 32. 1. Przewodniczacy wyzszej komisji dyscyplinarnej, po stwierdzeniu, ze odwotanie
zostalo wniesione przez osobg uprawniong w terminie przewidzianym w § 31 ust. 2, wyznacza
sktad orzekajacy 1 kieruje sprawe na posiedzenie niejawne.

2. Sktad orzekajacy wyzszej komisji dyscyplinarnej, na posiedzeniu niejawnym, wyznacza
termin rozprawy, rozstrzyga o koniecznosci wezwania $wiadkéw lub dopuszczenia innych

dowodow wskazanych w odwotaniu.

§ 33. Przewodniczacy wyzszej komisji dyscyplinarnej odrzuca odwotanie w razie wniesienia
go po uplywie terminu przewidzianego w § 31 ust. 2 lub przez osobg nieuprawniona. Na
postanowienie przewodniczacego przystuguje zazalenie do wyzszej komisji dyscyplinarne;j.

Zazalenie wnosi si¢ w terminie 7 dni od daty dorgczenia postanowienia.

§ 34. 1. Rozprawe odwolawcza rozpoczyna ustne sprawozdanie, w ktorym cztonek sktadu

orzekajacego wyzszej komisji dyscyplinarnej, wyznaczony jako sprawozdawca, przedstawia
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przebieg dotychczasowego postgpowania dyscyplinarnego, tre$¢ zaskarzonego orzeczenia,
przytoczone w odwotaniu zarzuty oraz okoliczno$ci faktyczne sprawy, jak réwniez zawiadamia
strony o postanowieniu sktadu orzekajacego w przedmiocie dopuszczenia dowodow.

2. Rzecznik dyscyplinarny, obwiniony 1 jego obronca moga sktada¢ wyjasnienia,
oswiadczenia i wnioski ustnie lub na pismie.

3. Przed zakonczeniem rozprawy odwotawczej przewodniczacy sktadu orzekajacego udziela
glosu rzecznikowi dyscyplinarnemu, obwinionemu i obroncy, przy czym pierwszy glos

przystuguje stronie, ktéra wniosta odwotanie.

§ 35. 1. Wyzsza komisja dyscyplinarna:

1) utrzymuje w mocy orzeczenie, od ktorego wniesiono odwotanie, albo

2) uchyla orzeczenie w calosci lub w czgséci 1 wydaje nowe orzeczenie w tym zakresie, albo

3) uchyla orzeczenie w cato$ci i przekazuje sprawe do ponownego rozpoznania, albo

4) umarza postgpowanie, jezeli okaze si¢, ze zachodza okoliczno$ci przewidziane w § 2 ust. 1.
2. Wyzsza komisja dyscyplinarna, moze orzec karg surowsza tylko wowczas, gdy orzeczenie

zostalo zaskarzone przez rzecznika dyscyplinarnego.

Rozdzial 7
Wykonywanie orzeczen

§ 36. Prawomocne orzeczenia komisji dyscyplinarnej 1 wyzszej komisji dyscyplinarnej

podlegaja niezwtocznemu wykonaniu.

§ 37. Wykonywanie orzeczen zarzadza minister nadzorujacy instytut, w ktorym jest

zatrudniony pracownik naukowy lub badawczo-techniczny. Kare wykonuje dyrektor instytutu.
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Rozdzial 8
Zatarcie kar dyscyplinarnych

§ 38. O zatarciu kary orzeka na posiedzeniu niejawnym komisja dyscyplinarna, ktdéra

orzekata w sprawie w pierwszej instancji.

§ 39. W przypadku likwidacji komisji dyscyplinarnej w instytucie, o zatarciu kary orzeka na

posiedzeniu niejawnym wyzsza komisja dyscyplinarna.

§ 40. Traci moc rozporzadzenie Ministra Nauki z dnia 26 wrzesnia 2001 r. w sprawie
postgpowania dyscyplinarnego w stosunku do mianowanych pracownikow naukowych

zatrudnionych w jednostkach badawczo-rozwojowych (Dz. U. Nr 118, poz. 1264).

§ 41. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
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Uzasadnienie

Projektowane rozporzadzenie wykonuje upowaznienie ustawowe zawarte w art. 61 ustawy z

dnia ...l o instytutach badawczych (Dz. U. Nr ...., poz. ....).
Projektowane rozporzadzenie okresla:

1) tryb postgpowania wyjasniajacego 1 dyscyplinarnego w pierwszej 1 drugiej instancji
wobec pracownikéw naukowych i badawczo-technicznych zatrudnionych w instytutach

badawczych;

2) sposéb i warunki wzywania i przeshuchiwania obwinionego, swiadkoéw i bieglych oraz

przeprowadzania innych dowodoéw w sprawach dyscyplinarnych;
3) sposob wykonywania kar dyscyplinarnych oraz ich zatarcia.

Projektowane rozporzadzenie, ze wzgledu na charakter spraw, ktérych dotyczy, okresla w sposob

szczegotowy tryb postepowania dyscyplinarnego w obu instancjach.

Regulacje dotyczace trybu postgpowania wyjasniajacego 1 dyscyplinarnego umozliwiaja
wyjasnienie wszystkich okolicznosci sprawy w celu potwierdzenia lub wykluczenia wysunigtych

zarzutdéw wobec obwinionego pracownika naukowego lub badawczo-technicznego.

Przewiduje si¢ rowniez prawo obwinionego do obrony oraz prawo do wniesienia odwotania od

orzeczenia komisji dyscyplinarne;.

Rzecznika dyscyplinarnego do udzialu w postgpowaniu przed komisja dyscyplinarna powotuje
rada naukowa instytutu, a do udziatu przed komisja dyscyplinarna drugiej instancji — minister
wiasciwy do spraw nauki. Rzecznik dyscyplinarny jest powotywany na okres trwania kadencji

komisji dyscyplinarne;.

Postgpowanie dyscyplinarne poprzedzone jest postgpowaniem wyjasniajacym, ktorego wszczecie
poleca rzecznikowi dyscyplinarnemu rada naukowa instytutu badawczego po otrzymaniu
informacji o razacym naruszeniu przez pracownika naukowego lub badawczo-technicznego

instytutu obowiazkéw lub uchybieniu godnosci pracownika naukowego.

Jezeli wyniki postgpowania wyjasniajacego wskazuja na zasadno$¢ wysunigtych zarzutow,
rzecznik dyscyplinarny sktada komisji dyscyplinarnej wniosek o wszczgcie postgpowania

dyscyplinarnego, po uprzednim zapoznaniu z tre$cia wniosku osoby, ktorej postepowanie
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dotyczy.

Whniosek powinien zawiera¢ dokladne okreslenie zarzucanego czynu, proponowany rodzaj i

wymiar kary oraz uzasadnienie oparte na wynikach post¢gpowania wyjasniajacego.

W trakcie postgpowania dyscyplinarnego komisja dyscyplinarna wzywa obwinionego, §wiadkow

i bieglych, wystuchuje glosow stron oraz zapoznaje si¢ z innymi dowodami w sprawie.

Sktad orzekajacy orzeka zgodnie z przekonaniem opartym na ocenie dowodoéw ujawnionych
w toku sprawy. Z przebiegu postgpowania sporzadza si¢ protokot.

Orzeczenie komisji dyscyplinarnej, wraz z uzasadnieniem, sporzadza si¢ na piSmie oraz
dorgcza si¢ obwinionemu, jego obroncy, rzecznikowi dyscyplinarnemu, ministrowi
nadzorujacemu instytut i dyrektorowi instytutu. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej pierwszej
instancji obwinionemu, jego obroncy i rzecznikowi dyscyplinarnemu przystuguje prawo
whniesienia odwolania. Odwotanie w dwoch egzemplarzach wnosi si¢ za posrednictwem komisji
dyscyplinarnej, ktéra wydata orzeczenie, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia orzeczenia wraz z

uzasadnieniem.

Prawomocne orzeczenia komisji dyscyplinarnej 1 wyzszej komisji dyscyplinarnej podlegaja
niezwlocznemu wykonaniu. Wykonywanie orzeczen zarzadza minister nadzorujacy instytut, w
ktérym jest zatrudniony pracownik naukowy lub badawczo-techniczny. Kar¢ wykonuje dyrektor

instytutu.

O zatarciu kary orzeka na posiedzeniu niejawnym komisja dyscyplinarna, ktéra orzekata w
sprawie w pierwszej instancji. W przypadku likwidacji komisji dyscyplinarnej w instytucie

badawczym, o zatarciu kary orzeka na posiedzeniu niejawnym wyzsza komisja dyscyplinarna.

Opinia o 7godnosci projektu rozporzadzenia 7 prawem Unii Europejskiej

Projekt rozporzadzenia zostanie przestany do Komitetu Integracji Europejskiej w celu uzyskania

opinii tym zakresie.

14



OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty na ktore oddzialuje projektowane rozporzadzenie.

Projektowane rozporzadzenie okresla tryb postgpowania dyscyplinarnego wobec pracownikow
naukowych i badawczo-technicznych zatrudnionych w instytutach badawczych w przypadku
stwierdzenia razacego naruszenia przez nich obowiazkéw lub uchybienia godnos$ci pracownika
nauki. Rozporzadzenie oddzialuje zatem bezposrednio na instytuty badawcze, w szczegolnos$ci na

pracownikow naukowych i badawczo-technicznych tych instytutow.

2. Konsultacje spoleczne i Srodowiskowe

W trakcie prac nad rozporzadzeniem przeprowadzone bgda konsultacje z przedstawicielami
srodowiska, ktorego projekt przede wszystkim dotyczy, tj. instytutow badawczych. W
konsultacjach bedzie uczestniczyta Rada Glowna Instytutow Badawczych jako organ
przedstawicielski tych instytutéw. Projekt zostanie rowniez poddany uzgodnieniom ze zwigzkami

zawodowymi dziatajacymi w pionie nauki — NSZZ Solidarno$¢ oraz OPZZ.

Ponadto, projekt ustawy bedzie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa

Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (http://bip.mnisw.gov.pl) zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca

2005 r. o dzialalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414).

3. Wplyw projektowanej regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym na wydatki i

dochody budzetu panstwa i budzetow jednostek samorzadu terytorialnego

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na sektor finansow
publicznych, ani na wydatki 1 dochody budzetu panstwa i budzetow jednostek samorzadu

terytorialnego.

Ewentualne koszty zwiazane z pracami komisji dyscyplinarnych w pierwszej instancji bgda
ponosity instytuty badawcze, w ktorych te komisje beda dziataty. Obstuge prac wyzszej komisji
dyscyplinarnej - zgodnie z projektowanym rozporzadzeniem — zapewni urzad obslugujacy

ministra wlasciwego do spraw nauki. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze odwotania w sprawach
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dyscyplinarnych wnoszone sa sporadycznie, a koszty niewielkie.

4. Wplyw projektu ustawy na rynek pracy

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie mialo wpltywu na krajowy rynek pracy.

5. Wplyw projektu ustawy na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym na

funkcjonowanie przedsi¢biorstw

Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie miato wpltywu na konkurencyjno$¢ gospodarki i

przedsigbiorczos¢, ani na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

6. Wplyw projektu ustawy na sytuacje i rozwoj regionalny

Projektowane rozporzadzenie nie b¢dzie miato wplywu na sytuacjg i rozwoj regionalny.

31-1-dg
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