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W odpowiedzi na przestane przy pismie Pana Marszatka z dnia 1 maja 2010r. znak
BSK/DSK-043-2687/10 Odwiadczenie Pana Senatora Romana Ludwiczuka zlozone na 53.
Posiedzeniu Senatu w dniu 29 kwietnia 2010r, uprzejmie informujg, ze

zgodnie z art. 108 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2009r. Nr 175, poz. 1362 ze zmianami) kontrakt socjalny zawierany jest przez pracownika
socjalnego osrodka pomocy spolecznej z jednej strony a osoba badz rodzing z drugiej strony
w zakresie rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej. Wzér kontraktu okresla rozporzadzenie
Ministra Polityki Spolecznej z dnia 1 marca 2005r. w sprawie wzoru kontraktu socjalnego.

Decyzje o zawarciu kontraktu socjalnego, podejmuje pracownik socjalny w oparciu o
sytuacje osoby lub rodziny ustalong w drodze rodzinnego wywiadu $rodowiskowego, kiory
wynika z rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 19 kwietnia 2005r. w sprawie
wzoru kontraktu socjalnego ( Dz. U. z 2005r. nr 77, poz. 672 ze zmiana z roku 2008).

Dodatkowo w arl. 45 ustawy o pomocy spolecznej wynika, ze praca socjalne, jako
szczepdlne $wiadczenie pomocy spolecznej moze (ale nie musi) by¢ prowadzona w oparciu o
konirakt socjalny (ust.3).

Jak wynika z powyzszych uregulowan prawnych aktualne przepisy ustawowe
oraz akty wykonawcze pozoslawiajg, pracownikowi socjalnemu, duza swobode w slosowaniu
lego narzedzia pracy zawodowej kadry pomocy spolecznej stosowanego w codzienne
praktyce. Takie podejscie do wykorzystania kontraktu socjalnego jest zgodne z ideq
ustawodawcy oraz resortu pracy i polityki spoleczne;.

Nie ma potrzeby ani praktycznej mozliwosci Scistego uregulowania zasad stosowania
kontraktu socjalnego w codziennej praktyce pracy socjalnej oraz dziatalnosci zawodowej

pracownikdw socjalnych.
W ocenie resortu (o pracownik socjalny, w swoich codziennych kontakiach z

kiientami pomocy spoleczne;j i w oparciu o ustalenia dokonane w drodze rodzinnego wywiadu
srodowiskowego podejmuje, w kazdej indywidualne) sprawie, decyzje o zaslosowaniu
narzedzia jakim jest kontrakt socjalny.



Dodatkowo pragne przedstawi¢ Panu Marszatkowi roznorodne dzialania
podejmowane w ramach zadan Ministra Pracy i Polityki Spolecznej zwigzanych =z
przeciwdzialaniem wykluczeniu spolecznemu réznych grup oséb i rodzin, a ktdre mogg
zwigkszad ich aktywnosci.

I. STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOEECZNYCH - obowiqzek
Jjednosiek terytorialnych samorzgdu

Poprawie dostgpu do roznych ofert oparcia spolecznego niezbednego osobom
wykluczonym stuzy m.in. opracowywanie i realizowanie przez gminne jednostki samorzadu
terytoriainego gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem programdw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemdw
atkoholowych i innych, kitérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego
ryzyka. Powiatowe jednostki samorzadu terytorialnego opracowujg i realizujg powiatowe
strategie  rozwiazywania problemdéw spolecznych, ze szezegdlnym uwzglednieniem
programdéw pomocy spolecznej, wspierania oséb niepetnosprawnych i innych, kidrych celem
jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka - po konsultacji z wlasciwymi
terytorialnie gminami.

Samorzady wojewddztw opracowujg, aktualizujg i realizujg strategie wojewddzkie
w zakresie polityki spolecznej bedgce] integralng czescig strategii rozwoju wojewddztwa
obejmujace] w szczegdlnodci programy: przeciwdzialania wykluczeniu spofecznemu,
wyrdwnywania szans os6éb niepelnosprawnych, pomocy spolecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemdw alkoholowych, wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi - po
konsultacji z powiatami.

II. WAZNE AKTY PRAWNE W SYSTEMIE POMOCY WYKLUCIONYM
W olresie 2003-2006 Sejm Rzeczypospolitej Polskiej pr7yjqf nastepujqce akty prawne:
e ustawa z dnia 13 czerwea 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,
e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,
» ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
s ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spdldzielniach socjalnych.

Istota tych rozwigzan prawnych bylo wprowadzenie instrumentarivm aktywnego
oddzialywania na postawy dotychczasowych beneficjentéw pomocy spolecznej oraz oséb
zarejestrowanych w urzedach pracy.,

Pierwsza ustawa, to novum w aktywne] polityce spoleczne]j, wprowadzajgca instytucje
tzw. zatrudnienia socjalnego, taczacy elementy edukacji spoleczno-zawodowej z mozliwoscia
uzyskiwania §wiadczenia integracyjnego przez osobe diugotrwale bezrobotna, lcorzystajgca ze
$wiadczen pomocy spoleczne) (rodzaj zasitku lecz wyplacanego za aktywng postawe
uczestnika zaje¢ reintegracji spoleczno-zawodowe]). Ta ustawa stworzyla szanse na powrdt
do spoleczenstwa osobom, ktére z réznych powodéw znalazty si¢ na marginesie Zycia
spolecznego. Nowa regulacja miala 1 ma zastosowanie przede wszystkim do oséb, ktére nie
posiadajg wlasnych dochoddw, a w szczegdlnosci oséb dlugotrwale bezrobotnych,
bezdomnych w procesie wychodzenia z bezdomnosci, oséb uzaleznionych od alkcholu
w procesie leczenia, oséb uzaleznionych od narkotykéw w procesie leczenia, oséb chorych
psychicznie, a takze bylych wiezniéw oraz uchodzcow.

Druga ustawa, wprowadzita instytucje wolontariatu, ktéry dzisiaj oznacza dzis oznacza
nie tylko pomoc blizniemu, ale rdwniez wykonywanie pracy dla podniesienia kwalifikac;i.



Wolonlarial moze tez by¢ pierwszym krokiem na rynek pracy. Nie sposéb w tym miejscu nie
wspomnie¢ o glebszych korzysciach niematerialnych — wiele 0séb pytanych o to, co daje im
wolaontariat, odpowiada: satysfakcje, mozliwo§¢ sprawdzenia sig, odwdzigczenia sig,
poczucie, Ze jest sie potrzebnym. 1 Lo jest chyba w wolontariacie najwazniejsze.

Trzeci akt prawny zmienil postgpowanie urzedéw pracy i innych instytucji rynku pracy
wobec bezrobotnych. Dzisiaj nie poprzestajg one wigc na rejestracji, wyplacaniu zasitkw czy
innych pasywnych $wiadczeniach. Swoje dziatania koncentruja na wsparciu oséb bez
zatrudnienia w zdobyciu lub odzyskaniu pracy, a do tego wykorzystujg migdzy innymi takie
instrumenty jak: (a) ustugi rynku pracy — szkolenia, poradniciwo i posredniciwo, oraz
(b) aktywne narzedzia wsparcia — na przyktad dodatek szkoleniowy, dotacje na rozpoczegcie
dziatalnosci gospodarczej, oraz szereg refundacji kosztéw zatrudniania osob bezrobotnych.

Czwarta ustawa, to rozwigzania prawne pozwalajace gruopom defaworyzowanym na
rynku pracy tworzyé wlasne miejsca pracy w formie spétdzielni socjalnych.

Dorobek i doswiadczenia praktyczne okresu 2000-2004 w zakresie poszukiwan nowych
rozwiazan aktywnej polityki spolecznej staty sig trwalymi podstawami dalszego rozwoju
nowej dziedziny naukowej jaka jest ekonomia spoleczna a w praklycznym wymiarze
gospodarka spoleczna. Kolejne lata przyniosty nie tylko zmiany w prawie ale rowniez
dopisaty na lidcie instytucji udzielajacych pomocy i wsparcia nowe podmioty, $wiadczace
ustugi reintegracji spolecznej i zawodowej. W tym miejscu mowa o centrach i klubach
integracji spolecznej, ktére staty sig ,inkubatorami” dla niekidrych form gospodarki
spotecznej, w szczegdlnosei spéldzielczosci socjalne;.

1. PROGRAMOWE INICJATYWY MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

1. PROGRAM ,AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA  WYKLUCZENIU
SPOLECZNEMU” - DOBRE PRAKTYKI W OBSZARZE AKTYWNYCH FORM POMOCY
1 ROZWOJU BUDOWNICTWA SOCJALNEGO

Od 2007 roku w ramach inicjatywy programowej Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
pt: LAktywne Formy Przeciwdzialania Wykiuczeniu Spolecznemu”, podjgto probe korelacji
dzialan na rzecz pomocy w rozwigzywaniu probleméw oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, bedacych w trudnej sytuacji na rynku pracy, jednoczesnie korzystajacych
ze Swiadczen pomocy spoleczne) z przedsigwzigciami umozliwiajacymi rozwiazywanie
skomplikowanych problemdw mieszkaniowych. W roku 2007 minister whasciwy ds.
zabezpieczenia spolecznego uznal, ze istnigje mozliwod¢ ukierunkowania dziatan
samorzadéw gminnych w  zakresie przeciwdzialania wykluczeniu  spolecznemu,
wykorzystujacych instrumenty aktywizacji w obszarze rozwoju budownictwa socjalnego.
Z inicjatywy ministra wlasciwego ds. zabezpieczenia spolecznego przeprowadzono w 2007 r.
konkurs dla samorzaddéw gmin pt: ..Prace spolecznie uzyteczne oraz roboty publiczne na rzect
budownictwa socjalnego”.

Postawiono przed przysztymi realizatorami projektéw dwa podstawowe zadania:

a) zadanie nr | — etap przygotowawczy do wykonania w 2007 r., polegajgcy na:
= wyborze grupy oséb, bedacych uczestnikami programu prac spofecznie uzytecznych
lub robdt publicznych, w tym oczekujgcych na poprawe sytuacji mieszkaniowej, lub
realizujacych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,
s przeprowadzeniu cyklu edukacyjno-szkoleniowego wsréd uczestnikdéw wybranego

programu rynku pracy,



¢ dokonaniu organizacyjno ~ technicznych przygotowan prac na wybranym obiekcie
budownictwa socjalnego, w tym miedzy innymi dokonaniu zakupu materiatow,
narzedzi
i sprzetu lechnicznego, ktéry bedzie wykorzystywany w programie rynku pracy,

e przygotowaniu wslepnego planu organizacyjnego na 2008 r. w zakresie przebiegu
wybranego programu rynku pracy oraz zawarciu (lub zgloszeniu) wstepnego
porozumienia ze starosta powiatu,

b) zadanie nr 2 — etap realizacji w 2008 r. wybranego programu rynku pracy na obiekcie

budownictwa socjalnego, w tym.

e wykonywanie zaplanowanego rodzaju prac przez uczestnikow projektu na obiekcie,
bedacym przedmiotem przedsigwziecia z zakresu budownictwa socjalnego,

e podjecie decyzji o zmianie warunkéw zamieszkania dla najbardziej aktywnych
uczestnikow projektu.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej wybrat w drodze konkursu 34 projekty, ktdre zakladaty:
a) wyremontowanie i przystosowanie do wymogéw technicznych ponad 200 lokali
socjalnych (mieszkan) o rdznym standardzie wyposazeniowym i powierzchni
mieszkalnej,
b) powstanie nowych 23 samodzielnych jedno-, dwu- lub kilkuosobowych pokoi
w domach dla bezdomnych,
c} powstanie 10 wieloosobowych (maksymalnie do 15 osdb) sypialni w schroniskach
i noclegowniach,

oraz zwigkszenie powierzchni uzytkowej i mieszkalnej w 4 schroniskach.

Kilka przyktadéw:

Realizator: Burmistrz Miasta Bystrzycy Klodzlkiej
Projekt 01 _ L ‘ i
- ‘Waojewddztwo Dolnoslgskie

W 1 etapie projektu uczestniczyly 83 osoby (mezczyzni), wiréd ktérych bylo 9 osob
bezdomnych. Uslugi edukacyjne obejmowaty warsztaty psychoedukacyjne, zajecia
terapeutyczne dla oséb uzaleznionych, a takze przeprowadzono szkolenie bhp obejmujace
specyfike pracy na obiektach budowlanych. W grupie uczestnikéw byly réwniez osoby, ktore
wczesnie] braty udzial w zajeciach cenirum integracji spofecznej. Prace w 2008 r
wykonywato ostatecznie 21 oséb (pozostali uczestniczy podjeli zatrudnienie na otwartym
rynku pracy). Obiektem na ktérym prowadzone byly prace remontowe byl budynek na ul.
Kolejowej 179b, w ktérym zaplanowano ostatecznie 8 mieszkan socjalnych, rodzinnych o
przecietnej powierzchni 44 m®. Zmiana zatozen wynikata z obiektywnej koniecznosci
przeniesienia prac na innych obiekt budowlany. Prace remontowe obejmowaly miedzy
innymi: zbicie tynkéw, odwodnienie i izolacje fundamentéw, stawianie nowych Scianek
dziatowych, instalowanie urzadzen technicznych (grzejniki, kuchnie i piece grzewcze). W
wyremontowanych lokalach przydzialy uzyskato 13 oséb, w 2 osoby bezdomne. Efektem
projelktu 2007/2008 jest podjecie przez Burmistrza Miasta decyzji o wyznaczeniu na 2009 r.
nowego obiektu do remontu — budynek zabytkowego dworca kolejowego — ktéry bedzie
wykonywany w ramach programu.

L :Realizafbr:'_B.urmi_s"trz.Mias_ta'Kiodzlco

Projekt 02 | o Wojéwéd'Zt-WO-Dolnoéléskie



Po etapie kwalifikacyjnym przeprowadzonym przez OPS Ktodzko, wytypowano grupe 40
os6b, w tym 7 os6b bezdomnych przebywajacych w miejscowe] noclegowni, kidra
uczestniczyla w cyklu szkoleniowym przygotowujacym do prac na wybranym obiekcie —
budynek w Klodzku, przy ulicy Lukasinskiego 32. Z poczatkowego zatoZenia
wyremontowania 26 lokali udato si¢ w wyniku prac adaptacyjnych uzyskaé¢ w konicowym
efekcie 30. Najbardziej aktywne osoby uzyskaly przydzialy do nowych lokali mieszkalnych.

Realizator: Burmistrz Miasta Dobre Miasto

Projekt 03 o ] )
Wojewodztwo Warminsko-Mazurskie

Dla utrzymania ciaglosci projektu przyjeto koncepcje zwigkszonej liczby uczestnikéw
w 1 etapie. Grupa oséb wytypowanych do zajed szkoleniowo-edukacyjnych
przeprowadzanych pod nadzorem OPS Daobre Miasto liczyta 60 oséb. Kursy zawodowe,
podnoszace kwalifikacje ukonczylo z pozytywnym wynikiem 10 o0s6b, przy czym tgcznie w
pracach spolecznie uzytecznych na wybranym obiekcie bralo udzial 17 oséb. Wiadze
samorzadowe Miasta Dobre Miasto wyznaczyly nastgpujacy zakres prac remontowo-
budowlanych:
o adaptacja pomieszczen pralnio-suszarni w budynku wspdlnoty mieszkaniowej przy
ul. Orla Biatego 13 celem pozyskania 1 lokalu socjalnego,
o adaptacja pomieszczen suszarni w  budynku wspdlnoty mieszkaniowe] przy
ul. Wojska Polskiego 18 celem pozyskania jednego lokalu socjalnego, ’
e adaptacja strychu w budynku komunalnym przy ulicy Grunwaldzkiej 19 na dwa
fokale socjalne.
Pod koniec 2008 r. oddano zgodnie z pierwotnym zajozeniem 4 lokale socjalne,
przydzielajgc je wsrod uczestnikéw programu.

o Reali_iatdt: .'Pr:é:zydéntf'l\’Iiasté Ruda Slaska
Projekt 04 e
o T Wojewodztwo Slaskie

Realizator projektu przyjal za giowny cel uregulowanie (udzielenie pomocy) Sspraw
mieszkaniowych dla 10 gospodarstw domowych o tacznej liczbie os6b 38. Z tej grupy rodzin
wytypowanych zostalo 10 oséb dorostych, z ktorymi MOPS Ruda Slaska zawarl kontrakty
socjalne, w tym: skorygowano ] indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci.
Bardzo waznym elementem projektu od samego poczatku bylo zaangazowanie Klubu
Integracji Spofecznej jako instytucji nadzorujacej uczestniciwo w programie aktywizacji
zawodowe]j uczestnikdw projektu.
Osoby wytypowane do projektu musialy poza wykonywaniem pracy na wybranych
obiektach budownictwa socjalnego uczestniczy¢é w zajeciach tego kiubu. Grupa 8 osob
ukoniczylta kurs zawodowy — technolog prac wykoiiczeniowycl.
Obiektami wybranymi do prac remontowo-adaptacyjnych przez Wladze Miasta Ruda Slgska
byty:

 obiekt na ul. Kokota 132 — 6 mieszkan socjalnych,

s obiekt na ul. Niedumnego 26/8 — 1 mieszkanie socjalne,

e obiekt na ul. Krasinskiego 6/2 — 1 mieszkanie socjalne,



« obiekt na ul. Kopernika 13/5 — 1 mieszkanie socjalne,

* obiekt na ul. Podgérze 8/2 — 1 mieszkanie socjalne.
Lokale pojedyncze zostaly oddane do uzytku w marcu 2008 r., natomiast w sierpniu 2008 .
ukornczono prace w 6 mieszkaniach w obiekcie na ul, Kokota.
W koncowym etapie projektu decyzjq Prezydenta Miasta Ruda Slaska, skierowania do
nowych mieszkan socjalnych uzyskali uczestnicy projektn. Wreczenie kluczy do nowych
mieszkan odbylo si¢ w sposob uroczysty, z udzialem Wiadz Miasta, Dyrekcji MOPS oraz
przedstawicieli PUP Ruda Slaska, Przedsiebiorstwa Gospodarki Mieszkaniowej, oraz
Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Doskonalenia Zawodowego.

* " Realizator: Burmistrz Miasta Debno
Projekt 05 PR AT L SRR .
“Wojewodztwo Zachodniopomorskie

W I etapie projektu uczestniczylo 85 osdb, ktdre zostaly skierowane na warsztaty
edukacyjno-szkolace w nastgpujgcych grupach tematycznych: zajecia z BHP ~ 76 oséh,
kursy szkolenia zawodowego — 61 oséb, w tym 5 oséb z obslugi pilarki spalinowe;.
Obiektem wyznaczonym do przebiegn programu prac spofecznie uzytecznych zostala
budowa Domu dla Bezdomnych. Inwestycja ta zaplanowana do ukoficzenia na kwiecien
2009 r., dlatego tez uczestnicy projektu 2007/2008 brali udzial w pracach przygotowawczych
z mozliwoscig przediuzenia ich uczestnictwa réwniez w kolejnym roku. Z grupy
uczestnikdw prac spofecznie uzytecznych pod koniec 2008 r. 16 oséb podjelo prace na
otwartym rynku pracy. Efektem koncowym ma by¢ oddanie do uzytku Gminnego Domu dla
Bezdomnych z 10 pokojami mieszkalnymi oraz pomieszczeniami uzytkowymi.

KLUBY INTEGRACJH SPOLECZNE] W PROGRAMACH PRAC SPOLECZNIE
UZYTECZNYCH i ROBOTACH PUBLICZNYCH

Minister Pracy i Polityki Spolecznej promuje w ramach programu ,, Aktywne Formy
przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu” inicjatywe, kiérej celem bylo wykorzystanie
potencjatu organizacyjnego klubéw integracji spolecznej przy podejmowaniu przez
samorzady gminne przedsigwzie¢ z zakresu aktywizacji zawodowej oséb wykluczonych
spotecznie. Projekty sa realizowane w dwéch etapach, roztozonych na okres 2008-2009 oraz
2009 -2010. W ramach pierwszego etapu uczestnicy realizowanych projektéw przeszli rézne
cykle szkolen w zaleznosci od realizowanego rodzaju prac spotecznie uzytecznych lub robét
publicznych. Praktyczne przygotowanie uczestnikéw zaje¢ w Klubach do wykonywania
konkretnych prac, moze okazaé si¢ przydatne w podejmowaniu w przysztosci samodzielne;
aktywnosci zawodowej na otwartym rynku pracy. Realizacja projektéw polegata réwniez na
zakupie materialdw, narzedzi i sprzgtu technicznego, niezbednego do organizacii
poszczegbinych rodzajéw prac. W drugim etapie realizacji projektdw przygotowani
uczestnicy zaje¢ w klubach integracji spolecznej rozpoczng realizacje prac spotecznie
uzytecznych i robdt publicznych.

Co roku w tego typu projektach bierze udziat okoto 1,000 oséb.
Realizowane w ramach projektéw rodzaje prac spolecznie uzytecznych i robdt publicznych
mozna podzieli¢ na trzy kategorie:
1. Budownictwo socjalne, w sktad ktérego wchodza prace budowlane, wykoniczeniowe,
konserwatorskie, przygotowanie obiektéw do remontdw;
2. Ustugi opiekuncze, polegajace na swiadczeniu ustug pielegnacyjnych, gospodarczych,
opiekunczych swiadczonych wobec 16znych grup wiekowych w tym dla osdb starszych i
dzieci oraz 0séb niepetnosprawnych,



3. Prace porzadkowe majgce na celu podniesienie estetyki na terenie gminy, a w nich:
prace ogrodniczo-konserwatorskie, prace porzadkowe w okresie zimy, prace
konserwatorskie na cmentarzach, itp.

Przyldady:
Lp. Nazwa podniotu Efekty
I. {Gmina Recz Podmioty, w kiérych zorganizowano prace spolecznie
uzyteczne lub roboty publiczne:
1.Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
2.Zaklad Ustlugowo-Handlowy ,, Komunalnik™ sp. z 0.0. w
Reczu
3.Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Reczu
Rodzaj prac spolecznie uzytecznych lub robdt publicznych:
» budownictwo socjalne,
e ustugi opiekuncze,
e prace porzadkowe.
Liczba oséb biorgcych udzial w projekcie: 40
Remont 16 lokali o réznym przeznaczeniu, w tym lokale
socjalne.
2. | Gmina Nysa Podmioty, w ktérych zorganizowano prace spolecznie

uzyteczne lub roboty publiczne:

1.Urzad Miejski w Nysie

2.0srodek Pomocy Spotecznej w Nysie

3.Sotectwa Gminy Nysa

Rodzaj prac spolecznie uzytecznych lub robéi publicznych:
» prace porzgdkowe,
» ustugi opiekuncze

Liczba oséb biorgeych udziat w projekcie: 70

3. | Gmina Jedwabno Podmioty, w ktérych zorganizowano prace spofecznie

uzyteczne lub roboty publiczne:

1. Wydziat Gospodarki Komunalnej Urzedu Gminy Jedwabno

2. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

Rodzaj prac spolecznie uzytecznych lub robét publicznych:
s ustugi opiekuncze

Liczba oséb bioracych udzial w projekcie:15

4. | Gmina Frombork Podmioty, w kiérych zorganizowano prace spolecznie

uzyleczne lub roboty publiczne:

1.Urzad Miasta i Gminy we Fromborku

2.Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne]

3.Biblioteka Publiczna

Miejski Dom Kultury

Rodzaj prac spolecznie uzytecznych lub robdt publicznych:
» ustugi opiekuncze

Liczba o0séb bioracych udziat w projekcie:15

3. | Stowarzyszenie Podmioty, w ktérych zorganizowano prace spolecznie
Popierania Zaradnosci | uzyteczne lub roboty publiczne:
Zyciowej i Rozwoju 1.Jakubowice, Polanowice, Jaskowice

Przedsiebiorczosci oraz |2 Teren Gminy Byczyna
Pomocy Wzajemnej Rodzaj prac spolecznie uzytecznych lub robét publicznych:




w Byczynie e prace porzadkowe

®  prace remontowe

» usfugi opiekuncze
Liczba osdb bioracych udzial w projekceie:60
Efekty: remont 2 mieszkat socjalnych, budynku Centrum
Integracji Spotecznej, rozbudowa mieszkania dla 13-osobowej
rodziny, remeont opuszczonego pomieszczenia w  budynku
bylego klasztoru.

PROGRAM  ,SWIETLICA, PRACA I STAZ - SOCJOTERAPIA
W SRODOWISKU GMINNYM”

Celem tej inicjatywy programowej Ministra Pracy i Polityki Spolecznej p.n. ,,Swietlica, Praca
i Slaz — socjoterapia w Srodowisku gminnym” jest wspieranie nowych przedsiewzied
samorzadow gminnych 1 organizacji pozarzadowych w obszarze tworzenia placdwek
pomocowych dla dzieci i mlodziezy — Swietlice, kluby miodziezowe. Ponadto, zalozeniem
programu jest wykorzystywanie tych miejsc jako nowych miejsc pracy, stazy 1 innych
programdw rynku pracy dla oséb bezrobotnych.

Ten program realizowany jest od 2006 1.

W 2008 r. Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spoleczne] przekazalo ponad milion zl,
dofinansowujac 95 placdwek dwietlicowych, realizujacych zadania programowe. W 2009 r.
nowych placéwek przybyto 53.

Przykiady:

¢ Gmina Bojszowy, wojewodztwo §lgskie - ,,Placdwka Opiekunczo — Wychowawcza
Wsparcia Dziennego — Swietlica Srodowiskowa w Swierczyncu przy Gminnym
Osrodku Pomocy Spolecznej w Bojszowach. Funkcjonuje od wrzesnia 2007 1. W jej
dziatalno§¢ zaangazowany jest Urzad Gminy, Gminne Szkoly Podstawowe,
Gimnazjum, Przedszkole, a takze Komenda Powiatowa, Gminna Biblioteka, Osrodek
Leczenia Uzaleznien, Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych oraz
Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych. Z zajeé w tej placdéwce
swietlicowej korzysta 40 dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo. Jest dla tych
dzieci miejscem bezpiecznego 1 aktywnego spgdzania wolnego czasu, rozwoju
zainteresowan oraz doraznej pomocy w rozwigzywaniu  podstawowych problemdw
szkolnych, rodzinnych i emocjonalnych. Placéwka ta dziata w zakresie
przeciwdzialania patologii spolecznej i wykluczeniu spofecznemu. Zapewnia przede
wszystkim pomoc w nauce, stalg prace z dzieckiem i jego rodzina, prace
wychowawcza 1 socjalng w celu ksztattowania wlasciwej postawy spolecznej dziecka,
stalg wspotprace ze szkolg oraz gry, zabawy, wycieczki w ramach  zagospodarowania
czasu wolnego. Czynna jest przez caly rok we wszystkie dni tygodnia, rdwniez
w dniach wolnych od nauki szkolnej. Jej kadre, m.in. kierownika, wychowawcdw,
psychologa zatrudnia Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Bojszowach.

e Gmina Pszczélki, woj. pomorskie - Swietlica Socjoterapeutyczna w Pszczdtkach
W zajeciach organizowanych w tej swietlicy od 2007 r. uczestniczy 35 dzieci. Poza
tym na terenie te] Gminy w poszczegolnych soleciwach dzialaja grupy $wietlicowe
wspoipracujgce z tg $wietlicg. Grup tych jest 7. Uczeszcza do nich ok. 100 dzieci,
skierowanych przez pedagogéw szkolnych. Swietlica czynna jest codziennie.
Organizuje zajecia indywidualne i grupowe z elementami socjoterapii oraz z zakresu
profilaktyki srodowiskowej i wyrdwnujgce braki  w nauce szkolnej, w tym zajgcia ze
statg grupg w wieku 6-13 lat. Zajecia dla starszej mlodziezy odbywajq sie przewaznie



indywidualnie. Dla nich tez organizowane sg zajecia grupowe, dotyczgce konkretnego
problemu spofecznego. W poszczegdlnych miejscowosciach 2 x w tygodniu po
2 godz. odbywajg sie zajgcia majace charakter socjolerapeutyczny i profilaktyczny.
Indywidualne i grupowe zajgcia lerapeutyczne prowadzone sg przez psychologa
2 x w tygodniu. Z poradnictwa psychologicznego, korzystajg zaréwno dzieci jak tez
ich rodzice ze wszystkich grup $wietlicowych, dziatajacych w tej Gminie. W $wiellicy
organizowane sg wspdlne imprezy okolicznosciowe np. z okazji ,.Dnia Dziecka”.
czy zabawy andrzejkowe i inne. Wowczas zapewniony jest dia dzieci z okolic
zaréwno dojazd na te imprezg jak i powrdt z niej. Podezas ferii oraz wakacji dla
wszystkich dzieci z lerenu Gminy organizowane 53 zajecia sportowe, rekreacyjne
i kulturalne. Jeden dzien w tygodniu przeznaczony jest na organizowanie wycieczek.
Ponadto dla  miodziezy ze szk6l ponadpodstawowych —oraz dla nauczyciel
i rodzicow organizowane sg warsztaty o tematyce profilaktycznej. Kadrg realizujaca
zadania tej $wietlicy zatrudnia Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne]

» (Gmina Miejska Legionowo — Swietlica terapeutyczna woj. mazowieckie
Gmina otrzymata z Ministerstwa Pracy I Polityki Spolecznej srodki finansowe na
doposazenie tej placowki Swietlicowej, ktéra uruchomiona zostala we wrzesniu
2008 r. Czymna jest od poniedziatku do piatku w godzinach 14 - 18.
Z organizowanych w niej zaje¢ korzysta 26 dzieci w wieku od 7 do 15 lat. Dziecl te
w swoich domach nie maja odpowiednich warunkéw do odrabiania lekcji, a takze do
rozwijania swoich zainteresowarn. Pochodzg z rodzin dysfunkeyjnych z problemami
opiekuniczo — wychowawczymi, bezrobocia, z problemami alkoholowymi oraz
niepetnosprawnosci.
W éwietlicy dzieci majg zapewniong fachowa opieke i pomoc w odrabianiu prac
domowych zadanych w  szkole. Zatrudnione osoby pracujg nad lagodzeniem
niedostatkéw wychowawczych w rodzinie i eliminowaniem zaburzef zachowaria,
a takze zagroZenia uzaleznieniami. Swietlica petni wazna role w rozwoju, edukacji
i terapii dzieci i miodziezy. Realizowany w niej program socjoterapeutyczny
pomaga miodym ludziom w radzeniu sobie z zachowaniami agresywnynii,
odreagowaniu napigé emocjonalnych, nawigzywaniu i budowaniu wigzi kolezenskich
i przyjacielskich, budowaniu i ksztalceniu pozytywnego wizerunku siebie i innych.
Dzieci podczas zaje¢ w $wietlicy uczg sig jak radzi¢ sobie ze stresem 1 W trudnych
sytuacjach, jak efektownie, przyjemnie spedza¢ czas wolny. Nabywajg umiejetnosei
podejmowania samodzielnie waznych decyzji, dokonywania zyciowych wyborow,
uczg sie zachowan asertywnych. Program jest otwarty na tematy o réznych
problemach m.in. uzalezniel, przestepczosci i innych. Organizowane sq zajecia
sporlowe, ~warsztaty plastyczne, fotograficzne, ~wystawy, wernisaze, gry,
muzykolerapia. Remont pomieszczen przeznaczonych na dziatalnosé tej swietlicy
pokryla Gmina Legionowo =z whasnych $rodkéw oraz  zakupila niezbedne
wyposazenie. Ze $rodkéw finansowych przekazanych przez Minisierstwo Pracy
i Polityki Spolecznej zakupiono dodatkowe wyposazenie tej Swietlicy w celu
wzbogacenia i urozmaicenia oferty zajeé programowych w niej prowadzonych m.in.
zestaw komputerowy, aparat fotograficzny pomoce dydaktyczne, gry edukacyjne
materialy i urzadzenia.

PROGRAM ,,WSPIERANIE ROZWOJU SPOLDZIELCZOSCI SOCJALNE]”

W 2000 r. kontynuowana byla inicjatywa programowa Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
(zwanego dalej: Promotorem) pt: ,,Wspieranie rozwoju spoldzielczosci socjalne]”, kidrej
gléwnym celem bylo utrzymanie systemu doradczo - finansowego dla nowo tworzonych oraz
funkcjonujacych spéidzielni socjalnych, poprzez formule tzw. Osrodkow Wspierania



Spatdzielni Socjalnych (dalej: OWSS). Ta formula sprawdzita sie w poprzednich latach
| uznana zostata jako jedno z bardziej pozadanych dzialan ministra wiadciwego ds.
zabezpieczenia spotecznego w aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb bezrobotnych. Kwoln
programowa w budzecie ~Czesc 44. Zabezpieczenie spofeczrie na realizacie zadan wyniosta 1.000.000 zlotych.

Zakres zadan merytorycznych przewidzianych przez Promotora dla OWSS w 2008r.

obejmowal:
a) zadanie 1: Dziafalnos¢ doradcza — obejmujaca ustugi doradcze w zakresie:

a) restrukturyzacji profilu dziatalnosci spotdzielni socjalnych dla uzyskania poprawy
ich sytuacji finansowej,

b) poradnictwo prawne oraz ksiegowo-finansowe,

c) doradztwo w tworzeniu lokalnych grup producenckich, zwiazkéw rewizyjnych
spifdzielni socjalnych oraz partnerstw lokalnych dla pokonywania barier
marginalizacji spotecznej.

b) zadanie 2.: Udzielanie wsparcia finansowego spétdzielniom socjalnym Przeznaczanego na:

a) porgczenia — w przypadku wspierania oséb bezrobotnych zamierzajacych utworzyé
spoldzielnig socjalng i ubiegajacych o srodki na ten cel z Funduszu Pracy,

a) pozyczki — na oplate skladek ubezpieczeniowych spétdzieledw, ktérym Fundusz
Pracy bgdzie je refundowat na podstawie art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 27 kwietnia
2006 o spéidzielniach socjalnych (Dz. U. 94, poz. 651),

b) pozyczki ~ na zakup materialéw i narzedzi niezbednych do wykonania
udzielonege zaméwienia publicznego lub wykonania powierzonej realizacji
zadania publicznego zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z pézn zm.),

c) pozyczki - na wadium skladane podczas uczestnictwa w przetarsu oraz
na wniesienie zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. Nr
19, poz. 177, z pézn. zm.),

d) granty dla dziatajacych spéldzielni socjalnych, ktére podejmg proces
restrukturyzacji profilu swojej dziatalnosci oraz dla nowo powstatych grup
zatozycielskich.

W wyniku wyboru najbardziej efektywnych ofert konkursowych utworzono sie¢ OWSS,
w skiad kidrej weszty nastepujace podmioty:

Lp. Podmiot: tworzgc o f iObszar obstugiwany.
Osrodek Wsparcia Spo 0 przezofrodek v
[. | Rzeszowska Agencja Rozwoju Woj. Podkarpackie
Regionalnego
w Rzeszowie
2. | Stowarzyszenie ,,Nowa Szansa” w Woj. Lubelskie
Zamosciu
3. | Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Woj. Warminsko-Mazurskie
w Qlsztynie
4. | Stowarzyszenie ,, WAMA-COOP” z Woj. Pomorskie
QOlsztyna Woj. Opolskie
3. | Krajowy Zwigzek Rewizyjny Spétdzielni Woj. Kujawsko-Pomorskie
Inwalidow i Spéidzielni Niewidomych w Woj. Mazowieckie
Warszawie
6. | Stowarzyszenie ,JA-TY-MY” z Lodzi Woj. Ladzkie
7. | Urzad Miasta 1 Gminy Byczyna wraz ze Woj. Opolskie




Stowarzyszeniem Pomocy Wzajemnej
Barka” w Strzelcach Opolskich

8. | Stowarzyszenie na Rzecz Spéidzielni Woj. Wielkopolskie
Socjalnych
z Poznania

9. | Osrodek Pomocy Spolecznej Woj. Lubuskie
w Zaborze, woj. lubuskie Woj. Zachodniopomorskie
10. | Zwigzek Lustracyjny Spéidzielni Pracy — Woj. Matopolskie

Agencja Spoldzielczosei w Krakowie
11. | Oérodek Pomocy Spolecznej w Kluczach, | Woj. Malopolskie
woj. malopolskie
12. | Powialowy Urzad Pracy Woj. Slaskie
w Rudzie Slaskiej
13. | Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw | Woj. Dolnoslaskie
Pozarzadowych w Watbrzychu

14, | Caritas Diecezji Kieleckiej Woj. Swietokrzyskie
w Kielcach
Razem

Przyktad dziatania OWSS Zamosé - Stowarzyszenie ,,Nowa Szansa” w Zamosciu:

OWSS Zamosé, to oirodek posiadajgcy juz dwuletnie doswiadczenie w dziatalnosci
na rzecz rozwoju spéldzielczosci socjalnej na obszarze wojewédztwa lubelskiego.
Partnerami projektu byly nastepujgce instytucje: Stowarzyszenie na Rzecz Spotdzielni
Socjalnych w Poznaniu, PUP Hrubieszéw, Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny oraz
Fundacja Aktywnosci Obywatelskiej z Biatej - Podlaskiej.

W 2008 r. OWSS Zamos¢ w zakresie $wiadczenia doradztwa dla spoldzielcow
uruchomit Punki Doradztwa i Informacji, oraz na stronie internetowej zamieszczono
podstawowy zbidr informacji dla oséb zainteresowanych tematykg spoidzielni
socjalnych. Cenng inicjatywqg OWSS Zamoé¢ bylo nawigzanie wspdipracy z 9
Klubami Integracji Spolecznej z wojewddztwa lubelskiego, 2 Centrami Integracji
Spotecznej oraz 3 Zakladami Aktywizacji Zawodowej. Ponadio, w ramach cyklu
edukacyjno — informacyjnego przeprowadzono kilka spotkan szkoleniowych, w lym w
Gminie Dothobycze, w kidrej zawiazala sie grupa inicjatywna w celu utworzenia
spoldzielni socjalnej. Lacznie w tych dziataniach udzial wziglo 80 0sGb bezrobotnych.

PROGRAM ,,OPARCIE SPOLECZNE DLA 0SOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNY M}

Celem tego programu jest umozliwienie osobom z zaburzeniami psychicznymi,
a zwlaszcza osobom przewlekle psychicznie chorym i uposledzonym umystowo, a takze ich
rodzinom przezwyciezanie rudnych sytuacji zyciowych pojawiajacych sig zwlaszcza w
zwigzku z wykluczaniem spolecznym omawianej grupy oséb, ktérych nie sg one w stanie
pokonaé¢, wykorzystujgc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. W zwigzku z tym, ze
pomoc qpoleczna WSplElﬂ osoby i rodziny znajdujace si¢ w szczegdlnie trudnej sytuac)i
zyciowe] w wysﬁkach zmlerzajqcycll do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im
zycie w wartinkach odpowmdajqcych godnodci czlowieka, a takze w zwiazku z potlzebq
respekiowania  konstytucyjnej zasady pomocniczodci pafistwa, kidra ma umacniac
uprawnienia obywateli i ich wspdlnot — Minister Pracy i Polityki Spolecznej udziela dotacji



na realizacje projektéw zwigzanych z organizowaniem i funkcjonowaniem w ramach pomocy
spolecznej réznych ofert oparcia spolecznego dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

W 2009 r. do resortu pracy i polityki spolecznej wplynety 291 projektédw z zakresu
organizacji 1 funkcjonowania sieci oparcia spolecznego dla o0séb z zaburzeniami
psychicznymi na taczng kwote 10,3 min zl. Podzielono kwotg 3 min zi., zatem zaspokojenie
na dotacje bylo na poziomie ok. 29%. 85 podmiotéw wylonionych w drodze konkursu ofert
otrzymato dotacje.

DZIALANIA WOBEC  RODZIN ZAGROZONYCH  WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM

Jedng z grup wykluczonych bgdz tez zagrozonych wykluczeniem spolecznym sa
rodziny, w ktorych dochodzi do aktéw przemocy. Zapobieganie temu zjawisku realizowane
jest w oparciu o Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, obowigzujacy
w Polsce od 2006 r. W ramach realizacji Programu podejmowanych jest wicle dziatan -
zaréwno na szczeblu centralnym, ale przede wszystkim lokalnie — w  gminach
i powiatach -~ tam gdzie sluzby zajmujgce si¢ przeciwdzialaniem przemocy
w rodzinie mogg na biezaco pomagac¢ ofiarom przemocy w rodzinie. Wérdd dziatan
o charakterze ogdlnokrajowym na uwage zashigujg zadania, ktdrych celem jest zmiana
swiadomosci spoleczenstwa — pokazania braku akceptacji na akty przemocy. Zadanie to
realizowane jest corocznie poprzez zorganizowanie ogolnopolskich akcji spolecznych.

Rozpoczeta w 2008 r. ogélnopolska akeja spoleczna w trzech odstonach: , Kocham -
Nie Bije", ,,Kocham - Reagujg”, ,,Dziecinstwo bez Przemocy” odbita si¢ szerokim echem i
mam nadzieje, ze cho¢ u niektérych ,,obudzita sumienia”. Trzeba jednak zwrdci¢ uwage, na io
ze w dziataniach na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie chodzi przede wszystkim o
zapobieganie zjawisku, o reagowanie wiedy, gdy rodzinie zauwazamy pierwsze symptomty
kryzysu. W owielu samorzadach lokalnych tak sie juz dzieje — powolane w gminach czy
powiatach zespoty interdyscyplinarne pomagajg przede wszystkim zazegnaé kryzys w
rodzinie.

Jako ,dobrg praktyke” w tym =zakresie warte wymieni¢ dzialania Powiatu
Suwalskiego, w ktérym na poziomie powiatu utworzona zostata koalicja, w sklad kidre]
wchodza przedstawiciele réznych $rodowisk w tym akilywne organizacie pozarzadowe,
natomiast w Lkazdej gminie na terenie powiatu funkcjonuje Lokalny Zespdl
Interdyscyplinamy. Koalicja powiatowa zajmuje si¢ wyznaczaniem kierunkéw dziatan,
okresla priorytety i prowadzi powiatowe akcje spoleczne, natomiast gminy zajmuja si¢
udzielaniem pomocy w indywidualnych przypadkach.

Nie bez znaczenia pozostaje fakt intensywnych prac nad zmianami do ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, zgodnie z ktérymi wzmocniony zostanie system
profilaktyki poprzez koniecznos¢ opracowania i realizowania, na kazdym poziomie
samorzadu, programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, a takze koniecznosc tworzenia i
pracy w ramach zespoléw interdyscyplinamych w kazdej gminie.
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